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A. Algemeen

1.Inleiding

Na de oprichting van SZV per 10/10/2010 heeft het jaar 2011 in het teken gestaan van de transitie.
Het jaar 2012 was vooral een jaar van opbouw van de organisatie en van implementatie van
verbeteringen voor klanten en de partners van SZV. Daarbij is door directie en medewerkers het
centrale thema: “SZV. the number one serviceprovider” omarmd en zijn stappen gezet om de SZV
organisatie te laten groeien tot een volwaardig dienstverlenende organisatie. Terugkijkend op 2012
hebben we grote stappen gezet. Die stappen hebben we samen met onze medewerkers, met kundig
advies vanuit de Raad van Toezicht en Advies, in prettige samenwerking met de verantwoordelijk
Minister en zijn ambtenaren, en in goede harmonie met onze partners gedaan. We zijn dankbaar en
trots dat we met elkaar een forse stap voorwaarts hebben kunnen zetten.

Ontwikkelingen in 2012
Onderstaand willen wij u een (niet uitputtend) inzicht geven van een aantal belangrijke
ontwikkelingen die zich in 2012 hebben afgespeeld:

- De Roadmap, de strategische visie van SZV, is in 2012 vastgesteld

- De opbouw van de organisatie, waarbij als belangrijkste doel is neergezet: “SZV, the
number one serviceprovider”

- Het inlopen en wegwerken van achterstanden, onder andere bij Pensioenen en Loonderving

- Het professionaliseren van de organisatie, door de klant centraal te stellen

- De groei van het personeelsbestand van SZV van 46 medewerkers per | januari naar 60
medewerkers per eind december 2012

- Het beoordelen van een vijftal banken en adviseurs om het vermogen van SZV onder te
brengen en het wegzetten van vermogen bij desbetreffende instellingen

- Het beoordelen van de investering in het SMMC en het onderzoeken van een investering
door de American Clinic

- Het onderbrengen van de afdelingen van de CEO en de CFO in Harbour View

- Het aangaan van zorverleningscontracten met diverse partijen in St.Maarten en buiten
St.Maarten

- Het voeren van een discussie over de overdracht van de boedelscheiding van SVB Curacao
aan SZV, en het daadwerkelijk ontvangen van middelen uit de boedelscheiding

- Het verder vormgeven van het wetgevingstraject en het implementatietraject van de
National Health Insurance

- Het herregistreren van overheidswerknemers en PP-kaarthouders

- Voorbereidingen treffen voor de implementatie van een centraal registratiesysteem en een
online werkgeversportaal

Schuldreductie overheid St. Maarten

Eind 2012 is er tussen het Ministerie van Financien, het Ministerie van VSA en het SZV overleg
geweest over het afbetalen van de schulden die de overheid van St.Maarten heeft aan SZV. Hierbij
is tussen deze instanties overeenstemming bereikt over de behandeling van deze schulden en de
bijdrage van de overheid vanaf 2013. Alhoewel er voor het ZV/OV-fonds, het FZOG-fonds en het
AVBZ-fonds grote bedragen moeten worden afgeboekt, zijn wij blij dat de overheid in haar
begroting ruimte heeft gecreeerd om haar wettelijke bijdrage vanaf 2013 structureel te voldoen. Een
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dergelijke structurele bijdrage is noodzakelijk om ook voor de toekomst een solide
ziektekostenstelsel te garanderen.

Financieel resultaat 2012

Het financieel resultaat van het AOV/AW W-fonds is hoger dan begroot en ligt in lijn met de
verwachtingen die zijn uitgesproken bij de derde kwartaalrapportage. Het resultaat van het ZV/OV
en het AVBZ-fonds zijn lager dan begroot, voornamelijk als gevolg van de hiervoor beschreven
overeenkomst tussen de overheid van St.Maarten en SZV. Het totaalresultaat van het FZOG-fonds
is welliswaar positiever dan begroot, maar is niet kostendekkend. De kosten van het zorgstelsel
dient ook in de komende jaren nauwlettend gevolgd te worden, mede in het kader van het
voornemen om te komen tot een National Health Insurance.

Vooruitblik

Het jaar 2013 en 2014 zal in het teken staan van verdere verbetering van de dienstverlening. Medio
2013 is de gehele SZV-organisatie gehuisvest in Harbour View. Dit biedt ons de mogelijkheid om
met een andere manier van werken, onze klanten beter en sneller van dienst te zijn. Ook zullen wij
heel gericht investeringen gaan doen in de ICT. En dat is hard nodig. De ICT-pakketten die vanuit
SVB zijn overgedragen zijn dermate verouderd dat de te maken onderhoudskosten buiten
proportioneel zijn. Wij zullen daarom versneld een aantal ICT-investeringen doen, waardoor
enerzijds hoge onderhoudskosten worden vermeden, en anderzijds de dienstverlening aan de klant
verbeterd wordt.

SZV heeft een aantal belangrijke stappen genomen in 2012, en zal ook in 2013 met volle kracht
werken aan verbeteringen. De uitdaging is groot, maar met het enthousiasme waarmee wij ons
dagelijks omringen, zijn wij er vast van overtuigd dat we de uvitdaging gaan waar maken. SZV: the
number one serviceprovider !

Namens de directie van SZV,

Reginald R.M. Willemsberg. adjunct-directeur

Philipsburg, 23 juli 2013
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2. Rechtsgrond

Met het intreden van een de nieuwe staatkundige structuur per 10 oktober 2010 is het zelfstandige
Uitvoeringsorgaan Sociale- en Ziekiekosten Verzekering St. Maarten (SZV), opgericht. De SZV is
gevestigd te Philipsburg Sint Maarten. De SZV is belast met de uitvoering van een aantal bij
landsverordening ingestelde sociale verzekeringen, te weten:

— Landsverordening Ziekte- en ongevallenverzekering (ZV/OV);

— Landsverordening Algemene Ouderdomsverzekering (AOV);

— Landsverordening Algemene Weduwen- en Wezenverzekering (AWW);

— Cessantia-Landsverordening;

— Landsverordening Algemene Verzekering Bijzondere Ziektekosten (AVBZ) en;
—  Landsverordening Fonds Ziektekosten Overheidsgepensioeneerden (FZOG).

Tevens is het orgaan belast met overige activiteiten ten behoeve van de overheid, met name de
administratie van de ziektekosten van de ambtenaren en de PP- kaarthouders en het optreden als
controlerend geneesheer.

De voor de uitvoering benodigde middelen worden verkregen uit premieheffing per soort
verzekering en beheerde fondsen.

Dit jaarverslag omvat de periode van 1 januari 2012 tot en met 31 december 2012 en betreft de door
de SZV beheerde fondsen. Tussen de fondsen ZV/OV, AOV/AWW, AVBZ, FZOG en
Cessantiafonds (de fondsen) enerzijds en de algemene rekening van het SZV en tussen de fondsen
onderling, bestaan rekening-courant verhoudingen.

3. Sociale Verzekeringen

Ziekte- en ongevallenverzekering

Het Ziektefonds en het Ongevallenfonds zijn ingesteld ter uitvoering van de Landsverordeningen
Ziekteverzekering respectievelijk Ongevallenverzekering. Zij vergoeden kosten van geneeskundige
behandeling en verpleging, en verrichten uitkeringen in geld aan door ziekte arbeidsongeschikt
geworden werknemers (ZV), en aan door een ongeval getroffen werknemers of hun nabestaanden
(OV).

De werkgevers dienen maandelijks de premies ZV/OV over de afgelopen maand af te dragen.
Indien de werkgever in gebreke blijft ten aanzien van indiening van de aangifte of betaling van de
premies gaat de SZV over tot het opleggen van aanslagen. Eenmaal per jaar controleert de SZV of
de door de werkgevers, middels aangifte, aangegeven loonsommen en premies correct zijn. Indien
hiertoe aanleiding bestaat wordt een aanslag opgelegd.

Algemene Ouderdomsverzekering en Algemene Weduwen- en Wezenverzekering

Het Ouderdomsfonds en het Weduwen- en Wezenfonds zijn ingesteld ter uitvoering van de
Landsverordening Algemene Ouderdomsverzekering respectievelijk Algemene Weduwen- en
Wezenverzekering. Het Ouderdomsfonds keert een ouderdomspensioen uit dat ingaat bij het
bereiken van de 60-jarige leeftijd. De gehuwde vrouw heeft een zelfstandig recht op AOV-
uitkering.

Het Weduwen- en Wezenfonds keert pensioen uit aan de weduwe/weduwenaar zolang zij/hij nog
geen 60 jaar oud is, en aan de na het overlijden van een verzekerde nagelaten kinderen tot aan de
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leeftijd van 15 jaar (of tot aan de leeftijd van 25 jaar bij studerende en/of geestelijk gebrekkige
kinderen).

De taken met betrekking tot het opleggen van de aanslagen berusten bij de Inspectie der
Belastingen van de Rechtspersoon Sint Maarten.

Overschotten en tekorten

Eventuele overschotten in het Ouderdoms- en/of Weduwen- en Wezenfonds worden gestort in het
Schommelfonds Ouderdoms- en Weduwen- en Wezenverzekering. De gelden van dit fonds worden
gebruikt voor aanvulling van de middelen van het Ouderdomsfonds en het Weduwen- en
Wezenfonds, indien en voor zover de gelden van deze fondsen niet toereikend mocht blijken.

Cessantia fonds

Onder cessantia verstaan we een eenmalige uitkering in geld die de werkgever moet betalen aan
zijn werknemer wanneer het dienstverband van die werknemer eindigt, anders dan door zijn
schuld of ten gevolge van een aan hem toe te rekenen omstandigheid. Deze uitkering wordt
berekend op basis van het aantal dienstjaren van de werknemer. De rechtsgrond van de uitkering is
gelegen in de immateri¢le schade die de werknemer lijdt door ontslag en het verlies van
anciénniteit.

Algemene Verzekering Bijzondere Ziektekosten

De Algemene Verzekering Bijzondere Ziektekosten is een volksverzekering tegen risico’s die
elders onverzekerbaar zijn en waar geen regelingen voor bestaan. Het gaat daarbij om de
verpleging, de verzorging en de behandeling van personen die chronisch lichamelijk ziek zijn, die
lichamelijk, verstandelijk. visueel of auditief gehandicapt zijn alsmede van personen die
psychiatrisch ziek zijn. Deze personen hebben recht op intra-, semi- en extramurale zorg.
Lichamelijk gehandicapten kunnen tevens in aanmerking komen voor kunst- en hulpmiddelen

Fonds Ziektekosten Overheidsgepensioneerden
De gepensioneerde overheidsambtenaren en hun gezinsleden zijn tegen de kosten van medische
zorg verzekerd via het Fonds Ziektekosten Overheidsgepensioneerden.

Overigen
Door het uitvoeringsorgaan worden nog de volgende diensten verleend:
e Administratie ziektekosten overheidspersoneel
e Administratie ziektekosten pp-kaarthouders
e Controlerende arts functie overheidspersoneel en pp-kaarthouders

4. Ministeriele verantwoordelijkheid

De ministeriele verantwoordelijkheid voor SZV is neergelegd bij de Minister van Volksgezondheid,
Sociale Ontwikkeling en Arbeid. Gedurende de periode van dit verslag, droeg de heer V.H.C. de
Weever deze verantwoordelijkheid.

5. Raad van Toezicht en Advies

Het toezicht op het beheer van de SZV en het geven van advies in zaken de SZV betreffende, is
opgedragen aan de Raad van Toezicht en Advies. De leden van de Raad worden op de voordracht
van de Raad door de Ministerraad bij Landsbesluit benoemd. De Raad wordt benoemd voor een
periode van drie jaar.

Sint Maarten, 23 juli 2013 Pagina 7



S
7 AT

JAARVERSLAG 2012

De Raad is samengesteld uit zeven leden. Twee leden zijn benoemd uit werknemerskring, twee uit
werkgeverskring en drie, waaronder de voorzitter, uit andere maatschappelijke kringen dan die van
de werknemers en werkgevers.

In het jaar 2012 bestond de Raad van Toezicht en advies uit de volgende personen:

Dhr. G.E. Felisie (Voorzitter)
Dhr. C. G. Carty (Lid)
Mevr. B. Hart (Lid)
Dhr. M.A. Petit (Lid)
Dhr J. Veen (Lid)
Dhr. P. van Vliet (Lid)

In het jaar 2012 was er binnen de Raad van Toezicht één vacature vanuit de werknemerskring.

6. Directie

Het bestuur van de SZV is opgedragen aan een directeur, die verantwoordelijk en rekenplichtig is
aan de Minister van Volksgezondheid, Sociale Ontwikkeling en Arbeid.

In het verslagjaar werd de functie van Algemeen Directeur bekleed door de heer D.L. Richardson.

7. Organisatie

De formatie van SZV is in 2012, conform de uitgangspunten uit de Roadmap, verder verstevigd.
Het personeelsbestand van SZV bestond per 31 december 2012 uit 60 medewerkers. Dat zijn 14
formatieplaatsen meer dan bij aanvang van het boekjaar.

8. Huisvesting

In 2012 was het hoofdkantoor van SZV gevestigd aan de W.A. Nisbethroad 1 te Philipsburg.
Vanuit dit kantoor werden de operationele activiteiten van SZV uitgevoerd. Het voormalige BZV-
kantoor aan de Illidgeroad is tot mei 2012 gehuurd voor de afdelingen vallend onder de CFO. De
directeur en zijn staf was tot | mei gevestigd in het kantoor van KPMG in Madame Estate. Na |
mei 2012 zijn de afdelingen van de CEO en de CFO gehuisvest in Harbour View aan de Sparrow
Road 4 te Philipsburg.

9. Afboeken posten oude jaren

Bij de opmaak van de verlengde jaarrekening 2010-2011 waren een groot aantal posten in de balans
opgenomen die betrekking hadden op de afwikkeling van- c.q. voortkomen uit de boedelscheiding
danwel verhouding met de overheid van Sint Maarten. Hierover bestond bij de opmaak van de
jaarrekening 2010-2011 nog veel onzekerheid en onduidelijkheid. Voor de jaarrekening 2012 zijn
deze posten grotendeels uitgezocht en zijn deze posten hetzij ten voordele hetzij ten nadele van het
fondsresultaat afgeboekt en als baten en lasten voorgaande boekjaren verwerkt in de jaarrekening.
Dit is verder toegelicht in onderdeel B ‘Financiéle gegevens op hoofdlijnen” van dit directieverslag
en in de jaarrekening.

10. Toekomstverwachtingen

Het jaar 2013 staat in het teken van het verder professionaliseren van de organisatie. De nieuwe
huisvesting in Harbour View biedt kansen om de dienstverlening aan de klant verder te
optimaliseren.

In 2013 worden de nog openstaande vacatures uit de roadmap ingevuld. De vacature CEO wordt in
2013 ingevuld door de adjunct-directeur, en de functie van CFO wordt op interim-basis ingevuld.
De wervingsprocedure voor beide functies is gestart.
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In 2013 wordt versneld geinvesteerd in ICT. De systemen die van SVB zijn overgenomen na de
boedelscheiding zijn dermate verouderd dat dit buitenproportionele kosten met zich meebrengt.
Ook zullen voorbereidingen getroffen worden tot het doen van een investering in een Health
Information System (HIS), waarop een groot aantal zorgverleners in St.Maarten aangesloten zullen
worden.

Op het moment van schrijven van de jaarrekening is onduidelijk op welk moment de National
Health Insurance wordt geimplementeerd. Ondanks de onzekerheid over de ingangsdatum, worden
de nodige voorbereidingen binnen SZV getroffen.

Over het eerste kwartaal 2013 is een financiéle analyse gemaakt van de stand van de verschillende
fondsen. Samenvattend laat het eerste kwartaal 2013 het volgende beeld zien:

- De premie-opbrengsten liggen Naf. 3,3 miljoen hoger dan begroot;

- De directe pensioenkosten liggen hoger, dit komt door de verhoging van de
pensioenuitkering naar maximaal Naf. 1.000 per maand.

- De premie-opbrengsten van ZV/OV liggen beperkt (Naf. 1.4 miljoen) hoger dan begroot:

- De overheid heeft in het eerste kwartaal haar wettelijke bijdrage gedaan voor
medeverzekerde gezinsleden, voor de maanden januari en februari. De maand maart ad.
Naf. 1,25 miljoen is nog niet onvangen.

- De premie-inkomsten AVBZ liggen in lijn met de begroting. De overheid heeft haar
wettelijke bijdrage gedaan voor het eerste kwartaal. De kosten liggen in lijn met de
begroting.

- De premie-inkomsten Cessantia worden normaliter in mei en juni ontvangen. In het eerste
kwartaal is een beperkt bedrag aan inkomsten gegenereerd. Er zijn in het eerste kwartaal
geen Cessantia kosten gemaakt.

- De premie-inkomsten FZOG zijn Naf. 0,5 miljoen hoger dan begroot. De kosten liggen in
lijn met de begroting.

- Het totaal van de operationele kosten liggen beperkt lager dan begroot. De kosten van ICT
voor het beheer van de verouderde systemen zullen voor 2013 forse extra kosten met zich
meebrengen.

- Het (niet verzilverde) beleggingsresultaat ligt over het eerste kwartaal Naf. 1.7 miljoen
hoger dan begroot.

11. Risico analyse
Binnen SZV doen zich verschillende financiéle risico’s voor. De belangrijkste daarvan zijn:

Vordering op de SVB Curagao

De vordering op de SVB Curagao (AOV/AWW en ZV/OV fondsen) per eind 2012 bedraagt NAf.
48.9 miljoen. Hiervan is ten tijde van het schrijven van deze jaarrekening in het jaar 2013 een
bedrag van NAf 20 miljoen ontvangen. Daarmee komt de vordering in 2013 neer op Naf. 28.9
miljoen. Deze vordering dient nog gecorrigeerd te worden met de uitkeringskosten die door SVB
zijn gemaakt voor de Arubajaren, gerelateerde administratiekosten en beleggingsopbrengsten voor
2013. Met de laatste uitkering van Naf. 20 miljoen is het grootste deel van de algemene
boedelscheiding inmiddels overgedragen aan SZV. Gelet op de financiéle positie van de SVB
Curagao is de inning van de vordering ad. Naf. 28.9 miljoen mogelijk twijfelachtig.

De vordering op het Cessantiafonds bedraagt per eind 2012 Naf. 1,6 miljoen. Dit bedrag dient
tevens door SVB Curacao betaalbaar worden gesteld bij de afronding van de boedelscheiding voor
het Cessantiafonds.
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Heffing en inning

De heffing en de inning van de AVBZ premies is de verantwoordelijkheid van de Belastingdienst
en de Ontvanger. De heffing van de AOV/AWW premies is de verantwoordelijkheid van de
Belastingdienst. De SZV is als beheerder van betreffende fondsen derhalve afhankelijk van het
functioneren beide landsdiensten. Er zijn geen (prestatie)overeenkomsten gesloten tussen de SZV
en de Belastingdienst en Ontvanger.

Invoering National Health Insurance

De National Health Insurance heeft tot doel om één basisverzekering aan te bieden. Daarbij is als
uitgangspunt gekozen dat een ieder die is ingeschreven in het bevolkingsregister, van rechtswege
verzekerd is. Daarnaast zijn ook niet-ingezetenen verzekerd, op voorwaarde dat deze personen
werkzaam zijn op St.Maarten en dat de premies worden afgedragen. De wetgeving omtrent de NHI
is nog onderhevig aan veranderingen. Er is onvoldoende helder wat de financiele consequenties zijn
van de invoering van de NHI. De directie van SZV heeft samen met de Raad van Toezicht van SZV
besloten om een second opinion uit te voeren naar de haalbaarheid van de NHI.

Beleggingen

SZV heeft in 2012 (en in 2013) een groot deel van haar vermogen ondergebracht bij 5 professionele
partijen. De resultaten die tot en met het eerste kwartaal 2013 geboekt zijn, zijn positief. De
positieve resultaten zijn echter geen garantie voor de toekomst. Veranderingen in economische-,
politieke- en marktomstandigheden kunnen een effect hebben op de waarde van de
beleggingsportefeuille.

Icr

Bij de boedelverdeling heeft SZV van SVB Curacao een groot aantal ICT-systemen overgenomen.
Die systemen zijn dermate verouderd dat er door de leverancier van de systemen geen
servicecontract meer wordt aangeboden. Bij storingen en bij wijzigingen van het systeem wordt er
door de leverancier een hoog uurtarief in rekening gebracht. De kosten over 2012 en over 2013 zijn
buitenproportioneel hoog, waardoor de directie van SZV heeft besloten om versneld nieuwe ICT-
systemen aan te schaffen. Dit kan leiden tot extra lasten.

Financiele relatie met de overheid

Met het Ministerie van Financién, het Ministerie van VSA en de SZV is eind 2012
overeengekomen dat een groot deel van de opgebouwde schulden van de overheid worden
kwijtgescholden. Daarbij is als voorwaarde gesteld dat de overheid vanaf het jaar 2013 maandelijks
haar financiele wettelijke verplichtingen voldoet. De overeengekomen voorwaarden zijn als
zodanig verwerkt in de voorlopige begroting van de overheid van Sint Maarten en betalingen
vinden momenteel ook conform deze voorwaarden plaats. Gelet op de liquiditeitspositie van de
overheid, is het de vraag of de overheid deze verplichting structureel kan voldoen.
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B. Financiéle gegevens op hoofdlijnen
1. Begroting 2012

De begroting 2012 is eind 2011 goedgekeurd en verstuurd naar de Minister van VSA.
Samengevat zag de begroting er als volgt uit:

(bedragen in Naf x | miljoen)
Inkomsten 91.5 60.0 3.0 0.9 20.2 1.2 176.8

Directe kosten 46.8 56.7 6.0 1.0 9.9 120.4

Saldo inkomsten en directe kosten

447 33 (3.0) (0.1) 10.3 1.2 56.4
Beheerskosten 5.6 6.8 0.7 0.1 2.5 12 17.0
Saldo 39.1 (3.5) 3.7) (0.2) 7.8 395
Interest/Beleggingsresultaten 6.2 E 0.2 0.5 6.9
Resultaat voor toevoeging aan
reserves 453 (3.5) 3.7) - 8.3 46.4

De totale premie inkomsten, boetes en beheersvergoedingen zijn, exclusief BZV, begroot op NAf
175.6 miljoen. De directe kosten bestaande uit pensioenuitkeringen, medische kosten, loonderving
en bijzondere medische kosten zijn begroot op NAf 120.4 miljoen, ofwel 68.6 % van de totale
premie inkomsten. De beheerskosten, exclusief BZV, zijn begroot op NAf 15.8 miljoen (9.0 % van
de totale premie inkomsten). Het saldo voor beleggingsresultaten van alle fondsen is begroot op
positief NAf 6.9 miljoen. Het saldo van alle fondsen tezamen, inclusief storting in de wettelijke
reserve ZV/OV bedraagt Naf. 18.0 miljoen.

In de begroting 2012 is rekening gehouden met een fictieve inkomsten en fictieve uitgaven voor
BZV. Dit betreft enerzijds de dienstverlening die SZV aan de overheid verleent mbt de uitvoering
van de BZV en anderzijds de dienstverlening die de Overheid aan SZV verleent betreffende de
inning van AVBZ-middelen. Met de overheid is afgesproken dat deze kosten tegen elkaar
weggestreept worden en dat er onderling geen factuur gestuurd wordt. Bij het opmaken van de
jaarrekening is geen rekening gehouden met deze fictieve inkomsten en fictieve uitgaven. Zie
hiervoor de toelichting onder “overige baten™.

2. Realisatie

Allereerst wordt een samenvatting gegeven van de staat van baten en lasten 2012 per fonds.
Vervolgens wordt per fonds op hoofdlijnen een analyse gegeven tussen begroting en realisatie over
het jaar 2012. Zoals reeds in paragraaf A.9 is vermeld, is sprake van diverse baten en lasten als
gevolg van het laten vrijvallen of afboeken van diverse balansposten uit voorgaande jaren, welke
resulteerden uit de boedelscheiding. Tevens is sprake van een afboeking van de schulden van de
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overheid uit voorgaande jaren. Om de vergelijking tussen begroting en realisatie zo zuiver mogelijk
te houden. is in het overzicht van de realisatie per fonds de verwerking van deze baten en lasten op
voorgaande boekjaren zichtbaar geélimineerd in het overzicht van de jaarrekening 2012

De gerealiseerde inkomsten en uitgaven over het jaar 2012, voor toevoeging aan de reserves en
voor diverse baten en lasten betrekking hebbend op voorgaande jaren, zijn als volgt:

TOTAAL
(bedragen in Naf x I miljoen)
Inkomsten 979 46.0 52 0.5 20.1 169.8
Directe kosten 453 55.3 5.1 - 8.6 1143
Saldo inkomsten en directe kosten 52.6 (9.2) 0.1 0.5 11.6 55.5
Beheerskosten 6.4 79 0.8 (0.1) 12 162
Saldo 46.2 (17.1) (0.7) 0.4 104 39.2
Toevoeging wettelijke reserves - (1.9) - - - (1.9)
Vrijval gereserveerde pensioenen 26 - - - - -2.6
Interest/Beleggingsresultaten 6.3 1.0 0.0 0.4 0.0 %
Interest Rekening courant 0.5 (0.5) (0.0) 0.0 0.1 -
Baten en lasten voorg jaren 1.6 (17.9) (0.4) 0.0 (3.8) (20.5)
Resultaat voor toevoeging aan niet
wettelijke reserves 57.2 (36.4) (1.1) 0.8 6.7 271
Resultaat voor toevoeging aan niet
wettelijke reserves en exclusief
baten en lasten voorgaande jaren 55.6 (18.5) (0.7) 0.8 10.4 47.6
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AOV/AWW fonds
Het saldo van de baten en lasten van het AOV/AWW fonds is NAf. 11,9 miljoen hoger dan begroot
en is als volgt te specificeren:

AOV/AWW fonds Begroting Werkelijk Afwijking
(in Antilliaanse guldens x 1 miljoen
Premies, restituties en boetes 91.5 97.7 6.2
Overige inkomsten 0.2 0.2
Uitkeringen (46.8) (45.3) 15
Beheerskosten (5.6) (6.4) (0.8)
Totalen 39.1 46.2 7.1
Beleggingsresultaat 6.2 6.3 0.1
Vrijval gereserveerde pensioenen 2.6 2.6
Baten en lasten voorgaande jaren 1.6 1.6
Interest rekening courant 0.5 0.5
Dotatie aan de reserve - -
Totaal 45.3 57.2 11.9
Toelichting

De premie-inkomsten AOV/AWW liggen Naf.6,2 miljoen hoger dan begroot. Dit ligt in lijn met de
derde kwartaalrapportage 2012.

De pensioen uitkeringen zijn met name in de loop van 2012 gestegen door een stijging in de
aanmeldingen. Het aantal AOV gerechtigden (exclusief de zogenaamde “Arubajaren” gerechtigden)
steeg van 4.088 per | januari 2012 tot 4.899 per eind december 2012. Daarbij moet opgemerkt
worden dat de achterstanden vanuit voorgaande jaren in het jaar 2012 weggewerkt zijn. Het aantal
AWW gerechtigden steeg van 379 begin 2012 naar 387 per eind 2012.

De AOV-uitkeringen ad. Naf. 45,3 miljoen zijn inclusief een bedrag ad NAf. 2,3 miljoen inzake het
aandeel van Sint Maarten in de zogenaamde “Arubajaren gerechtigden™. Bij de afscheiding van
Aruba van de Nederlandse Antillen is afgesproken dat Arubanen die voor | januari 1986
pensioenrechten hebben opgebouwd, deze kunnen declareren bij het Land de Nederlandse Antillen.
Voor de toerekening van de bestaande gerechtigden wordt de verdeelsleutel van de
boedelscheiding toegepast.
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ZV/OV Fonds

Het saldo van baten en lasten van het ZV/OV fonds is NAf. 4,4 miljoen lager dan begroot en is als

volgt te specificeren:

ZV/OV Fonds Begroting Werkelijk Afwijking
(in Antilliaanse guldens x | miljoen
Premies, restituties en boetes 45.0 45.8 0.8
Overige inkomsten 0.2 0.2
Bijdrage overheid/overigen 15.0 - (15.0)
Medische kosten en loonderving (56.7) (55.3) 1.4
Beheerskosten (6.8) (7.9) (1.1)
Totalen 3.5) (17.1) (13.6)
Beleggingsresultaat 1.0 1.0
Baten en lasten voorgaande jaren (17.9) (17.9)
Interest rekening courant (0.5) (0.5)
Dotatie aan de reserve (28.5) (1.9) 26.6
Totaal (32.0) (36.4) (4.4)
Toelichting

De premie-inkomsten ad. 45.8 miljoen liggen in lijn met de begroting, en liggen in lijn met de derde

kwartaalrapportage 2012.

De gerealiseerde inkomsten zijn onder andere Naf. 15 miljoen lager doordat in de begroting 2012
rekening is gehouden met de wettelijke bijdrage van de overheid, ter grootte van Naf. 15 miljoen.
Zoals reeds eerder vermeld is eind 2012 tussen de overheid van St.Maarten en SZV afgesproken dat
de wettelijke bijdrage ZV/OV en de tekorten over 2012 en eerdere jaren, onder voorwaarden,
kwijtgescholden worden. Voor de gestelde voorwaarden wordt verwezen naar paragraaf 4.4 van de
jaarrekening. Als gevolg hiervan is geen bijdrage van de overheid voor 2012 verantwoord bij de

ZN/OV.

De medische kosten voor het ZV/OV fonds zijn als volgt:

Medische kosten ZV/OV 2012 Begroting Saldo
Apotheken 12,026,200 11,000,000 (1.026,200)
Sint Maarten Medical Center 13.825.040 16,300,000 2,474,960
Stichting Wit Gele Kruis 92,133 (92.133)
Mental Health Foundation 110,627 (110,627)
Andere intramurale instellingen 7415497 2.400,000 (5.015.497)
Huisartsen 4.485.652 4.700.000 214,348
Specialisten 3,904,243 3.700,000 (204,243)
SLS en andere Laboratoria 4210230 3,200,000 (1,010,230)
Paramedisch/verloskundig/alternatie f 184,379 1,100,000 915,621
Medische uitzendingen 3323811 (3,323.811)
Overigen 177,501 5.800,000 5,622,499
Totaal 49,755,313 48,200,000 (1,555,313)
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De kosten voor loonderving zijn gebudgetteerd op Naf. 8,5 miljoen. In het jaar 2012 zijn de kosten
voor loonderving uitgekomen op Naf. 4,9 miljoen. Een groot deel van de achterstanden over
voorgaande jaren zijn ingelopen.

FZOG-Fonds
Het negatieve saldo van het Fonds ZOG bedraagt NAf 1,1 miljoen en is daarmee NAf 2,6 miljoen

positiever dan de begroting.

FZOG fonds Begroting Werkelijk Afwijking

(in Antilliaanse guldens x 1 miljoen

Premies, restituties en boetes 3.0 32 22

Overige inkomsten 0.0 0.0

Uitkeringen (6.0) (5.1) 0.9

Beheerskosten (0.7) (0.8) (0.1)
Totalen (3.7) (0.7) 3.0

Beleggingsresultaat 0.0 0.0

Baten en lasten voorgaande jaren (0.4) (0.4)
Interest rekening courant (0.0) (0.0)
Dotatie aan de reserve -

Totaal 3.7) (1.1) 2.6

Toelichting

De premie-inkomsten liggen Naf. 2,2 miljoen hoger dan begroot, en bedragen Naf. 5,2 miljoen. Dit
is conform de verwachting zoals uitgesproken in het derde kwartaal 2012.

Bij het maken van de begroting 2012 waren er onvoldoende vergelijkingscijfers aanwezig om de
kosten goed te budgetteren. De werkelijke medische kosten zijn uitgekomen op Naf. 5,1 miljoen, en
dat is Naf. 0.9 miljoen lager dan begroot.
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Cessantia fonds
Het saldo van het Cessantia fonds is NAf 0,8 miljoen hoger dan begroot en is als volgt te
specificeren:

Cessantia fonds Begroting Werkelijk Afwijking
(in Antilliaanse guldens x 1 miljoen

Premies, restituties en boetes 0.9 0.5 (0.4)
Uitkeringen (1.0) - 1.0
Beheerskosten (0.1) (0.1) 0.0
Totalen (0.2) 0.4 0.6
Beleggingsresultaat 0.2 0.4 0.2
Baten en lasten voorgaande jaren 0.0 0.0
Interest rekening courant 0.0

Dotatie aan de reserve - -
Totaal (0.0) 0.8 0.8
Toelichting

De premie inkomsten zijn met Naf. 0,5 miljoen sterk achtergebleven op het begrootte bedrag van
Naf. 0.9 miljoen. De premie per werknemer in de private sector bedraagt NAf. 40 per persoon. Het
totaal aantal werknemers in deze sector ligt op ongeveer 20.000. Dit zou betekenen dat slechts voor
circa 50% van de personeelsleden is afgedragen. In het jaar 2013 worden er diverse acties
ondernomen om de Cessantia premie-inkomsten te verhogen.

In de begroting 2012 is rekening gehouden met extra uitkeringen ten gevolge van mogelijke
uitkeringen aan de werknemers van Pelican . Deze uitkering heeft zich in 2012 niet voorgedaan,
waardoor de Cessantia uitgaven op nihil uitkomen. Gelet op wettelijke verplichtingen voor de
aanmelding van een beroep op Cessantia, is het niet mogelijk om een voorziening hiervoor te
treffen.

Op het vermogen van Cessantia dat in 2012 nog onder beheer was van SVB Curacao, is een
rendement gerealiseerd van Naf. 0.4 miljoen.
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AVBZ Fonds

Het saldo van het AVBZ fonds is NAf 1,6 miljoen lager dan begroot en is als volgt te specificeren:
AVBZ Fonds Begroting Werkelijk Afwijking
(in Antilliaanse guldens x | miljoen
Premies, restituties en boetes 17.0 19.8 2.8
Bijdrage overheid 3.2 - (3.2)
Overige inkomsten 0.3 0.3
Medische kosten (9.9) (8.6) 1.3
Beheerskosten (2.5) (1.2) 1.3
Totalen 7.8 10.3 2.5

| Beleggingsresultaat 0.5 0.1 (0.4)
Baten en lasten voorgaande jaren (3.8) (3.8
Interest rekening courant 0.1 0.1
Dotatie aan de reserve - -
Totaal 8.3 6.7 (1.6)

Toelichting

De premie-inkomsten AVBZ zijn Naf. 2.8 miljoen hoger uitgevallen dan begroot, en bedragen voor
het gehele jaar 2012 Naf. 19,8 miljoen. Dit ligt in lijn met de derde kwartaalrapportage 2012.

Even als bij het ZV/OV-fonds, is er in de begroting van het AVBZ-fonds vanuit gegaan dat de
overheid van St.Maarten haar wettelijke bijdrage zou leveren. Eind 2012 is er met de overheid een
akkoord gesloten over het kwijtschelden van de wettelijke bijdrage. Daarbij is afgesproken dat de
overheid, onder voorwaarden, haar bijdrage voor 2012 niet hoeft te voldoen. Voor de voorwaarden
wordt verwezen naar paragraaf 4.4 van de jaarrekening. Hiermee ontstaat voor het jaar 2012 een
financieel gat in de inkomsten ter grootte van Naf. 3,2 miljoen.

Het saldo tussen de begrote en de werkelijke totale inkomsten bedraagt Naf. 0,4 miljoen negatief,
en bestaat uit het nadeel van de niet gerealiseerde overheidsbijdrage van Naf. 3,2 miljoen, en het
voordeel van de premie-inkomsten ad. Naf. 2,8 miljoen.

De kosten voor de AVBZ zijn uitgekomen op Naf. 8,6 miljoen, en liggen in lijn met de derde
kwartaalrapportage. De kosten voor het White & Yellow Cross zijn uitgekomen op Naf. 7.2
miljoen. De kosten voor de Mental Health Foundation zijn uitgekomen op Naf. 1 miljoen.

Diverse baten en lasten betrekking hebbend op voorgaande jaren

In het jaar 2012 wordt een bedrag van Naf. 20,4 miljoen eenmalig afgeboekt. Dit bedrag heeft voor
Naf. 24,2 miljoen betrekking op de afboeking van vorderingen op de overheid die in de
gecombineerde jaarrekening 2010/2011 zijn opgenomen. Deze vordering had betrekking op de
wettelijke overheidsbijdrage voor ZV/OV en de AVBZ. Hiervoor wordt verwezen naar paragraaf
4.4 van de jaarrekening.

Voorts zijn er vanuit de gecombineerde jaarrekening 2010/2011 voor een gesaldeerd bedrag van
Naf. 3,8 miljoen aan posten die in het jaar 2012 vrijvallen, met name als gevolg van het opschonen
van de boedelbalans. Door het opschonen van deze balans is er per 31/12/2012 een zuiver beeld
ontstaan van de financiéle positie van SZV.
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CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT

Aan de Directie van het uitvoeringsorgaan

Sociale- en Ziektekosten Verzekeringen Sint Maarten
Sparrow Road 4

Harbour View

Philipsburg

Sint Maarten

Verklaring betreffende de jaarrekening

Wij hebben de in dit rapport opgenomen gecombineerde jaarrekening 2012 (hierna te noemen:
jaarrekening) voor het boekjaar van 1 januari 2012 tot en met 31 december 2012 van
uitvoeringsorgaan Sociale- en Ziektekosten Verzekeringen (hierna te noemen: SZV) fte
Philipsburg, Sint Maarten gecontroleerd. Deze jaarrekening bestaat uit de gecombineerde balans
per 31 december 2012, de gecombineerde staat van baten en lasten over de periode van 1 januari
2012 tot en met 31 december 2012 en het gecombineerde kasstroomoverzicht over deze periode
en de toelichting, waarin zijn opgenomen een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor
financi€le verslaggeving en andere toelichtingen en de bijlagen.

Verantwoordelijkheid van de directie

De directie van het uitvoeringsorgaan is verantwoordelijk voor het opmaken van de jaarrekening
die het vermogen en het resultaat getrouw dient weer te geven, alsmede voor het opstellen van
het jaarverslag, beide in overeenstemming met de (Ei)Landsverordening AB 2010, nr. 58 en de
artikelen 3, 5, 18 sub a, f, o en p, 20 sub 1, 21, 23 tot 26, 28, 30 sub 1 en 31 sub a en b van de
Comptabiliteitslandsverordening, GT nr. 23 2010 (waar ‘het uitvoeringsorgaan Sociale- en
Ziektekosten Verzekeringen’ gelezen dient te worden waar ‘Land’ is opgenomen in de
verordening).

De directie is tevens verantwoordelijk voor de financiéle rechtmatigheid van de in de
jaarrekening verantwoorde baten, lasten en balansmutaties. Dit houdt in dat deze bedragen in
overeenstemming dienen te zijn met de in de relevante wet- en regelgeving opgenomen
bepalingen.

De directie is voorts verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing als het noodzakelijk
acht om het opmaken van de jaarrekening en de naleving van die relevante wet- en regelgeving
mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg van fraude of fouten.
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Verantwoordelijkheid van de accountant

Onze verantwoordelijkheid is het geven van een oordeel over de jaarrekening op basis van onze
controle. Wij hebben onze controle verricht in overeenstemming met de Nederlandse
controlestandaarden. Dit vereist dat wij voldoen aan de voor ons geldende ethische voorschriften
en dat wij onze controle zodanig plannen en uitvoeren dat een redelijke mate van zekerheid wordt
verkregen dat de jaarrekening geen afwijkingen van materieel belang bevat. Een controle omvat
het uitvoeren van werkzaamheden ter verkrijging van controle-informatie over de bedragen en de
toelichtingen in de jaarrekening.

De geselecteerde werkzaamheden zijn afhankelijk van de door de accountant toegepaste
oordeelsvorming, met inbegrip van het inschatten van de risico’s dat de jaarrekening een
afwijking van materieel belang bevat als gevolg van fraude of fouten. Bij het maken van deze
risico-inschattingen neemt de accountant de interne beheersing in aanmerking die relevant is voor
het opmaken van de jaarrekening en voor het getrouwe beeld daarvan alsmede in het kader van
de financi€le rechtmatigheid voor de naleving van die relevante wet- en regelgeving, gericht op
het opzetten van controlewerkzaamheden die passend zijn in de gegeven omstandigheden. Deze
risico-inschattingen hebben echter niet tot doel een oordeel tot uitdrukking te brengen over de
effectiviteit van de interne beheersing van het uitvoeringsorgaan. Een controle omvat tevens het
evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiéle verslaggeving en de
gebruikte financiéle rechtmatigheidscriteria en van de redelijkheid van de door de directie van het
uitvoeringsorgaan gemaakte schattingen, alsmede een evaluatie van het algehele beeld van de
jaarrekening.

Vanwege de aangelegenheden beschreven in de paragraaf "Onderbouwing van de oordeel-
onthouding ten aanzien van het getrouwe beeld van de jaarrekening", zijn wij echter niet in staat
geweest om voldoende en geschikte controle-informatie te verkrijgen om daarop ons
controleoordeel te kunnen baseren ten aanzien van het getrouwe beeld van de jaarrekening .

Onderbouwing van de oordeelonthouding ten aanzien van het getrouwe beeld van de
jaarrekening

1. Financiéle vaste activa
- Algemene Fonds: Onder de financiéle vaste activa is voor circa NAf87.000 aan
waarborgsommen opgenomen waarvan wij het bestaan, de waardering en toerekening
niet hebben kunnen vaststellen aangezien hier geen verdere onderbouwing of bevestiging
van kon worden opgeleverd.

2. Vorderingen uit hoofde van de boedelverdeling
- In de jaarrekening zijn per 31 december 2012 vorderingen opgenomen uit hoofde van de
boedelverdeling. Aangezien definitieve afrekeningen van de boedelverdeling nog plaats
dient te vinden, is sprake van een onzekerheid omtrent de waardering van deze
vorderingen. Het kan zijn dat bij de definitieve afwikkeling en afrekeningen nog
aanpassingen volgen.

3. Overige schulden
- In de balans per 31 december 2012 is bij het Cessantia fonds een schuld inzake
loonbelasting opgenomen van circa NAf 263.303 welke reeds open stond per 10 oktober
2010. Tevens heeft afdracht van loonbelasting en sociale premies van uitkeringen in de
periode van 10 oktober 2010 tot en met medio 2011 nog niet plaatsgevonden. Er bestaat
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een risico dat hier eventuele overige verplichtingen uit voortkomen. Het kan echter ook
zo zijn dat dit zich niet voordoet en dat de schuld welke reeds per 10 oktober 2010
openstond al voldaan is door SVB Curacao. Als gevolg hiervan bestaat er een
onzekerheid omtrent de volledigheid, het bestaan en de waardering en allocatie van de
schulden van het Cessantia fonds.

4.  Uitkeringen en hiermee samenhangende balansposten

- Ten aanzien van de kosten voor de Fondsen Ziektekostenverzekering en
Ongevallenverzekering (hierna te noemen: ZV/OV) hebben wij onvoldoende
controledocumentatie verkregen om een uitspraak te kunnen doen omtrent het
voorkomen, de accuraatheid en juiste afgrenzing van de volgende kosten en de hiermee
samenhangende schulden in de balans:

e De kosten voor het Sint Maarten Medical Center welke in de jaarrekening voor een
totaal bedrag van circa NAf 13.825.000 aan kosten zijn verantwoord. SZV heeft deze
kosten intern niet kunnen controleren en is nog in overleg met het Sint Maarten
Medical Center over verdere afrekening van deze kosten.

e Kosten voor apotheken welke in de jaarrekening voor een totaal bedrag van circa
NAf12.026.000 aan kosten zijn verantwoord, als gevolg van onvoldoende
functiescheiding en onvoldoende vervangende maatregelen in het proces ten aanzien
van de verwerking van deze kosten.

e Kosten voor overige zorgverleners welke voor een bedrag van circa NAf 4.585.000
zijn opgenomen in de jaarrekening, als gevolg van het ontbreken van voldoende
documentatie welk als geschikte controle informatie door ons kon worden gebruikt ter
controle van deze kosten.

e De kosten van medische uitzending welke in de jaarrekening voor een totaal bedrag
van circa NAf 10.400.000 zijn opgenomen aangezien hier onvoldoende documentatie
van opgeleverd kon worden om tot een oordeel te komen ten aanzien van het
voorkomen, de accuraatheid en de afgrenzing van deze kosten. Ditzelfde geldt voor de
kosten voor medische uitzending voor een bedrag van circa NAf 670.000 bij het
Fonds Ziektekosten Overheidsgepensioneerden (hierna te noemen: FZOG).

- Ten aanzien van het Fonds Algemene Ouderdoms Verzekering en Fonds Algemene
Weduwen en Wezenverzekering (hierna te noemen AOV/AWW) hebben wij het
voorkomen, de accuraatheid, de volledigheid, de juiste rubricering en de juiste
periodetoerekening van het grootste deel van de directe kosten, de vrijval van de
geblokkeerde pensioenrechten en de hiermee samenhangende vorderingen en schulden
niet kunnen vaststellen als gevolg van het ontbreken van voldoende documentatie welk als
geschikte controle informatie door ons kon worden gebruikt ter controle van deze kosten.
Voor het Fonds AOV heeft dit betrekking op de directe kosten voor een totaalbedrag van
circa NAf 39.500.000 en de vrijval van de geblokkeerde pensioenrechten van circa
NAf1.813.000. Ten aanzien van de balans heeft dit betrekking op een bedrag van circa
NAf326.000 aan vorderingen en voor een bedrag van circa NAf 1.274.000 op de
schulden. Voor het Fonds AWW heeft dit betrekking op de directe kosten voor een
totaalbedrag van circa NAf 3.707.000 en vrijval van geblokkeerde rechten voor een
bedrag van NAf 803.000. Ten aanzien van de balans heeft dit betrekking op een bedrag
van circa NAf 10.000 aan vorderingen en voor een bedrag van circa NAf 175.000 op de
schulden.
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- Ten aanzien van het FZOG hebben wij het voorkomen en de accuraatheid van de kosten
voor apotheken en de hiermee samenhangende balansposten niet kunnen vaststellen
aangezien deze kosten op voorschotbasis en een onvoldoende onderbouwd reserverings-
percentage zijn verantwoord. Afrekening dient nog plaats te vinden. In de jaarrekening
zijn deze kosten voor een bedrag van NAf 1.855.000 verantwoord. Tevens is voor dit
fonds een bedrag van circa NAf 309.000 aan voorschotten aan het Wit Gele Kruis
opgenomen in de jaarrekening. Van deze kosten hebben wij tevens het voorkomen, en de
accuraatheid niet kunnen vaststellen aangezien controle door SZV en afrekening van deze
kosten (nog) niet heeft plaatsgevonden. Een toereikende onderliggende overeenkomst met
betrekking tot declaratie van deze kosten is ook niet aanwezig.

5. Diverse baten en lasten uit voorgaande jaren
In de jaarrekening 2012 is per saldo een bedrag van circa NAf 3.840.000 als bate
opgenomen inzake diverse baten en lasten van voorgaande jaren. Het voorkomen en de
accuraatheid van dit saldo hebben wij echter niet kunnen vaststellen aangezien dit diverse
afboekingen en vrijvallen betreffen uit het geheel van onzekerheden die betrekking hadden
op de eindbalans per 31 december 2011.

Onderbouwing van het afkeurende oordeel ten aanzien van de financiéle rechtmatigheid

Uitvoering van de verschillende fondsen niet in lijn met regelgeving

- In artikel 12 van de Landsverordening Algemene Verzekering Bijzondere Ziektekosten (hierna
te noemen: AVBZ) is opgenomen dat een indicatieccommissie de aan het uitvoeringsorgaan
voorgelegde aanvragen van verzekerden voor zorg beoordeelt en advies uitbrengt inzake de
vraag of er voor de toewijzing van een aanvraag voor zorg een noodzakelijke indicatie bestaat.
Een dergelijke indicatiecommissie heeft echter niet als zodanig gefunctioneerd in 2012.

- Ten aanzien van het uitvoering geven aan de artikelen 13 en 14 van de Landsverordening
AVBZ zijn overeenkomsten aangegaan tussen het Fonds Algemene Verzekering Bijzondere
Ziektekosten en een tweetal instellingen. De uitvoering van deze overeenkomsten heeft in 2012
echter niet als zodanig plaatsgevonden als voorgeschreven in de overeenkomsten tussen het
fonds en de instellingen.

- Ten aanzien van de fondsen ZV en OV zal het SZV de gedeclareerde kosten van het Sint
Maarten Medical Center intern verder niet controleren. Overleg over verdere afrekening van
deze kosten is nog gaande met het Sint Maarten Medical Center. Tevens heeft het SZV bij
het FZOG uitkeringen gedaan aan het Wit Gele Kruis waarbij afrekening van deze kosten
(nog) niet heeft plaatsgevonden. Een toereikende onderliggende overeenkomst met
betrekking tot de declaratie van deze kosten is ook niet aanwezig.

Oordeel betreffende de jaarrekening

Vanwege het belang van de in de paragraaf "Onderbouwing van de oordeelonthouding ten
aanzien van het getrouwe beeld van de jaarrekening" beschreven aangelegenheden zijn wij niet in
staat geweest om voldoende en geschikte controle-informatie te verkrijgen om daarop ons
controleoordeel te kunnen baseren. Derhalve kunnen wij geen oordeel geven omtrent de
getrouwheid van de jaarrekening van SZV over de periode van 1 januari 2012 tot en met 31
december 2012.



SUT

We know government.

Voorts zijn wij van oordeel, vanwege het belang van de aangelegenheden die worden beschreven
in de paragraaf "Onderbouwing van het afkeurende oordeel ten aanzien van de financiéle
rechtmatigheid”, dat de in deze jaarrekening verantwoorde baten, lasten en balansmutaties over
de periode van 1 januari 2012 tot en met 31 december 2012 niet voldoen aan alle eisen van
financiéle rechtmatigheid. Dit houdt in dat de bedragen niet in overeenstemming zijn met de in de
relevante wet- en regelgeving opgenomen bepalingen, zoals vermeld in de (Ei)landsverordening
AB 2010, nr. 58, de Landsverordening AVBZ, de Landsverordening OV, de Landsverordening
ZV, de Landsverordening Regeling Tegemoetkoming ZOG, de Landsverordening AWW, de
Landsverordening AOV en de Cessantia landsverordening.

Philipsburg, 25 juli 2013

Stichting Overheidsaccountantsbureau,

\ . A e »
L.JLH. Hiemstra MSc RA ~—— drs. R.E. Faneyt¢’RA CFE CICA
Audit Manager Associate director

.
Paraaf voor waarmerkingsdoeleinden: )
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1. Gecombineerde Balans per 31 december 2012

1. Gecombineerde Balans per 31 december 2012

ACTIVA Toel. 31/12/2012 31/12/2011

fin Antilliaanse guldens) Balans na resultaatsverdeling

Vaste Activa

Materiéle vaste activa 5456475 889.204
Totaal Vaste Activa 4.2 5,456,475 889,204
Financiéle vaste activa

Langlopende vorderingen 19,443,577 238.263
Beleggingen 154457277

Waarborgsommen 350,352 119.040
Totaal Financiéle Vaste Activa 4.3 174,251,206 357,303
Totaal vaste activa 179,707,681 1,246,507
Vlottende activa

Vordering uit hoofde van premie heffing 20,957,936 18.164.579
Vorderingen uit hoofde van boedelscheiding 55.333.269 215.049.566
Vorderingen overheid Sint Maarten 817,539 24,616,167
Overige vorderingen 7.267.775 2432092
Totaal vlottende activa 4.4 84,376,519 260,262,404
Liquide middelen 4.5 88,730,672 66,056,759
Totaal Activa 352,814,872 327,565,670
Sint Maarten, 23 juli 2013 Pagina 20
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1. Gecombineerde Balans per 31 december 2012 (vervolg)

PASSIVA Toel. 31/12/2012 31/12/2011
Reserves

Wettelike reserves 53,300,000 48.326.408
Algemene reserve 322.857.726 261,243,877
Nog te dekken tekorten (59.452.292) (21.946.682)
Totaal reserves 4.6 316,705,434 287,623,603
Voorziening

Voorziening duurtetoelsag en VUT 1.647.927 1,278.513
Totaal voorzie ning 4.7 1,647,927 1,278,513
Kortlopende schulden

Crediteuren 28.670,707 27.787.044
Stichting BZV 1.512.639 1,512,639
Geblokkeerde pensioenrechten 1,183,985 2.892.830
Overige schulden en te betalen posten 3.094.179 6.471.041
Totaal kortlopende schulden 4.8 34,461,510 38,663,554
Totaal Passiva 352,814,872 327,565,670
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2. Gecombineerde Staat van Baten en Lasten

Gecombineerde Staat van Baten en Lasten

Toel. 2012 Begroting 2011
(in Antilliaanse guldens)
Baten
Premieb 168,082,689 156,800,000 154,634,929
Bijdrage overheid = 18,200,000 18,167,141
Boetes en vergoeding dwangschriften 952,729 600,000 453437
Totaal baten 4.9 169,035,418 175,600,000 173,255,506
Vrijval gereserveerde pensioenrechten 2616552 1,733,280
Overige baten 723522 1,200,000 3.277.768
Totaal overige baten 4.10 3,340,074 1,200,000 5,011,048
Totaal Baten 172,375,492 176,800,000 178,266,554
Uitkeringen 4.11 114,255,917 120,400,000 106,560,819
Saldo van baten en uitke ringen 58,119,576 56,400,000 71,705,735
Beheerskosten:
Personeel 4.12 6311448 8.860.000 4.574.613
Dotatie voorziening duurtetoeslag 4.7 168303
Huisvestingskosten 4.13 1,514,380 1,190,000 988,690
Overige beheerskosten 4.14 7621517 6,200,000 7.532.874
Afschrijving debiteuren - 740,583
Afwaardering vaste activa 4.2 - 183361
Afschrijvingen 4.2 715.569 500,000 366387
Diversen - 200,000
Totaal be heerskosten 16,331,217 16,950,000 14,386,509
Baten en lasten voorgaande jaren 4.15 20,382,599
Financieringsbaten en - lasten
Beleggingsresultaten 4.16 7,678,569 6,922,500 4586970
Totaal financie ringsbate n/(lasten) 7,678,569 6,922,500 4,586,970
Totaal saldo van baten en lasten 29,084,328 46,372,500 61,906,196
Dotatie aan Reserve
Dotatie aan wettelijke reserves 1,873,592 15,023,845
Dotatie aan reserves 4.6 64.713.848 28.350,000 64.698.373
(Tekort)/Overschot (37,503,112)| 18,022,500.00 (17,816,022)
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3. Gecombineerde Kasstroomoverzicht

2012 2011 (15 mnd)

(in Antilliganse guldens)
Kasstromen uit uitvoering
Tekorten fondsen (37,503.112) (22.270,027)
Overschotten fondsen 64.713.848 80.872.966

27,210,736 58,602,939
Afschrijvingen 715,569 457984
Afname vlottende activa 175.883.389 (22.602.842)
Afname vlottende passiva (4.202,044) 8.227.145
Toename voorziening 369414 -
Totaal kassstroom uit uitvoering 199,977,064 44,685,226
Kasstromen uit investeringsactiviteiten
Investeringen in materiéle vaste activa (5.282.840) (916,080)
Afwaardering materiéle vaste activa - 229201
Aflossing/ (investering) financi¢le vaste activa (173,893.903) (244.634
Totaal kassstroom uit investe ringsactiviteiten (179,176,743) (931,513)
Kasstromen uit financieringsactiviteiten
Dotatie aan wettelijke reserves vanuit baten en lasten 1.873,592 18,779.806
Totaal kasstroom uit financie ringsactiviteiten 1,873,592 18,779,806
Toename liquide middelen 22,673,913 62,533,519
Kas en bank aan het begin van de periode 66.056.759 3.523.240
Kas en bank aan het einde van de periode 88,730,672 66,056,759
Toename liquide middelen 22,673,913 62,533,519
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4. Toelichting

4.1. Algemeen

Verslagperiode

Na de ontmanteling van de Nederlandse Antillen per 9 oktober 2010 is SZV vanaf 10 oktober 2010
verantwoordelijk voor het voeren van de bij de Landsverordening ingestelde sociale verzekeringen.
Onderliggende jaarrekening rapporteert over het boekjaar 2012, dat loopt van 1 januari 2012 tot en
met 31 december 2012,

Grondslagen voor de waardering van activa en passiva en de resultaatbepaling

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met verordening AB 2010 no 58 en de artikelen
3,5.18 suba, f,0enp, 20 sub 1, 21, 23 tot 26, 28, 30 sub 1 en 31 sub a en b van de
Comptabiliteitslandsverordening, GT no 23 2010 (waar *het uitvoeringsorgaan Sociale- en
Ziektekosten Verzekeringen’ gelezen dient te worden waar ‘Land’ is opgenomen in de
verordening).

Voor zover niet anders is vermeld, worden activa en passiva opgenomen tegen nominale waarde.

Baten worden in de gecombineerde Staat van Baten en Lasten opgenomen wanneer een
vermeerdering van het economische potentieel, samenhangend met een vermeerdering van een
actief of een vermindering van een verplichting, heeft plaatsgevonden, waarvan de omvang
betrouwbaar kan worden vastgesteld. Lasten worden verwerkt wanneer een vermindering van het
economisch potentieel, samenhangend met een vermindering van een actief of een vermeerdering
van een verplichting, heeft plaatsgevonden, waarvan de omvang betrouwbaar kan worden
vastgesteld.

Indien een transactie ertoe leidt dat nagenoeg alle of alle toekomstige economische voordelen en
alle of nagenoeg alle risico’s met betrekking tot een actief of verplichting aan een derde zijn
overgedragen, wordt het actief of de verplichting niet langer in de gecombineerde balans
opgenomen.

Rapporteringvaluta
De jaarrekening wordt gepresenteerd in Nederlands Antilliaanse guldens (NAf).

Vergelijkende cijfers staat van baten en lasten
In de vergelijkende cijfers 2011 is de verlengde jaarrekening 2010/2011 opgenomen, waarbij het
bedrag voor het jaar 2011 gedeeld is door 15 maanden, en vermenigvuldigd met 12 maanden.

Grondslagen voor de omrekening van vreemde valuta’s

In vreemde valuta luidende monetaire activa en verplichtingen worden per balansdatum in de
functionele valuta omgerekend tegen de op die datum geldende wisselkoers. Niet-monetaire activa
en passiva in vreemde valuta’s die tegen historische kostprijs worden opgenomen, worden in
Antilliaanse guldens omgerekend tegen de geldende wisselkoersen per de transactiedatum. De bij
omrekening optredende valutakoersverschillen worden als bate of last in de staat van baten en
lasten opgenomen.

Materiéle vaste activa

De duurzame bedrijfsmiddelen worden gewaardeerd tegen aanschaffingswaarde verminderd met
afschrijvingen, berekend op basis van de geschatte levensduur rekening houdende met een
eventuele restwaarde.
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De volgende afschrijvingspercentages worden op jaarbasis gebruikt:

Bedrijfsgebouwen 2,5%
Computers 33.33%
Airco-installaties 25%
Inventarissen en vervoermiddelen 20%
Software 33,33%

Financiéle vaste activa

Financiéle vaste activa worden gewaardeerd tegen kostprijs danwel tegen nominale waarde.
Waardevermindering van financiéle vaste activa, indien naar verwachting blijvend, worden direct in
aanmerking genomen. Beleggingen worden tegen marktwaarde gewaardeerd wanneer dit lager is
dan de historische kostprijs.

Vorderingen
De vorderingen worden gewaardeerd tegen de nominale waarde.

Premiebaten ZV/OV —fonds en vorderingen uit hoofde van premieheffing

De werkgevers doen maandelijks aangifte voor de te betalen ZV- en OV-premies. Op basis van de
door de afdelingen Heffing & Inning verrichte controles worden gedurende het jaar aanslagen
verstuurd voor niet ingediende aangiftes of te laag verantwoorde loonsommen. De premiebaten
betreffen de betalingen van zowel de door de werkgevers ingediende aangiften als door de SZV
verstuurde (naheffings)- aanslagen, inclusief eventuele boetes. De in de jaarrekening verantwoorde
premiebaten zijn de gedurende het jaar ontvangen dan wel verrekende premies, alsmede
premiebaten uit hoofde van (naheffings)- aanslagen, indien de volwaardigheid met voldoende
zekerheid kan worden vastgesteld.

De in voorgaande jaren, voor de ontmanteling van de Nederlandse Antillen, opgelegde
naheffingsaanslagen zijn slechts als vorderingen per ultimo boekjaar opgenomen, voor zover de
volwaardigheid met voldoende zekerheid kan worden vastgesteld.

Daarnaast worden de ontvangen premies in het volgende boekjaar met betrekking tot het huidige en
voorafgaande boekjaren ook als premiebaten en als vorderingen per balansdatum verantwoord,
indien deze vorderingen met voldoende zekerheid vastgesteld kunnen worden. Onder ‘vorderingen
die met voldoende zekerheid vastgesteld kunnen worden’ wordt verstaan: ontvangst van de
vordering in het boekjaar dan wel in de eerste 3 maanden na afloop van het boekjaar.

Premiebaten AOV/AWW-fonds en vorderingen uit hoofde van premieheffing
De in de jaarrekening verantwoorde premiebaten zijn gebaseerd op de door de SZV geinde premies.

De verantwoordelijkheid voor de heffing van AOV/AWW-premie berust bij de Inspectie der
Belasting van Sint Maarten. Rekening houdend met deze verdeling van verantwoordelijkheid wordt
de SZV niet verantwoordelijk geacht voor de vaststelling van de juistheid en volledigheid van de
premieheffing.

De premiebaten met betrekking tot het boekjaar en voorgaande boekjaren zijn verantwoord voor
zover de ontvangst hiervan met voldoende zekerheid kan worden vastgesteld. Hier wordt onder
verstaan; ontvangst van de vordering in het boekjaar dan wel in de eerste 3 maanden na afloop van
het boekjaar.
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Premiebaten AVBZ-fonds en vorderingen uit hoofde van premieheffing
De in de jaarrekening verantwoorde premiebaten zijn gebaseerd op de door de Ontvanger geinde en
aan het SZV afgedragen premies.

De verantwoordelijkheid voor de heffing van AVBZ-premie berust bij de Inspectie der Belasting
van Sint Maarten. Rekening houdend met deze verdeling van verantwoordelijkheid wordt de SZV
niet verantwoordelijk geacht voor de vaststelling van de juistheid en volledigheid van de
premieheffing.

Voor de AVBZ premies geldt dat ontvangsten bij de Belastingdienst van Sint Maarten in het
boekjaar tot en met januari van het opvolgende boekjaar als opbrengst in het betreffende boekjaar
bij het AVBZ fonds zijn verantwoord, aangezien de betalingen tot en met januari van het
opvolgende boekjaar nagenoeg geheel betrekking heeft op het boekjaar of de daarop voorgaande
jaren.

Liquide middelen
Hieronder zijn de rekening-courant verhoudingen met de banken en het kasgeld verantwoord. Deze
posten worden tegen de nominale waarde gewaardeerd.

Nog te dekken tekorten
Tekorten van de fondsen die niet gedekt kunnen worden vanuit de schommelfondsen, worden in het
vermogen opgenomen als “Nog te dekken tekorten™.

Voorzieningen

Voorzieningen worden gevormd wegens:

a. verplichtingen en verliezen waarvan de omvang op de balansdatum onzeker is, doch
redelijkerwijs is te schatten;

b. op de balansdatum bestaande risico's terzake van bepaalde te verwachten verplichtingen of
verliezen waarvan de omvang met een redelijke mate van waarschijnlijkheid geschat kan worden;
c. uitgaven die in een volgend dienstjaar zullen worden gemaakt, mits die uitgaven hun oorsprong
mede vinden in het lopende dienstjaar of in een voorafgaand dienstjaar en de voorziening strekt tot
gelijkmatige verdeling van de lasten over een aantal dienstjaren. De SZV heeft voor verplichting
aan haar personeelsleden een voorziening voor duurtetoeslag. Deze voorziening is in 2012 opnieuw
berekend door Keessen Actuarissen. De in de balans opgenomen voorziening is op basis van de
berekende stand per 31 december 2012.

4.2. Materiéle Vaste Activa

De specificatie van de materiéle vaste activa is als volgt:

Tijdelijke Computers Projecten in
huisvesting Installaties Vehicles Inventaris + Software uitvoering  Totaal
Boekwaarde 31-12-2011 49259 282,033 557912 889,204
Investermgen 2,362,814 5,157 106,191 420219 384,448 2,004,011 5,282,839
Afschrijvingen  (187,423)  (20,003) (20.134)  (121931)  (366,078) (715,569)
Boekwaarde 31-12-2012 2,175,391 34,413 86,057 580,321 576,282 2,004,011 5,456,475
Cumulatieve aanschafwaarde 31-12-2012 2,362,814 76,128 106,191 735617 1,336924 2,004,011 6,621,685
Cumulatieve afschrijvingen 31-12-2012  (187,423)  (41.715) (20,134)  (155296)  (760.642) (1,165,209)
Boekwaarde 31-12-2012 2,175,391 34,413 86,057 580,321 576,282 2,004,011 5,456,475
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Tijdelijke huisvesting
Onder deze post zijn de investeringen opgenomen die in 2012 gedaan zijn om de afdelingen van de
CEO en de CFO in Harbour View te plaatsen.

Auto’s
In 2012 is een bedrijfsauto en een auto voor de COO aangeschaft.

Inventaris
Onder de post inventaris is opgenomen de aanschaf van printers/kopieermachines, shredders
alsmede bureaus, stoelen, opberg/ladenkasten.

Computers
Onder de computers zijn diverse computers, aanschaf van het netwerk en overige aan computer
gerelateerde investeringen opgenomen.

Software

Onder software is de aanschaf van diverse software programma’s opgenomen die worden gebruikt
binnen SZV, waaronder extra modules voor het financi¢le pakket Exact, software voor de
Investment Officer en software voor het verwerken van declaraties van apotheken.

Projecten in uitvoering

De projecten in uitvoering betreffen de investeringen die gedaan zijn eind 2012 gedaan in Harbour
View voor het huisvesten van de afdeling van de COO, en welke in 2013 zijn afgerond. Anderzijds
betreffen dit investeringen in E-SZV, waaronder de investeringen in een Centraal
Persoonsregistratiesysteem en het Online Mutatie Systeem.

4.3.Financiéle Vaste Activa

Langlopende vorderingen

Dit betreft ultimo 2012 het langlopende deel van de AVBZ boedelscheidingsvordering op de
overheid van Sint Maarten. Zie voor verder toelichting hierop tevens paragraaf 4.4 van deze
jaarrekening.

Beleggingen

Lopende het jaar 2012 heeft SVB Curagao in een aantal voorschot betalingen de gelden uit de
boedelscheiding gedeeltelijk uitbetaald. Vanuit die middelen zijn deposito’s aangekocht, is
geinvesteerd in de Harbour Bonds, en zijn in het laatste kwartaal 2012 contracten gesloten met 5
professionele beleggingspartijen. De kostprijs van de beleggingen per 3 1/12/2012 bedraagt Naf.
154,5 miljoen en is als volgt opgebouwd:

Schretlen & Co. 19,757,715
Morgan Stanley 28,657,937
Kovacks Securities 25,262,659
ABN-AMRO 23,255,590
Bank of Nova Scotia 24,523,376
Harbour Bonds 18,000,000
Deposito's 15,000,000
Totaal beleggingen 154,457,277

Sint Maarten, 23 juli 2013 Pagina 27



)

Social & Health Insurances

zv

JAARVERSLAG 2012

De totale marktwaarde van de beleggingen per 31/12/2012 betreft Naf. 156.2 miljoen. Per
individuele beleggingspartij is sprake van een hogere marktwaarde dan de kostprijs per ultimo
2012.

Tussen de verschillende professionele beleggers is een verschil in de waarde van de
beleggingsportefeuille waar te nemen. Dit komt doordat de verschillende partijen niet alleen belegd
hebben in aandelen(fondsen) of obligaties, maar ook een stuk liquide middelen aan hebben
gehouden. Deze liquide middelen zijn niet opgenomen in bovenstaand overzicht, maar worden
verantwoord bij paragraaf 4.5 “liquide middelen™. Tevens is in die paragraaf opgenomen een
deposito ter grootte van Naf. 7,5 miljoen die begin 2013 is vrijgevallen.

Waarborgsommen

Het totaal aan waarborgsommen bedraagt Naf. 350.352. Dit bedrag bestaat o.a. uit waarborgen voor
de gehuurde kantoren aan de Nisbethroad en Harbour View. Daarnaast is er in het verleden een
waarborgsom betaald aan Ourista om in een later stadium een pand aan te huren cq te kopen.
Hiervan is inmiddels besloten om dit niet te doen. Met Ourista wordt contact opgenomen om dit
bedrag retour te ontvangen.

4.4. Vliottende Activa

Vordering uit hoofde van premie heffing
Betreft de volwaardige vorderingen uit hoofde van premieheffing en is als volgt samengesteld:

Nog te ontvangen premies 31-12-2012 31-12-2011
(in Antilliaanse guldens)

ZN/OV 4,669,890 5,127,988 |
AOV/AWW 8,966,529 9,508,887
AVBZ 6,687,126 3,125,184
Cessantia 6,248 5,907
FZOG 628,143 396.613
Totaal 20,957,936 18,164,579

Vorderingen uit hoofde van boedelscheiding

Van zowel de SVB (AOV-AWW-ZV-0OV fondsen) het AVBZ fonds, Cessantia fonds en het Fonds
Z0G zijn inmiddels jaarrekeningen/boedelrapporten beschikbaar. De finale afrekening heeft bij
geen van de fondsen nog plaatsgevonden. Op de verdeling van de SVB boedel (algemene boedel)
zal in 2013 nog een second opinion worden uitgevoerd.
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De vorderingen uit hoofde van de boedelverdeling zijn als volgt:

Vordering uit hoofde van boedelverdeling 31-12-2012 31-12-2011
(in Antilliaanse guldens)

SVB Curacao 48,888,037 180,516,564
AVBZ Fonds, Overheid Sint Maarten 24304472 24304472
AVBZ Fonds, Overheid Sint Maarten, deel langlopend (19,443.577)

Cessantia fonds 1,584.337 10,228,530
Totaal 55,333,269 | 215,049,566

In het boekjaar 2012 is van SVB Curagao een totaal bedrag van NAfT 136 miljoen aan voorschotten
ontvangen op de algemene boedel en Naf. 9 miljoen aan voorschot op Cessantia.

De BZV Curagao, de uitvoerder van het AVBZ fonds voor de boedelscheiding, heeft het aandeel
van Sint Maarten verrekend met de vordering op Sint Maarten (ruim NAf. 33 miljoen). Sint
Maarten dient BZV Curagao een bedrag ad Naf 9,7 miljoen te betalen, aan het AVBZ fonds Sint
Maarten een bedrag ad NAf 24,3 miljoen. Eind 2012 is tussen de overheid van St.Maarten en SZV
een betalingsregeling afgesproken. Dit houdt in dat de overheid vanaf 2013 jaarlijks een bedrag van
Naf. 5 miljoen zal betalen. Dit bedrag wordt in maandelijkse termijnen op de rekening van het
AVBZ-fonds gestort. Het langlopende deel van deze vordering ultimo 2012 is onder de financiéle
vaste activa opgenomen als langlopende vordering.

De boedel van de FZOG wordt in de algemene boedel van de voormalige Nederlandse Antillen
afgewikkeld. Volgens de jaarrekening per 10/10/2010 bedraagt het netto vermogen van het fonds
negatief NAf. 57 miljoen.

Vorderingen op de Algemene Boedelscheiding Nederlandse Antillen

De tekorten van het ZV/OV fonds 2009 tot en met 9 oktober 2010 bedragen NAf. 67.229.370. Deze
tekorten zouden nog door het voormalige land de Nederlandse Antillen vergoed moeten worden.
Deze tekorten zijn bij de vereffeningsscommissie geclaimd. Bij de boedelverdeling van de door de
SVB beheerde fondsen zijn deze tekorten, pending afrekening met de vereffeningscommissie, in
mindering gebracht op het netto te verdelen vermogen van het ZV fonds. Indien de claim door de
vereffeningscommissie wordt voldaan aan de SVB Curagao, dan zal de SVB nog een extra
uitkering moeten doen van NAf. 16.481.179. Indien de claim definitief wordt verrekend binnen de
boedel van de SVB. dan heeft de SZV een vordering op land Sint Maarten ad NAf. 12.605.507 en
een vordering op de SVB Curagao van NAf. 3.875.672. SVB Curacao heeft deze vordering
aangemeld bij de Algemene Boedelscheiding Nederlandse Antillen.

In de balans van de SVB per 9 oktober 2010 staat nog een vordering op het voormalige land de
Nederlandse Antillen ad NAf 6.174.223 inzake nog te ontvangen bijdrage medeverzekering
gezinsleden. Deze vordering is geclaimd bij de vereffeningscommissie. Indien de vordering door de
vereffeningscommissie wordt betaald heeft het ZV/OV fonds een vordering op de SVB ad NAf.
1.513.602. Indien de vordering wordt verrekend binnen de SVB boedel dan heeft het ZV/OV fonds
een vordering op het land Sint Maarten ad NAf 1.157.667 en op de SVB Curagao van NAf
355.936. SVB Curacao heeft deze vordering aangemeld bij de Algemene Boedelscheiding
Nederlandse Antillen.
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Vordering op de Overheid

Eind 2012 was de vordering die SZV op de overheid van St.Maarten heeft, als volgt:

Bijdrage medeverzekerde gezinsleden ZV/OV, periode 10/10/2010 tm 31/12/2012 33,3 miljoen
Bijdrage AVBZ-verzekerden, periode 10/10/2010 tm 31/12/2012 7,1 miljoen
Bijdrage voor het aanhouden van een wettelijke reserve ZV/OV 16,3 miljoen
Bijdrage tekorten FZOG, periode 10/10/2010 tm 31/12/2012 5,1 miljoen
Bijdrage AVBZ ihkv de boedelscheiding 24,3 miljoen
Totaal 86,3 miljoen

Het bedrag van Naf. 86,3 miljoen is exclusief het tekort in het ZV/OV-fonds en het FZOG fonds
over 2012.

Eind 2012 is tussen het Ministerie van VSA, het Ministerie van Financién en het SZV intensief
overleg geweest over de door de overheid opgebouwde schuld en de gevolgen van deze schuld voor
de samenleving van St.Maarten. Na dit overleg is in gezamenlijkheid een voorstel gedaan om de
schuld van het Land Sint Maarten aan de diverse fondsen te reduceren. Het voorstel kwam op het
volgende neer:

e De overheid verwerkt vanaf 2013 in haar meerjarenbegroting de post *premie
medeverzekering gezinsleden’ ad. Naf. 15,0 miljoen en haar bijdrage inzake de AVBZ ad.
Naf, 3,2 miljoen, en stelt deze vervolgens maandelijks betaalbaar aan SZV:

e De wettelijke reserve ZV fonds wordt gesteld op 18% van de uitkeringen/medische kosten
in plaats van op 50% :

e De vordering uit hoofde van de AVBZ boedelverdeling wordt vanaf 2013 over een periode
van 5 jaar door de overheid aan SZV voldaan. Jaarlijks wordt hiertoe een bedrag van Naf. 5
miljoen aan SZV overgemaakt, te voldoen in 12 maandelijkse termijnen.

e De ZV/OV, FZOG en AVBZ reserves worden na de invoering van de nationale
ziektekostenverzekering geintegreerd

e Met inachtneming van de bovenstaande punten, saneert SZV de opgebouwde schulden
vanaf de periode 10/10/2010 tot en met 31/12/2012, inclusief de tekorten in het FZOG en
het ZV/OV-fonds over desbetreffende jaren.

De financigle impact van dit voorstel is als volgt:

Was: Wordt:
Bijdrage medeverzekerde gezinsleden 2V/0V, periode 10/10/2010tm 31/12/2012 33,3 miljoen Nihil
Bijdrage AVBZ-verzekerden, periode 10/10/2010tm 31/12/2012 7, miljoen Nihil
Reguliere bijdrage medeverzekerde gezinsleden ZV/OV en AVBZ vanaf 2013 18,2 miljoen 18,2 miljoen
Bijdrage voor het aanhouden van een wettelijke reserve 2V/OV 16,3miljoen 1 miljoen, eenmalig in 2013
Bijdrage tekorten FZOG, periode 10/10/2010tm 31/12/2012 5,1 miljoen Nihil
Bijdrage AVBZ ihkv de boedelscheiding 24,3 miljoen 24,3 miljoen, over periode van 5 jaar

Het voorstel is uiteindelijk in 2013 verwerkt in de meerjarenbegroting van de overheid welke in
april in de Staten behandeld is en heeft daarmee de instemming van de Ministerraad en van het
CFT:
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Met dit voorstel en de invoering van de nationale ziektekostenverzekering per 1 januari 2014 of
later, verwacht de SZV dat de vereiste reserves per die datum door de samenvoeging van de
fondsen weer op pijl zijn. Voorlopige ruwe schattingen geven aan dat het totaal van de reserves per
eind 2013 ruim NAf 19 miljoen bedraagt. Dit is voldoende om tenminste 18 % van de verwachte
medische kosten van de nationale ziektekostenverzekering ad NAf 100 miljoen te dekken.

Vordering op de overheid inzake controlerend geneesheer

Per eind 2012 staat er ook nog een vordering open op de overheid van Sint Maarten inzake
verleende diensten met betrekking tot het optreden als controlerend geneesheer voor
overheidspersoneel en pp-kaarthouders. Deze vordering bedraagt Naf. 817.539 en heeft voor Naf.
411.739 betrekking op het jaar 2011 en voor Naf. 405.800 betrekking op het jaar 2012.

Overige vorderingen

De post ‘overige vorderingen® bedraagt Naf. 7.3 miljoen en bestaat voornamelijk uit een bedrag van
Naf. 3,6 miljoen als vooruitbetaalde AOV-gelden voor de maand januari 2013, welke in december
2012 is uitbetaald. Aan nog te ontvangen rente, is een bedrag van Naf. 1.8 miljoen opgenomen.
Voorts is er een voorlopige vordering van Naf. 0,9 miljoen op de zorgverleners voor de FZOG. Bij
het verwerken van de declaraties is gebleken dat er aan zorgverleners een te hoog bedrag aan
voorschotten is verstrekt; dit bedrag is als vordering opgenomen en wordt in 2013 met de
zorgverleners verrekend. Verder is sprake van diverse overige vorderingen en vooruitbetalingen
van circa Naf. | miljoen.

4.5. Liquide middelen

De liquide middelen kunnen als volgt worden gespecificeerd:

Liquide middelen 31-12-2012 31-12-2011
(in Antilliaanse guldens)

Kas 191 414
R/C Banken 54,622,806 66,896,997
R/C Bank Beleggings Instellingen 26.474.688

Deposito's 7.500,000 -
Kruisposten 132.987 (840.652)
Totaal liquide middelen 88,730,672 66,056,759

De Rekening Courant bij de beleggingsinstellingen per 31/12/2012 is als volgt:

Schretlen & Co. 9,609,099
Morgan Stanley 950,047
Kovacks Securities 4,571,469
ABN-AMRO 6,333,857
Bank of Nova Scotia 5,010,216
Totaal 26,474,688
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4.6. Reserves

Wettelijke reserves

De vorming van de wettelijke reserves, bedoeld in artikel 8, lid 2, van de Landsverordening
Ziekteverzekering en de Landsverordening Ongevallenverzekering, vindt plaats op basis van de
Landsbesluiten houdende Algemene maatregelen d.d. 21 april 1966 en 23 december 1966.

Hierin wordt de vaststelling van de reserves bepaald op tenminste 50% en ten hoogste 70% van de
gemiddelde uitkeringen per jaar. Eind 2012 is er tussen de overheid van St. Maarten en SZV een
oplossing gevonden in de schuldreductie van de overheid aan SZV. Eén van de elementen uit de
afspraak, is een voorstel tot verlaging van het minimale wettelijke percentage reserves van 50%
naar 18%. Dit percentage is gebaseerd op een onderzoek dat actuaris Keessen heeft gedaan in
Curagao, voor het vaststellen van het minimale reservepercentage. Alhoewel de situatie op St.
Maarten niet geheel te vergelijken is met Curacao, hebben zowel de overheid als SZV ingestemd
met het hanteren van een minimum van 18% aan wettelijke reserves. Daarbij is tevens afgesproken
dat een actuaris de opdracht krijgt om voor de implementatie van de NHI een onderzoek te doen
naar het minimale percentage. Indien dit percentage hoger is dan 18%, dan zal de overheid tot het
vastgestelde percentage een extra storting moeten doen in de reserve.

Met de overheid is afgesproken dat zij het minimum percentage van 50%, naar 18% in de
wetgeving zullen veranderen. Deze wetgeving zal in 2013 worden aangepast. Tot aan de aanpassing
van de wet, wordt binnen SZV gerekend met een minimum percentage van 50%. Dit percentage
komt neer op een wettelijke reserve ter grootte van Naf. 27,1 miljoen. Bij een verlaging van het
percentage naar 18%, wordt de reserve verlaagd tot Naf. 9.9. Een verlaging van het wettelijke
reservepercentage van 50% naar 18% resulteert dus in een lagere reserve van Naf. 17,2 miljoen.

In de wet is vastgelegd dat er een reserve dient te worden aangelegd voor AOV/AWW. De hoogte
van deze reserve is echter niet bepaald. Om consistent te zijn met het ZV/OV-fonds is er in deze
jaarrekening voor gekozen om de wettelijke reserve tevens te bepalen tussen de 50% en 70% van de
gemiddelde directe lasten. Momenteel is een reserve opgenomen van 58% voor het AOV fonds en
54% voor het AWW fonds. In 2013 zal beleid worden gevormd over de hoogte van de wettelijke
reserve.

Het verloop van de reserves over de periode van 1 januari 2012 tot en met 31 december 2012 per
fonds is op de volgende pagina opgenomen.
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Reserves 31/12/2011 Mutatie 2012 31/12/2012

(in Antilliaanse guldens)

AOV fonds

Wettelike reserve 20.000.000 3.000.000 23.000.000
Algemene reserve 120.307.761 49.568.070 169.875.831
Totaal AOV fonds 140,307,761 52,568,070 192,875,831
AWW fonds

Wettelijke reserve 1.800.000 100.000 1.900.000
Algemene reserve 83.241.131 4.543.630 87.784.761
Totaal AWW fonds 83,041,131 4,643,630 89,684,761
ZV fonds

Wettelijke reserve 22,126,408 1.873,592 24,000,000
Cumulatieve tekorten (15.274.137) (31.039.389) (46.316.024)
Totaal ZV fonds 6,852,271 (29,165,797) (22,316,024)
OV fonds

Wettelijke reserve 4,400,000 - 4,400,000
Cumulatieve tekorten (4.493.030) (5.348.321) (9.841,351)
Totaal OV fonds (93,030) (5,348,321) (5,441,351)
AVBZ fonds 39,445,700 6,657,109 46,102,809
Cessantia fonds 9,962,883 845,040 10,807,923
FZOG fonds (2,179,515) (1,115,401) (3,294,916)
Algemene reserve 8,286,402 - 8,286,402
Totaal 287,623,603 29,084,330 316,705,435

4.7. Voorziening

Voorziening VUT en Duurtetoeslag

De voorziening is berekend door Keessen Actuarissen naar de stand per 31 december 201 2. Voor
alle werknemers worden de uitkeringen uit hoofde van wettelijke VUT en duurtetoeslag regelingen
volledig doorbelast door het Algemeen Pensioenfonds Sint Maarten (voorheen door het APNA).
VUT is van toepassing voor personen die in 1996 reeds deelnamen in APNA en bedraagt 70% van
het salaris van personen van leeftijd 55-60. Duurtetoeslag is van toepassing voor personen die voor
| januari 1998 reeds deelnemers waren in APNA en bestaat uit het optrekken van het maximaal
pensioen van 66,67% naar 70%. De voorziening bedroeg per 1 januari 2012 Naf. 1.278.513.

Door Keessen Actuarissen is berekend dat de voorziening per 31 december 2012 Naf. 1.647.927
dient te bedragen. Hiertoe is het verschil, zijnde Naf. 369.414, extra in de voorziening opgenomen.
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Personeelsbeloningen/pensioenen

Pensioenregeling

Gedurende 2012 waren alle werknemers die de leeftijd van 25 jaar hebben bereikt bij de Algemeen
Pensioenfonds Sint Maarten (APS) verzekerd. Het premiepercentage bedraagt in totaal 22% van de
bruto salarissen, waarvan 14% door de werkgever wordt betaald en 8% door de werknemer.

De pensioenregeling beheerd door APS is een multi-werkgever toegezegde pensioenregeling die
recht geeft aan de deelnemer op een pensioen berekend als een vast percentage van het gemiddelde
salaris van de laatste twee jaar in dienst van het SZV, rekening houdend met een franchise (alleen
van toepassing op werknemers die voor het jaar 1999 in dienst waren). Op balansdatum is er geen
informatie beschikbaar over een eventuele aansprakelijkheid van het SZV als gevolg van een
mogelijke stijging van de premies in de toekomst.

Uitgangspunt is dat de in de verslagperiode te verwerken pensioenlast gelijk is aan de over die
periode aan het pensioenfonds verschuldigde pensioenpremies. Voor zover de verschuldigde
premies op balansdatum nog niet zijn voldaan, wordt hiervoor een verplichting opgenomen
gebaseerd op schattingen. Als de op balansdatum reeds betaalde premies de verschuldigde premies
overtreffen, wordt een overlopende actiefpost opgenomen voor zover sprake zal zijn van
terugbetaling door het fonds of van verrekening met in de toekomst verschuldigde premies.

4.8. Kortlopende schulden
De kortlopende schulden ad NAf. 34,5 miljoen kunnen als volgt worden samengevat:

Kortlopende schulden 31-12-2012 31-12-2011
(in Antilliaanse guldens)

Loonderving 17.743.524 17.983.372
Crediteuren en medische kosten 10,927,183 9.803.672
Subtotaal 28,670,707 27,787,044
Geblokkerde pensioenrechten . 1,183,985 2.892.830
Stichting BZV 1.512,639 1,512,639
Overige nog te betalen kosten 3,094,179 6.471,041
Totaal 34,461,510 38,663,554

Loondervingkosten, medische kosten en reservering van nog te betalen declaraties

Naast de per balansdatum nog te betalen, betaalbaar gestelde loonderving en medische kosten,
wordt op balansdatum een reservering getroffen ter grootte van alle loondervingkosten en medische
kosten die betrekking hebben op de perioden tot en met balansdatum.
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Geblokkeerde pensioenrechten

Geblokkeerde pensioenrechten betreft de schuld betreffende nog niet uitgekeerde pensioenen,
wegens geblokkeerde rechten. Het saldo met betrekking tot geblokkeerde pensioenrechten bedraagt
per 31 december 2012 NAf. 1,2 miljoen. Conform de Landsverordening heeft pensioengerechtigde
recht op uitbetaling van maximaal 24 maanden achterstallige uitkeringen, en een kerstbonus binnen
6 maanden. De geblokkeerde pensioenen betreffen die pensioenverplichtingen aan gepensioneerden
die hun attestatie de vitae nog niet hebben overlegd. Wanneer deze attestatie de vitae niet binnen de
wettelijke termijn wordt opgeleverd vindt vrijval van de geblokkeerde rechten plaats.

Overige nog te betalen kosten

De overige nog te betalen kosten bedragen Naf. 3,1 miljoen. Hierin zijn verwerkt de kosten die
verband houden met de jaarrekening, zoals accountantskosten. Voorts zijn er nog te betalen kosten
die samenhangen met personeelskosten, zoals afdracht loonbelasting en sociale premies.

Niet uit de balans blijkende rechten en verplichtingen

SZV heeft na de balansdatum van 31/12/2012 verplichtingen jegens de verhuurder van Harbour
View tot 1 januari 2015 ad. Naf. 2,7 miljoen en met de verhuurder van het pand aan de Nisbethroad
tot 1 juli 2013 ad. Naf. 210.000.

In 2011 is het Pelican hotel gestopt met het uitbetalen van haar personeel. De medewerkers zouden
in aanmerking kunnen komen voor een vergoeding vanuit het Cessantia fonds. Het is echter nog
niet duidelijk of de werknemers die in 2012 hiervoor een aanvraag hebben ingediend. dit tijdig
hebben gedaan door onvolledige informatie ten tijde van opmaak van deze jaarrekening. Als
gevolg hiervan heeft in 2012 geen uitkering plaatsgevonden inzake deze aanvragen en is het ook
niet mogelijk om hier een voorziening voor te vormen voor eventuele uitkeringen hiervoor in 2013
of later. De kans bestaat dat uitkeringen plaats zullen vinden. Het is echter ook mogelijk dat dit niet
het geval is door het niet tijdig indienen van aanvragen.

Toelichting behorende tot de gecombineerde staat van baten en lasten 2012
4.9. Premie baten

Premie inkomsten AOV/AWW Fonds

Het premiepercentage voor de Ouderdomsverzekering bedroeg in 2012 13% (7% werkgever en 6%
werknemer), terwijl het premiepercentage voor de Weduwen- en Wezenverzekering 1% bedroeg
(werkgever en werknemer elk 0,5%). De loongrens voor de Ouderdoms- en de Weduwen- en
Wezenverzekering is in 2012 NAf 85.891.

Premie inkomsten ZV/OV fonds
Het premiepercentage voor het ZV-fonds bedroeg in 2012 voor de werkgevers  8.3%, terwijl de

eigen bijdrage voor de werknemers 2,1% bedroeg. De loongrens voor het ZV/OV-fonds is in 2012
NAf61.160.

Cesssantia
Werkgevers dienen jaarlijks NAf 40 per werknemer in het Cessantia fonds te storten.
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AVBZ premies
De premie AVBZ bedraagt 2% van het inkomen. De inning van de premie-inkomsten wordt door
de landsontvanger uitgevoerd.

Bijdragen Overheid

De begrote bijdrage in het ZV/OV fonds door de Overheid voor 2012 bedraagt NAf 15.0 miljoen.
Tevens dient de Overheid een jaarlijkse bijdrage te leveren aan het AVBZ fonds. Voor 2012 is deze
bijdrage begroot op NAf 3.2 miljoen. Door het akkoord dat gesloten is tussen de overheid van
St.Maarten en SZV met betrekking tot deze baten tot en met 2012, wordt dit volledige bedrag over
2012 (en de bedragen over de periode van 10 oktober 2010 tot en met 31 december 2011)
kwijtgescholden wat leidt tot een aanzienlijk verschil tussen de gebudgetteerde baten en de
werkelijke baten. Voor een toelichting op het akkoord dat tussen de overheid van St. Maarten en het
SZV gesloten is, wordt verwezen naar paragraaf 4.4 van deze jaarrekening.

De premiebaten van alle fondsen over het boekjaar 2012 ten opzichte van de begroting zijn op de
volgende pagina gespecificeerd.
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Premiebaten 2012 Begroting 2011
(in Antilliaanse guldens)
Oude rdoms fonds
Premies (netto) 90,313,230 84,909,000 83.246.966
Boetes 530,371 186,000 181,211
90,843,601 85,095,000 83,428,177
Weduwe-en wezenfonds
Premies (netto) 6,903,285 6,391,000 6,403,614
Boetes 31,641 14,000 18,943
6,934,926 6,405,000 6,422,557
Ziektefonds -
Premies (netto) 39,112,589 37,632,000 35.837.218
Boetes 335,929 168,000 230,067
39,448,518 37,800,000 36,067,285
Ongevallen fonds
Premies (netto) 6,317.744 7.168.,000 6,671,434
Boetes 54,788 32,000 23215
6,372,532 7,200,000 6,694,649
Cessantia fonds
Premies 475,163 900,000 346.803
AVBZ fonds
Premies 19,806,511 16,800,000 17,939,571
Boetes - 200,000
19,806,511 17,000,000 17,939,571
FZ0G
Premies (netto) 5,154,167 3,000,000 4,189.323
5,154,167 3,000,000 4,189,323
TOTAAL PREMIEBATEN 169,035,418 157,400,000 155,088,365
Bijdragen Overheid - 18.200.000 18,167,141
Totaal 169,035,418 175,600,000 173,255,506
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4.10.0verige baten

Vrijval gereserveerde pensioenrechten

Geblokkeerde pensioenrechten betreft de schuld inzake nog niet uitgekeerde pensioenen, wegens
geblokkeerde rechten. Conform de landsverordening heeft het pensioengerechtigde recht op
uitbetaling van maximaal 24 maanden achterstallige uitkeringen, en een kerstbonus.

Het saldo per fonds kan als volgt worden gespecificeerd:

Vrijval gereserveerde pensioenrechten ANG 2,012 | ANG 2,011
(in Antilliaanse guldens)

Vrijgevallen geblokkeerde pensioenrechten AOV 1,813,218 1.304.459
Vrijgevallen geblokkeerde pensioenrechten AWW 803,334 428,821
Totaal 2,616,552 1,733,280

In de begroting 2012 is geen rekening gehouden met deze post.

Overige baten
De overige baten kunnen als volgt worden gespecificeerd:
[ Overige baten 2012  Begroting 2011

(in Antilliaanse guldens)

Beheer Vergoeding Overheid 0 1.200.000 880.000

Vergoeding Overheid AO controle 405.800 201,280

Vordering SMMC 1,230,610

Correctie herwaarderingsreserves 403.656

Overigen 317,722 511,902
| Totaal 723,522 1,200,000 3,227,448
Toelichting

Tussen de landsontvanger en SZV is in eerdere jaren de afspraak gemaakt dat de landsontvanger de
inning doet van AVBZ-middelen, en dat SZV zorgt voor de uitvoering van de BZV-regeling.
Destijds is bepaald dat de te maken kosten min of meer tegen elkaar weg vallen, en dat de partijen
elkaar hiervoor niet factureren. Een formele vastlegging is hier echter niet voor opgemaakt. In de
begroting is een fictief bedrag opgenomen van Naf. 1,2 miljoen als bate voor SZV inzake
uitvoering van de BZV-regeling en een last van Naf 1,2 miljoen inzake doorbelaste kosten bij de
AVBLZ. Aangezien de bate en de last tegen elkaar wegvallen en er geen formele vastlegging is van
deze overeenkomst, is dit verder niet in de jaarrekening verwerkt. De bate en de last zoals
verantwoord in het voorgaande boekjaar zijn onder de Baten en Lasten betrekking hebbend op
voorgaand boekjaar in de cijfers van 2012 gecorrigeerd.

Verder zijn in de cijfers van 2011 diverse overige opbrengsten verantwoord als gevolg van de
overgang van zaken die rechtstreeks betrekking hadden op correcties op de boedelscheiding per 10
oktober 2010. Zo was een vordering op de Sint Maarten Medical Center opgenomen met betrekking
tot achterstallige AOV/AWW premies welke niet in de boedelafrekening opgenomen was en
derhalve was dit destijds als diverse baten verantwoord.
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Tevens was in de opstelling van de boedel van het Cessantia fonds in 2010/2011 een correctie
gemaakt op de herwaarderingsreserves van de beleggingen.

4.11.  Uitkeringen/directe kosten
De uitkeringen zijn als volgt samen te vatten:

Uitkeringen 2012 Begroting 2011

(in Antilliaanse guldens)

Oude rdomsfonds

Pensioenen 41,640,237 43,524,000 37,121,269

Weduwen en Wezenfonds

Pensioenen 3,707,069 3,276,000 3,303,259
Ziektefonds

Medische kosten 42,835,582 40.488.000 38,446,578
Loonderving 4.410,065 7.000.000 5.810,784
Ongevallen fonds

Medische kosten 6,919,731 7,712,000 7.165.847
Loonderving 1,105.707 1,500,000 1,519,448
Overige Fondsen

Cessantia 0 1,000,000 226,662
AVBZ 8,569.423 9.900,000 7.379.549
FZOG 5,068,103 6,000,000 5,587.424
Totaal 114,255,917 120,400,000 106,560,819
Pensioenuitkeringen

De pensioenuitkeringen ad NAf. 45,3 miljoen zijn inclusief NAf. 2,3 miljoen inzake het aandeel
van de SZV in de zogenaamde “Arubajaren”.

Bij uittreding van Aruba uit de Nederlandse Antillen, is er een groep verzekerden die
pensioenrechten hebben opgebouwd voor 1 januari 1986 die ten laste komen van de Nederlandse
Antillen. De uitkeringen worden centraal verzorgd door SVB Curagao en doorbelast aan de
rechtsopvolgers van de Nederlandse Antillen. Voor de huidige uitkeringsgerechtigden wordt het
AOV/AWW fonds belast op basis van de werkelijke kosten waarop de verdeelsleutel van de
boedelscheiding wordt toegepast. Tussen SZV, SVB Curagao en een vertegenwoordiging van de
BES-eilanden vinden gesprekken plaats over de afwikkeling van Arubajaren, en daarmee
samenhangend de operationele uitvoering hiervan. Naar het nu laat aanzien, zal hierover in 2013
een besluit vallen.

Medische kosten
De totale medische kosten ZV/OV liggen Naf. 1.6 miljoen hoger dan de begroting. Een specificatie
van de medische kosten voor ZV/OV is op de volgende pagina opgenomen.
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Medische kosten ZV/OV 2012 Begroting 2011
Apotheken 12,026,200 11,000,000 11,097,697
Sint Maarten Medical Center 13,825,040 16,300,000 14,529,260
Stichting Wit Gele Kruis 92,133 25907
Mental Health Foundation 110,627 52,257
Andere intramurale instellingen 7415497 2.400,000 3,835,435
Huisartsen 4,485,652 4,700,000 4,439,054
Specialisten 3,904,243 3,700,000 4,185,690
SLS en andere Laboratoria 4210230 3.200.000 2918.870
Paramedisch/verloskundig/alternatief 184,379 1,100,000 231,068
Medische uitzendingen 3323811 3,257,939
Overigen 177.501 5,800,000 1,796,152
Totaal 49,755,313 48,200,000 46,369,329

De medische kosten voor FZOG zijn Naf. 0.9 miljoen lager, en zijn als volgt te specificeren:

Medische kosten FZOG 2012| Begroting 2011

Apotheken 1,855,174 2277532
Sint Maarten Medical Center 1,193.882 192,987
Stichting Wit Gele Kruis 309,104 437.869
Andere intramurale instellingen 287.589 836,885
Huisartsen 292,265 472,244
Medische uitzendingen 294,343 463.464
Mental Health Foundation 15.600 397
Specialisten 384,523 885,631
SLS en andere Laboratoria 289,389 478,653
Paramedisch/verloskundig/alternatie f 53,303 66,163
Overigen 92,931 6,000,000 872,456
Totaal 5,068,103 6,000,000 6,984,281

De medische kosten voor AVBZ zijn Naf. 0.4 miljoen hoger, en als volgt te specificeren:

Medische kosten AVBZ 2012 Begroting 2011
Stichting Wit Gele Kruis 7,152,453 6,800,000 7912.118
Mental Health Foundation 1,007,180 1,500,000 841,086
Paramedisch/verloskundig alternatief 352,145 213,587
Overige medische kosten 57,645 320,030
Totaal 8,569,423 8,300,000 9,286,821
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Beheerskosten

4.12. Personeel

Per 1/1/2012 waren 46 medewerkers in dienst van SZV. Per 31/12/2012 waren dit 60 medewerkers,
per saldo een groei van 14 medewerkers in het jaar 2012. Dit is exclusief de leden van de Raad van
Toezicht. De personeelskosten zijn als volgt te specificeren:

Personeel 2012 Begroting 2011

Lonen en salarissen en toelagen 4,773,585 6,320,000 3.267.767
Sociale lasten en ziektekosten 311328 1,300,000 208.670
Pensioenpremies 500572 700,000 363,951
Overige 725.963 540,000 734224
Totaal 6,311,448 8,860,000 4,574,613

In de begroting is uitgegaan van een snellere invulling van de vacatures dan in werkelijkheid heeft
plaatsgevonden. De personeelskosten zijn daardoor sterk achtergebleven bij de begroting.
Daartegenover staat dat de beheerskosten, met name de kosten van inschakeling consultants

daardoor hoger is dan begroot.

4.13. Huisvestingskosten

De huisvestingskosten kunnen als volgt worden gespecificeerd:

Huisvestingskosten 2012 Begroting 2011

Huur gebouwen 941,278 600,000 492,088
Onderhoud 43,955 91,000 128.088
Water en electriciteit 181,281 244,000 119,960
Alarm en bewaking 152,876 130,000 118,222
Schoonmaak 145,942 125,000 75411
Overige 49,048 54,921
Totaal 1,514,380 1,190,000 988,690
Toelichting

Bij de verhuizing van de afdelingen van de CEO en de CFO zijn extra kosten gemaakt, hierdoor
zijn de huisvestingskosten hoger dan begroot en hoger dan het voorgaande boekjaar. In de periode
dat de nieuwe units in Harbour View werden verbouwd, is zowel huur betaald voor deze nicuwe
units, als huur voor het bestaande pand aan de Illidge road. Daarnaast zijn het aantal te huren
vierkante meters en de vierkante meter prijs hoger dan op de vorige locaties.
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4.14.  Overige beheerskosten
De overige lasten zijn als volgt te specificeren:

Overige beheerskosten 2012 Begroting 2011

(in Antilliaanse guldens)

Consultants, juridisch, financieel 2,983,281 1,558,750 1.860.364
Accountantskosten, interne controle 1,550,167 800,000 1,581,829
Incassokosten AVBZ 0 1,200,000 880,000
Afwikkelen boedel/controle 0 2,158.721
Raad van Toezicht 128.400 360,000

Drukwerk en kantoorbenodigdheden 538.940 930,000 217,023
ICT/telefoon/internet 1,785,594 400,000 212,644
Overigen 635,135 951,250 622,294
Totaal 7,621,517 6,200,000 7,532,874

De kosten van consultants ligger hoger dan begroot. Dit komt onder meer doordat de invulling van
vacatures moeizamer is verlopen dan in de begroting aangenomen en daardoor gebruik gemaakt is
van tijdelijke externe consultants. Daarnaast zijn hogere kosten gemaakt voor de afronding van de
boedelscheiding. Voorts zijn er, samenhangend met de afwikkeling van de boedelscheiding en
verwerking hiervan, hogere kosten gemaakt voor de accountant.

Ook zijn hoge kosten gemaakt voor inhuur van ICT-specialisten. Bij de boedelscheiding heeft SZV
van SVB Curagao verschillende automatiseringssystemen overgenomen. Een groot aantal van deze
systemen zijn dermate oud, dat de leverancier geen servicecontract meer aanbiedt. Hierdoor is SZV
genoodzaakt om tegen een hoog uurtarief wijzigingen door te voeren c.q. storingen op te lossen. Dit
heeft zich voornamelijk in het derde en vierde kwartaal 2012 voorgedaan. Het oplossen van
problemen in de verouderde systemen is een dermate dure aangelegenheid dat de directie van SZV
heeft besloten om in de komende jaren versneld over te gaan tot aanschaf van nieuwe systemen. Als
voorwaarde voor aanschaf van nieuwe systemen is gesteld, dat SZV niet vastzit aan één software
leverancier, maar dat service verleend kan worden door meerdere (concurrerende) leveranciers. In
de jaarrekening 2012 zijn de kosten voor het onderhoud van de oude systemen veel hoger
uitgekomen dan begroot. Voor het jaar 2013 worden hiervoor ook hoge kosten verwacht; hierover
zal via de reguliere kwartaalrapportages gecommuniceerd worden.

De personeelskosten, huisvestingkosten, overige beheerskosten en afschrijvingen zijn doorberekend
aan de diverse fondsen naar rato van de directe kosten/uitkeringen per fonds.

4.15 Baten en lasten voortkomend uit voorgaande jaren

In het jaar 2012 wordt een bedrag van Naf. 20,4 miljoen eenmalig afgeboekt. Dit bedrag heeft voor
Naf. 24,2 miljoen betrekking op de afboeking van vorderingen op de overheid die in de
gecombineerde jaarrekening 2010/2011 zijn opgenomen. Deze vordering had betrekking op de
wettelijke overheidsbijdrage voor ZV/OV en de AVBZ. Hiervoor wordt verwezen naar paragraaf
4.4 van deze jaarrekening.

Voorts zijn er vanuit de gecombineerde jaarrekening 2010/2011 voor een gesaldeerd bedrag van
Naf. 3,8 aan posten die in het jaar 2012 vrijvallen, met name als gevolg van het opschonen van de
boedelbalans. Door het opschonen van deze balans is er per 31/12/2012 een zuiver beeld ontstaan
van de financiéle positie van SZV,
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4.16 Beleggingsresultaten

De vermogens van de fondsen AOV/AWW, ZV/OV en Cessantia zijn gedurende het verslagjaar
voor een gedeelte door SVB Curagao en voor een gedeelte door SZV beheerd. Het totale rendement
over 2012 bedraagt Naf. 7.7 miljoen, en valt uiteen in vermogen belegd door SVB en vermogen
beheerd door SZV.

Vermogen beheerd door SVB Curagao

Over de periode van 1 januari 2012 tot en met 31 december 2012 is door SVB Curagao NAf 7,5
miljoen beleggingsresultaat aan Sint Maarten toegerekend met betrekking tot het belegd vermogen
van de fondsen AOV/AWW en ZV/OV. Voor het Cessantia-fonds is door SVB een rendement
gerealiseerd van Naf. 0,4 miljoen. Het vermogen van het FZOG fonds per 10 oktober 2010 is
nagenoeg nihil en niet belegd. Het vermogen van het AVBZ fonds is belegd in een niet
interestdragende vordering op het land Sint Maarten.

Vermogen beheerd door SZV

In februari 2012 zijn er bij ORCO-bank 4 deposito’s afgesloten, ter grootte van in totaal Naf. 40
miljoen. De deposito’s hadden een looptijd van 9, 12, 15 en 24 maanden, met een rentepercentage
liggend tussen 1,6% en 2,5%. Het deposito van 9 maanden liep in november af. Het deposito van 12
maanden is, zonder bijkomende kosten, eerder dan de aflooptermijn in november verzilverd. Het
resultaat uit de deposito’s bedraagt over 2012 Naf. 0,7 miljoen.

In februari 2012 is tevens een 5% bond in de Harbour gekocht ad USD 10 miljoen. Deze bond is
dagelijks inwisselbaar bij de Centrale Bank van Curagao en St.Maarten. Per eind 2012 was deze
bond nog in bezit van SZV. De uitgekeerde interest over 2012 bedraagt Naf. 0.4 miljoen. De license
fee ten behoeve van de aankoop van de Harbour Bonds bedroeg Naf. 0,2 miljoen, waardoor er een
uiteindelijk resultaat is van Naf. 0,2 miljoen.

In het derde kwartaal 2012 zijn er met 5 (buitenlandse) banken en professionele
beleggingsadviseurs contracten gesloten om een groot deel van het vermogen onder te brengen.
Deze partijen zijn:

- ABN AMRO

- Rabo/Schretlen

- Kovack’s Securities
- Scotia Bank

- Morgan Stanley

In november is er in totaal voor een bedrag van Naf. 150 miljoen (5 x Naf. 30 miljoen), omgezet in
Amerikaanse dollars en gestort op de buitenlandse beleggingsrekeningen. Het gerealiseerde
rendement dat behaald is bij deze instellingen bedroeg Naf. 0,5 miljoen. Bij het overzetten van de
bedragen naar de verschillende buitenlandse beleggingsrekeningen, zijn transferkosten gemaakt.
Tevens zijn licencefee-kosten gemaakt voor de Centrale Bank bij het omzetten van bedragen in
guldens naar bedragen in dollars. De totale kosten bedragen Naf. 2,0 miljoen. Door deze kosten is
er per saldo een negatief resultaat behaald in de periode van storting (medio november) tot eind van
het boekjaar. Het negatieve resultaat bedraagt Naf. 1,5 miljoen.

Volgens de grondslagen worden ongerealiseerde koerswinsten niet gewaardeerd. Indien dit wel
gedaan zou worden, zou deze resultaten Naf. 1,7 miljoen hoger zijn.
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Interest

Onder meer door het achterwege blijven van de betalingen door de overheid van de wettelijke
bijdragen, hebben de ZV,OV en ZOG fondsen negatieve kasstromen. Deze tekorten worden
gefinancierd met de positieve kasstromen van de AOV/AWW en AVBZ (kruisfinanciering). Over
de berekende kruisfinanciering is interest berekend tegen 3%.
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