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A. Algemeen

1.Inleiding

Het jaar 2013 heeft vooral in het teken gestaan van verdere opbouw van de SZV-organisatie, De
formatie is gegroeid van 60 fte begin januari, tot 73 fte per eind december. Daarmee is de
doelstelling vit de Roadmap, het strategisch document van SZV, zo goed als gerealiseerd om de
organisatie te laten groeien tot 75 medewerkers,

In 2013 is de gehele SZV-organisatie onder één dak gebracht in Harbour View. Dat was een stevige
operatie, maar nodig. Eind 2012 waren de afdelingen van de CEO en de CFO reeds onder gebracht
in Harbour View, en in 2013 zijn alle afdelingen van de COO verhuisd. En het resultaat mag er zijn.
52V is, veel beter dan in het verleden, in staat om een professionele dienstverlening aan haar
klanten te verlenen, De wachtruimtes in het nieuwe gebouw zien er keurig vit, de balies maken
een professionele indruk en er is —over het algemeen- voldoende parkeergelegenheid voor de
klanten van SZV. Daarnaast zijn ook de medewerkers positief over hun nieuwe werkplek.

Verbeteringen in de organisatie

In 2013 is gerichte aandacht besteed aan het verder verbeteren van de dienstverlening. Het
geautomatiseerde afsprakensysteem bij de afdeling Registratie werkt goed waardoor de
wachttijden tot een minimum worden beperkt.

Het proces van Medische Uitzendingen is in het laatste kwartaal 2013 opnieuw bezien. In 2014
worden er verbeteringen in het proces gebracht die zullen leiden tot een kwalitatief hoogwaardige
afhandeling van patiénten die naar het buitenland worden uitgezonden.

Lopende het jaar 2013 is geinvesteerd in het opzetten en professionaliseren van een afdeling
zorginkoop. Deze afdeling heeft tot taak om contracten te sluiten met zowel zorgaanbieders op
Sint Maarten, als met zorgaanbieders in andere landen waarbij de beste zorg tegen een 20 laag
mogelijke prijs wordt ingekocht. Inherent aan de inkoop van zorg, is ook de controle op de
naleving van de gesloten contracten met de zorgaanbieders. Met name op gebied van de AVBZ is
lopende het jaar 2013 een aanvang gemaakt met reguliere controles. Door vitbreiding van het
controleteam worden deze controles vanaf 2014 verder aangescherpt.

Ook is er stevig geinvesteerd in de afdeling Heffing & Invordering. Er zijn extra deurwaarders
aangetrokken. Dit heeft als resultaat gehad dat de druk op premieschuldigen vanuit SZV
toeneemt, en dat er voor het eerst sinds jaren weer veilingen hebben plaatsgevonden. Dit alles zal
voor de lange termijn moeten bijdragen aan een verhoging van de premie-inkomsten.

Daarnaast zijn er voorbereidingen getroffen voor het opzetten van een Controle Inspectie Dienst
welke tot taak heeft om bedrijven op te sporen die geen- of te weinig sociale premies afdragen.

Op financieel gebied zijn een groot aantal processen verbeterd. Zo heeft er voor het eerst sinds de
transitiefase een tussentijdse afsluiting in het financieel systeem plaatsgevonden. Daardoor is de
organisatie enerzijds beter in staat om tussentijdse financiéle resultaten te projecteren, en
anderzijds wordt daarmee bereikt dat de afsluiting van de jaarrekening sneller plaatsvindt,
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Tekorten fondsen

Een punt van zorg blijven de tekorten in het Zv/OV-fonds en het FZOG-fonds. De tekorten van
beide fondsen tezamen zijn in 2013 vitgekomen op Naf. 13,7 miljoen. Conform wetgeving dienen
deze tekorten door het Land Sint Maarten aangevuld te worden. Aan de verantwoordelijke
Ministers is meermaals voorgelegd dat er wettelijke maatregelen genomen moeten worden om de
tekorten te nivelleren.

Aanverwant aan de tekorten in de fondsen, is de opgebouwde schuld van de overheid aan SZV
over de periode 10/10/2010 tm 31/12/2013. Bij de jaarrekening 2012 is gemeld dat de schuld voor
een groot gedeelte wordt kwijtgescholden, op voorwaarde dat de overheid van Sint Maarten haar
verplichtingen over het jaar 2013 maandelijks aan SZV zou voldoen. Aan deze voorwaarde is niet
door de overheid voldaan, ondanks herhaaldelijke waarschuwingen vanuit SZV. Om die reden is
vanuit de kant van SZV besloten om de voorgestelde schuldreductie met terugwerkende kracht
niet van toepassing te verklaren. De opgebouwde schuld blijft dus bestaan. Deze schuld bedraagt
per einde boekjaar 2013 Naf. 115,5 miljoen en bestaat uit de opgebouwde tekorten van de
verschillende fondsen, de wettelijke bijdrage die de overheid moet betalen in het kader van de
medeverzekerde gezinsleden ZV/OV en AVBZ, en de overdracht van de gelden uit de
boedelscheiding voor het AVBZ-fonds.

Gelet op de grootte van het bedrag, en gelet op de financiéle positie van het Land Sint Maarten,
ligt het niet in de verwachting dat deze schuld in z'n geheel door de overheid in liquide middelen
kan worden betaald. Met de Minister van Financién zijn inmiddels oriénterende gesprekken
gestart om tot een oplossing te komen.

Financieel resultaat 2013

Het gecombineerde resultaat voor dotatie aan niet wettelijke reserves bedraagt Naf. 58,0 miljoen.
Dit is Naf. 7,5 miljoen hoger dan begroot.

De totale baten zijn in totaal Naf. 7,2 miljoen hoger uitgevallen. De hogere premie-inkomsten zijn
onder andere het gevolg van de inspanningen die SZV met de afdeling Heffing & Invordering heeft
geleverd om meer premies te innen. Voorts zijn de overheidsbijdragen in 2013 opnieuw berekend,
welke een licht positief effect heeft op de inkomsten. Daarbij moet onderkend worden dat een
substantieel bedrag nog als vordering op de overheid uitstaat.

De totale directe lasten zijn Naf. 9,0 miljoen hoger uitgevallen dan begroot. Dit wordt met name
veroorzaakt door een stijging van pensioenkosten als gevolg van het wegwerken van
achterstanden, en een sterke stijging van de medische kosten. Voorts is de Cessantiaclaim voor
oud-werknemers van Pelican gehonoreerd, welke tot hogere kosten leidt dan begroot.

De operationele kosten zijn Naf. 1,3 miljoen hoger uitgekomen dan begroot. De oorzaak hiervan
ligt voornamelijk in het eenmalig afboeken van de investeringen in het Centraal Persoons
Registratie-systeem ad. Naf. 1,5 miljoen,

Het investeringsresultaat is Naf. 13,0 miljoen hoger uitgekomen dan begroot, met name als gevolg
van een goed renderende beleggingsportefeuille.

Tot slot is er in voorliggende jaarrekening nog een bedrag van Naf. 2,0 miljoen aan lasten
opgenomen als gevolg van een storting in de wettelijke reserve van het 2V fonds.
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Vooruitblik

In het jaar 2014 en 2015 worden organisatorische verbeteringen aangebracht. Het verder
verbeteren van de dienstverlening aan de klant is ook voor de komende jaren één van de
prioriteiten van SZV. Processen worden -waar mogelijk- verder versimpeld en bekeken op
efficiency. Daarnaast worden in de komende periode nadere stappen gezet om de kosten te
drukken. Een voorbeeld daarvan is de verdere professionalisering van de afdeling Zorginkoop
welke moet leiden tot lagere zorgkosten. Maar ook in de organisatie zullen maatregelen genomen
worden die de operationele kosten op termijn moeten verlagen. In 2014 en 2015 wordt
geinvesteerd in nieuwe ICT. De pakketten die bij de transitie van SVB zijn overgenomen, zijn
dermate verouderd dat dit hoge kosten met zich meebrengt. Door de investeringen in een nieuw
ICT-platform en nieuwe applicaties, worden hoge onderhoudskosten vermeden.

Aan de andere kant wordt in 2014 ingezet op het verhogen van premie-inkomsten. Dit gebeurt
door een verscherpte uitvoering van invorderingsmaatregelen, en door gerichtere communicatie.

Het jaar 2013 ligt achter ons, en wij kijken terug op een jaar waarin de SZV-organisatie volop in
beweging was. De Directie van SZV bedankt haar klanten, zorgaanbieders, de overheid en andere
partners in het door hen gestelde vertrouwen, en spreekt de wens uit om in gezamenlijkheid
verder te werken aan de ingezette koers.

De directie van 52V,

Reginald R.M. Willemsberg, adjunct-directeur
John Zaandam AC MAAC MSc., Chief Financial Officer

Philipsburg, 30 juni 2014
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2. Rechtsgrond
Het zelfstandig bestuursorgaan "Uitvoeringsorgaan Sociale- en Ziektekosten Verzekering Sint
Maarten” is op 4 oktober 2010 door de toenmalige Eilandraad vastgesteld (AB 2013, GT no. 69,
voorheen AB 2010/58). Vanaf de ontmantelingsdatum is het Uitvoeringsorgaan belast met de
uitvoering van de volgende wetten en regelingen die zijn over gekomen van het ontmantelde land,
de Nederlandse Antillen:
» Landsverordening Ziektekostenverzekering, voorheen P.B. 1966 no.15, nu AB 2013, GT no.
B02
* landsverordening Ongevallenverzekering, voorheen P.B. 1966 no. 4, nu AB 2013, GT no.
801
* Landsverordening Algemene Quderdomsverzekering, voorheen P.B. 1960 no. 83, nu AB
2013, GT no. 520
* Llandsverordening Algemene Weduwen- en Wezenverzekering, voorheen P.B. 1965 no.
194, nu AB 2013, GT no. 522
¢ landsverordening Cessantia, voorheen P.B. 1983 no. 85, nu AB 2013, GT. no. 529
Landsverordening Algemene Verzekering Bijzondere Ziektekosten, voorheen P.B. 1996 no.
211, nu AB 2013, GT no. 613
* landsverordening Regeling Ziektekosten Overheidsgepensioneerden, voorheen P.B. 1975
no. 249, nu AB 2013, GT no. 644
* Landsverordening Regeling vergoeding behandelings- en verplegingskosten
overheidsdienaren, voorheen P.B. 1986 no. 165, nu AB 2013, GT no. 649
* Landsverordening Medische hulp St. Maarten, voorheen A.B. 1996 no. 17, nu AB 2013, GT
no. 68
e Tevens is het orgaan belast met de uitvoering van de administratie van ziektekosten van
het overheidspersoneel, PP-kaarthouders en van het Hof van Justitie en het optreden als
controlerend geneesheer.

De voor de uitvoering benodigde middelen worden verkregen uit premieheffing per soort
verzekering en beheerde fondsen.

Dit jaarverslag omvat de periode van 1 januari 2013 tot en met 31 december 2013 en betreft de
door SZV beheerde fondsen. Tussen de fondsen 2ZV/OV, AOV/AWW, AVBZ, FZOG en
Cessantiafonds (de fondsen) enerzijds en de algemene rekening van SZV en tussen de fondsen
onderling, bestaan rekening-courant verhoudingen.

3. Sociale Verzekeringen

Ziekte- en ongevallenverzekering

Het Ziektefonds en het Ongevallenfonds zijn ingesteld ter uitvoering van de Landsverordeningen
Ziekteverzekering respectievelijk Ongevallenverzekering. Zij vergoeden kosten van geneeskundige
behandeling en verpleging, en verrichten uitkeringen in geld aan door ziekte arbeidsongeschikt
geworden werknemers (ZV), en aan door een ongeval getroffen werknemers of hun nabestaanden
{oV).

De werkgevers dienen maandelijks de premies ZV/OV over de afgelopen maand af te dragen.
Indien de werkgever in gebreke blijft ten aanzien van indiening van de aangifte of betaling van de
premies gaat SZV over tot het opleggen van aanslagen. Eenmaal per jaar controleert SZV of
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de door de werkgevers, middels aangifte, aangegeven loonsommen en premies correct zijn. Indien
hiertoe aanleiding bestaat wordt een aanslag opgelegd.

Algemene Ouderdomsverzekering en Algemene Weduwen- en Wezenverzekering

Het Ouderdomsfonds en het Weduwen- en Wezenfonds zijn ingesteld ter uitvoering van de
Landsverordening Algemene OQuderdomsverzekering respectievelijk Algemene Weduwen- en
Wezenverzekering. Het Ouderdomsfonds keert een ouderdomspensioen uit dat ingaat bij het
bereiken van de 60-jarige leeftijid. De gehuwde partner heeft een zelfstandig recht op AOV-
uitkering.

Het Weduwen- en Wezenfonds keert pensioen uit aan de weduwe/weduwenaar zolang zij/hij nog
geen 60 jaar oud is, en aan de na het overlijden van een verzekerde nagelaten kinderen tot aan de
leeftijd van 15 jaar (of tot aan de leeftijd van 25 jaar bij studerende en/of geestelijk gebrekkige
kinderen).

De taken met betrekking tot het opleggen van de aanslagen berusten bij de Inspectie der
Belastingen van de Rechtspersoon Sint Maarten.

Cessantia fonds

Onder Cessantia verstaan we een eenmalige uitkering in geld die de werkgever moet betalen aan
zijn werknemer wanneer het dienstverband van die werknemer eindigt, anders dan door zijn
schuld of tengevolge van een aan hem toe te rekenen omstandigheid. Deze uitkering wordt
berekend op basis van het aantal dienstjaren van de werknemer. De rechtsgrond van de uitkering
is gelegen in de immateriéle schade die de werknemer lijdt door ontslag en het verlies van
anciénniteit.

Algemene Verzekering Bijzondere Ziektekosten

De Algemene Verzekering Bijzondere Ziektekosten is een volksverzekering tegen risico’s die elders
onverzekerbaar zijn en waar geen regelingen voor bestaan. Het gaat daarbij om de verpleging, de
verzorging en de behandeling van personen die chronisch lichamelijk ziek zijn, die lichamelijk,
verstandelijk, visueel of auditief gehandicapt zijn alsmede van personen die psychiatrisch ziek zijn.
Deze personen hebben recht op intra-, semi- en extramurale zorg. Lichamelijk gehandicapten
kunnen tevens in aanmerking komen voor kunst- en hulpmiddelen

Fonds Ziektekosten Overheidsgepensioneerden
De gepensioneerde overheidsambtenaren en hun gezinsleden zijn tegen de kosten van medische
zorg verzekerd via het Fonds Ziektekosten Overheidsgepensioneerden.

Overigen
Door het uitvoeringsorgaan worden nog de volgende diensten verleend:
*  Administratie ziektekosten overheidspersoneel
e  Administratie ziektekosten PP-kaarthouders
®  Administratie ziektekosten voor het Hof van Justitie te Sint Maarten
® Controlerende arts functie overheidspersoneel en PP-kaarthouders
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4. Ministeriéle verantwoordelijkheid

De ministeriéle verantwoordelijkheid voor SZV is neergelegd bij de Minister van Volksgezondheid,
Sociale Ontwikkeling en Arbeid. Gedurende de periode van dit verslag, droeg de heer V.H.C. de
Weever deze verantwoordelijkheid.

5. Raad van Toezicht en Advies

Het toezicht op het beheer van SZV en het geven van advies in zaken SZV betreffende, is
opgedragen aan de Raad van Toezicht en Advies. De leden van de Raad worden op de voordracht
van de Raad door de Ministerraad bij Landsbesluit benoemd. De Raad wordt benoemd voor een
periode van drie jaar,

De Raad is samengesteld uit zeven leden. Twee leden zijn benoemd uit werknemerskring, twee uit
werkgeverskring en drie, waaronder de voorzitter, uit andere maatschappelijke kringen dan die
van de weknemers en werkgevers.

Per eind 2013 bestond de Raad van Toezicht en Advies uit de volgende personen:

Mevrouw B. Hart
De heer G. Carty
De heer E. Felisie
De heer M. Petit
De heer A, Rogers
De heer ). Veen

De heer P. van Vliet

6. Directie

Het bestuur van 5ZV is opgedragen aan een directeur, die verantwoordelijk en rekenplichtig is aan
de Minister van Volksgezondheid, Sociale Ontwikkeling en Arbeid.

In het verslagjaar was er geen directeur benoemd. De heer R.R.M. Willemsberg vervulde tijdens

het verslagjaar de positie van adjunct-directeur en was daarmee formeel eindverantwoordelijk
voor SZV.

7. Organisatie
De formatie van SZV is in 2013, conform de uitgangspunten uit de Roadmap, verder verstevigd.
Het personeelsbestand van SZV bestond per 1 januari 2013 uit 60 medewerkers, en twee
bovenformatieve medewerkers. Per 31/12/2013 waren er 73 medewerkers in dienst, en twee
bovenformatieve medewerkers. Daarmee is het personeelsbestand in 2013 gegroeid met 13
medewerkers.

8. Huisvesting

In 2013 was het hoofdkantoor van 52V gevestigd aan de Sparrow Road #4, Harbour View te
Philipsburg. In het tweede kwartaal 2013 zijn de afdelingen vallend onder de COO verhuisd van de
W.A. Nisbeth Road naar de Sparrow Road. Met de verhuizing in 2013 zijn alle afdelingen
gehuisvest onder één dak.
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9. Toekomstverwachtingen

De formatie van 52V is min of meer op peil, en de organisatie is onder één dak in Harbour View
gehuisvest. In 2014 worden investeringen gedaan in ICT. De verouderde systemen die door SVB bij
de transitie zijn overgedragen, worden in de komende jaren geleidelijk vervangen. Allereerst
wordt er een investering gedaan in een nieuw ICT-platform. Nadat deze is geinstalleerd, worden
de verschillende applicaties op dat nieuwe platform gemaakt cq aangeschaft. Voorts worden er
ook investeringen gedaan worden in een Health Information Management System (HIMS). Dit
systeem heeft tot doel om enerzijds een connectie te maken tussen zorgverleners en SZV.
Anderzijds genereert dit systeem data welke gebruikt kan worden om preventieve maatregelen op
het gebied van de gezondheidszorg te nemen.

10. Risico analyse
Binnen SZV doen zich verschillende financiéle risico’s voor. De belangrijkste daarvan zijn:

Vordering op SVB Curacoo

De vordering inzake de boedelscheiding op de SVB Curagao per eind 2013 bedraagt Naf. 21,5
miljoen, en bestaat voor Naf. 29,0 miljoen vit de Algemene Boedel (AOV/AWW-fonds en ZV/OV-
fonds) en Naf. 1,7 miljoen uit het Cessantia-fonds. Voorts worden deze bedragen gecorrigeerd
met Naf. 9,2 miljoen als gevolg van een negatief vermogen van het FZOG-fonds.

Gelet op de financiéle positie van de SVB Curagao is de inning van de vordering ad. Naf. 21,5
miljoen mogelijk twijfelachtig.

Financiéle relatie met de overheid

Per 1 januari 2014 is er door het Parlement van Sint Maarten een wetswijziging aangenomen
inzake de financiering van medeverzekerde gezinsleden. Het Parliament heeft er mee ingestemd
om vanaf 1 januari 2014 de volledige premie van 2,1% voor de actieve werknemers over te
hevelen van de overheid naar de werknemers. De wetswijziging is van toepassing voor het jaar
2014 en 2015. Voor de populatie inactieve werknemers blijft de overheid 4,2% premie
verschuldigd. Omgerekend bedraagt deze overheidshijdrage ongeveer Naf. 6,2 miljoen.

Voorts heeft de overheid van Sint Maarten over de periode 10/10/2010 tot en met 31/12/2013
een schuld opgebouwd van Naf. 115,6 miljoen. Voor de details over de samenstelling van dit
bedrag wordt verwezen naar paragraaf 4.4,

Gelet op de liquiditeitspositie van de overheid is het de vraag of de overheid het structurele
bedrag van Naf. 6,2 miljoen en het incidentele bedrag van Naf. 115,6 miljoen aan SZV kan betalen.

Heffing en inning

De heffing en de inning van de AVBZ premies is de verantwoordelijkheid van de Belastingdienst en
de Ontvanger. De heffing van de AOV/AWW premies is de verantwoordelijkheid van de
Belastingdienst. SZV is als beheerder van betreffende fondsen derhalve afhankelijk van het
functioneren beider landsdiensten. Er zijn geen (prestatie)overeenkomsten gesloten tussen SZV en
de Belastingdienst en de Ontvanger.

Uitvoering Overheids Ziektekosten Regeling {OZR)

52V voert tevens de OZR uit voor de overheid. Hier valt de administratie van de ziektekosten van
overheidspersoneel en PP-kaarthouders onder. Er zijn geen (prestatie)overeenkomsten gesloten
tussen 5ZV en de overheid voor het uitvoeren van deze administratie en door SZV wordt nog geen
bedrag in rekening gebracht bij de overheid voor het uitvoeren van de OZR. Dit heeft als gevolg
dat ook de overhead kosten vooralsnog niet naar de OZR kunnen worden doorbelast.
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Invoering National Health Insurance
De National Health Insurance heeft tot doel om één basisverzekering aan te bieden. Daarbij is als

uitgangspunt gekozen dat een ieder die is ingeschreven in het bevolkingsregister, van rechtswege
verzekerd is. Daarnaast zijn ook niet-ingezetenen verzekerd, op voorwaarde dat deze personen
werkzaam zijn op Sint Maarten en dat de premies worden afgedragen. De wetgeving omtrent de
NHI is nog onderhevig aan veranderingen. Het is nog onvoldoende helder wat de financiéle
consequenties zijn van de invoering van de NHI.

Beleggingen

In het verslagjaar was een groot deel van het vermogen van SZV ondergebracht bij vijf
professionele partijen. De resultaten die over 2013 geboekt zijn, zijn positief. De positieve
resultaten zijn echter geen garantie voor de toekomst. Veranderingen in economische-, politieke-
en marktomstandigheden kunnen een effect hebben op de waarde van de beleggingsportefeuille.

IcT

Bij de boedelverdeling heeft SZV van SVB Curacao een groot aantal ICT-systemen overgenomen.
Die systemen zijn dermate verouderd dat er door de leverancier van de systemen geen
servicecontract meer wordt aangeboden. Bij storingen en bij wijzigingen van het systeem wordt er
door de leverancier een hoog uurtarief in rekening gebracht. De kosten over 2013 zijn
buitenproportioneel hoog, waardoor de directie van 52V, en in samenspraak met de Raad van
Toezicht, heeft besloten om versneld een nieuw ICT-platform aan te schaffen. Daarna zullen de
huidige applicaties worden vervangen door nieuwe applicaties.

11. Niet vit de balans blijkende rechten en verplichtingen

5ZV heeft na de balansdatum van 31 december 2013 verplichtingen jegens de verhuurder van
Harbour View tot 1 januari 2015 ad. Naf. 1.515.461 en jegens de verhuurder van een opslagruimte
in Jobco Plaza aan de Wellington Road tot 31 oktober 2014 ad. Naf. 50.960.

Voorts zijn er mogelijke vitkeringsclaims die betrekking hebben op het Cessantiafonds ter grootte
van Naf. 58.748. Over dit bedrag bestaat nog geen zekerheid dat de uitkering ook daadwerkelijk
plaats zal vinden.

Tot slot is binnen de SZV-organisatie geconstateerd dat er voor een bedrag van Naf. 0,5 miljoen
aan mogelijke onterechte pensioenuitkeringen zijn geweest aan twee personen. Deze personen
zijn al geruime tijd overleden, en het bedrag is in de afgelopen jaren overgemaakt aan de
Landsontvanger van Sint Maarten. Er wordt nog onderzocht waar dit bedrag geclaimd kan
worden, aangezien dit ook voor de periode van voor 10 oktober 2010 heeft plaatsgevonden.
Aangezien aan de vordering nog geen waardering kan worden gegeven is deze vordering
vooralsnog niet gewaardeerd in de jaarrekening.
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B. Financiéle gegevens op hoofdlijnen

1. Begroting 2013

Bij de opmaak van de primaire begroting 2013 is geconstateert dat de onderliggende data niet
optimaal was. Dit werd veroorzaakt doordat de verlengde jaarrekening 2010-2011 en de
jaarrekening 2012 nog niet gereed waren, waardoor er voor de primaire begroting 2013 veelal
inschattingen zijn gemaakt. Destijds is binnen de directie van SZV en in samenspraak met de Raad
van Toezicht besloten om de begroting 2013 te herijken, op het moment dat de jaarrekening 2012
was opgeleverd. Aan het begin van het derde kwartaal 2013 is de jaarrekening 2012 opgeleverd,
waarna de begroting 2013 conform afspraak is gewijzigd. De gewijzigde begroting is —op
hoofdlijnen- als volgt:

Begroting 2013 [oedragen « at, L0OK)

Totale baten 103.000 62310 23725 5.200 600 194.835
Totale directe lasten 53.700 62.150 9.403 6.640 1.000 132.893
‘Saldo baten minus directe fasten 4300 188 waz | 1440 -400 61942
Operationele kasten 5511 10.633 1560 1z 58 15474
Salda 43789 10473 136 1752 453 42469
Investeringsresuitaat 7.39% 1% 1207 -ER 1 LEi i}
[Resultastvoor toevosging aanreserves. | | stasd. | -11199 12563 -1.838 T AR 505401

De totale premie inkomsten, boetes en beheersvergoedingen zijn begroot op Naf. 194,8 miljoen.
De directe kosten bestaande uit pensioenuitkeringen, medische kosten, loonderving en bijzondere
medische kosten zijn begroot op Naf. 132,9 miljoen, ofwel 68,2 % van de totale premie inkomsten.
De beheerskosten zijn begroot op Naf. 19,5 miljoen. Het saldo beleggingsresultaten van alle
fondsen in totaal is begroot op positief Naf. 8,1 miljoen. Het saldo van alle fondsen tezamen,
exclusief de storting in de wettelijke reserve ZV/OV en de overige reserves bedraagt Naf. 50,5
miljoen.

2. Realisatie

Allereerst wordt een overzicht gegeven van de staat van baten en lasten per fonds over het jaar
2013. Vervolgens wordt per fonds op hoofdlijnen een analyse gegeven tussen begroting en
realisatie over het jaar 2013 voor wat betreft de baten en de directe lasten. De operationele
kosten en het investeringsresultaat worden in totaliteit toegelicht in verdere hoofdstukken.

[ rioc W coanis |
Totale baten 105,874 67,058 22,655 £ 8D 626 202,023
Totale directe lasten 57,104 65,868 8,701 6, 1894 141,564
Sakdo baten minus dirgete lestan a7 AT 1235 BE ] 128 s
Dperationele kosten 5855 11, M8 Morz 566 T 0,813
Sakdo Qs 10,087 LT 4,753 -2.346 23,60
Toevoeging wettelljke reserves 2,000 . . - 2,000
Intest/Beleggingsresultaten 17,407 355 2645 E B9 21,102
Interest rekening courant 1653 133 "l g F a
Resultzat voor tosvoeging man reserves i | o559 L =2L88S] | 12566 | 1,774 ~T0A ! S
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Onderstaand staafdiagram geeft de baten, de directe lasten en de operationele lasten per fonds
weer.
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Onderstaand cirkeldiagram geeft de verdeling van de gerealiseerde baten per fonds aan ten
opzichte van het totaal aan gerealiseerde baten.
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De totale gerealiseerde directe fasten per fonds als percentage van het totaal aan gerealiseerde
directe lasten wordt weergegeven in onderstaande cirkeldiagram.

® AOV/AWW
= 2v/jov |

o AvVBZ

© FZOG

B Cessantia

AOV/AWW fonds
Het saldo van de baten en lasten van het AOV/AWW fonds ligt Naf. 8,8 miljoen hoger dan begroot
en is als volgt te specificeren:

ADV/AWW-fonds (bedragen x Naf. 1,000}

Afwilking

Premies, restituties en boetes 101,000 103,487 2,487
Totale directe lasten 53,700 57,104 -3,404
Salda haten minus directe fasten L aael | sl | s
Operationele kosten 5,511 5,855 -344
Sl L TS oSl T
Investeringsresultaat 7,395 17,482 10,087
Interest rekening courant . 163 -
Vrijval gereserveerde pensioenen 2,000 2,387 -

Dotatie aan reserve o

|resuttaat P e P symal | enssel | 86

Toelichting
De premie-inkomsten, exclusief vrijval gereserveerde pensioenen, liggen Naf. 2,5 miljoen hoger

dan begroot. Dit wordt voornamelijk veroorzaakt doordat loonderving is verrekend met oude
premieschulden.
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De totale AOV/AWW:-uitkeringen liggen Naf. 3,4 miljoen hoger dan begroot. In 2012 en 2013 heeft
de afdeling Pensicenen de achterstanden uit voorgaande jaren weggewerkt, waardoor de
pensioenkosten hoger zijn uitgevallen. De AOV/AWW-uitkeringen ad. Naf. 57,1 miljoen zijn
inclusief een bedrag ad Naf. 2,4 miljoen inzake het aandeel van Sint Maarten in de zogenaamde
“Arubajaren gerechtigden”. Bij de afscheiding van Aruba van de Nederlandse Antillen is
afgesproken dat Arubanen die voor 1 januari 1986 pensioenrechten hebben opgebouwd, deze
kunnen declareren bij het Land de Nederlandse Antillen. Voor de toerekening van de bestaande
gerechtigden wordt de verdeelsleutel van de boedelscheiding toegepast.

ZV/0V Fonds
Het saldo van baten en lasten van het ZV/OV fonds ligt is ongeveer gelijk aan het begrote
negatieve saldo, en is als volgt te specificeren:

ZV/0V-fands {bedragen x Naf. 1.000} m

Premies, restituties en boetes 47,300 50,214 2,914
Overheidsbijdrage 15,000 15,614 1,614
Overige inkomsten 10 231 221
Totale directe lasten 62,150 65,868 -3,718
Saldo baten minus directe Jasten 160 1,191 1,031
Cperationele kosten 10,633 11,248 -616
Saldo -10,473 -16,057 415
Investeringsresultaat -726 173 899
Dotatie aan reserve - -2,000 -2,000
|Resuitaat -11,199 -11,8851 | -686
Toelichting

De premiebaten zijn Naf. 2,9 miljoen hoger uitgekomen, voornamelijk als gevolg van het
verrekenen van loonderving met oude premie-schulden. De overheidsbijdrage is in 2013 opnieuw
berekend, en bedraagt 16,6 miljoen; dat is Naf. 1,6 miljoen hoger dan begroot. Daarbij moet
gemeld worden dat er van de overheid van Sint Maarten een bedrag van Naf. 3,75 miljoen is
ontvangen; het resterende deel (Naf. 12,9 miljoen) is als vordering op de overheid in deze
jaarrekening opgenomen.

De directe kosten zijn in totaal Naf. 3,7 miljoen hoger uitgekomen dan begroot. Dit wordt voor een
groot deel veroorzaakt door het hoge aantal buitenlandse uitzendingen. De medische kosten voor
het ZV/0V fonds zijn als volgt:
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Medische kosten ZV/OV-fonds i Begroting [l Realisatie

Sint Maarten Medical Center 14.800.000 13.718.589 -1.081.401
Specialisten 3.600.000 3.543.116 -56.884
Medische vitzending 16.000.000 19.145.700 3.145.700
Huisartsen 4.800.000 4,287,719 -512.281
Apotheken 12.800.000 12.778.001 -21.989
5LS en andere Laboratoria 4.500.000 4.991.086 491.086
Stichting Wit Gele Kruis 100.000 160.191 60.191
Mental Health Foundation 150.000 167.930 17.930
Overige Medische kosten 200.000 687.859 487.859
Paramedisch, alternatief, fysio 400.000 766.298 366.298
Loonderving 4.800.000 5.621.153 821.153
|TOTAAL = | 1 62.150.000° | 65.867.652 3.717.651,9

De kosten voor het SMMC zijn Naf. 1,1 miljoen lager uitgevallen. Daarbij dient vermeld te worden
dat dit de kosten betreft op basis van voorschotten, en dat de werkelijke afrekening nog dient
plaats te vinden. De kosten van de medische uitzendingen zijn in de afgelopen jaren fors gestegen.
Voor het jaar 2013 is er een overschrijding van Naf. 3,2 miljoen op medische uitzendingen.

De kosten van huisartsen zijn Naf. 0,5 miljoen lager uitgevallen, met name als gevolg van een
opschoonactie van het patiéntenbestand waardoor er een lagere vergoeding aan de huisartsen
betaald hoeft te worden.

De kosten voor S5LS en andere laboratia stijgen jaarlijks. In 2013 is er een overschrijdiging van Naf.
0,5 miljoen ten opzichte van de begroting. In het jaar 2014 zijn contractuele afspraken met SLS
gemaakt waardoor het de verwachting is dat kosten beter onder controle komen.

De kosten van loonderving zijn Naf. 0,8 miljoen hoger uitgekomen dan begroot. Deze kosten
waren te laag begroot. De realisatie is in lijn met voorgaand boekjaar.

AVBZ Fonds

Het saldo van het AVBZ fonds ligt op het niveau van de begroting en is als volgt te specificeren:
AVBZ-fonds {bedragen x Naf. 1.000} Afwijking
Premies, restituties en boetes 20,200 19,982 -218
Overheidsbijdrage 3,200 2,295 -905
Overige inkomsten 325 a7a 53
Totale directe fasten 9,403 9,701 293
Saldo baten minus directe Jasten 14322 12,953, | -1,369
Operationele kosten 2,960 3,072 =112
Salde 11,362 9,882 -1,480
Investeringsresultaat 1,207 2,684 1,477

Dotatie aan reserve =

[Resultaat Fa 12,569 12,566, | -3
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Toelichting

De gerealiseerde premie-inkomsten liggen iets (Naf. 0,2 miljoen) onder de begroting. De overheid
van Sint Maarten heeft in 2013 een bedrag van Naf. 0,8 miljoen gestort en heeft verzuimd het
resterende wettelijke gedeelte van Naf. 1,5 miljoen te storten. Het bedrag van Naf. 1,5 miljoen is
als vordering op de overheid opgenomen.

De directe lasten zijn met Naf. 0,3 miljoen iets hoger dan de begroting, en bestaan voornamelijk
uit kosten voor het White & Yellow Cross en de Menthal Health Foundation.

FZO0G-Fonds
Het negatieve saldo van het Fonds ZOG bedraagt Naf. 1,8 miljoen en ligt daarmee in de lijn van de
begroting.

FZ0G-fonds {bedragen x Nat. 1.000) [ Afwilking |

Premies, restituties en boetes 5,200 5,810 610
Totale directe lasten 6,640 6,996 -356
Saldo baten minus directe lasten -1,440 -1,186 254
Operationele kosten k)v) 566 -255
Saldo -1,752 -1,753 -1
Interest rekening courant -B6 -22 65

Baten en lasten voorgaande jaren - - i
Dotatie aan reserve 5 s 4

[Resultast { -1,838| -1,774 64

Toelichting

De premie-inkomsten liggen met Naf. 0,6 miljoen iets hoger dan begroot. Dit is te verklaren door
een uitbreiding van het deelnemersbestand bij de overheid, het APS en de Stichting Katholiek
Onderwijs Sint Maarten (SKQS).

De directe lasten zijn Naf. 0,4 miljoen hoger uitgekomen voornamelijk als gevolg van hogere
kosten van medische uitzendingen.

Pagina 17



,,--—'--...,\}

Social & Health dnsutances

JAARVERSLAG 2013

Cessantia fonds
Het saldo van het Cessantia fonds is Naf. 0,5 miljoen negatiever dan begroot en is als volgt te
specificeren:

Cessantia-fonds (bedragen x MNaf. 1 miljoen) Begroting Afwijking

Premies, restituties en boetes 600 626 26
Totale directe lasten 1,000 1,894 -894
Saldo baten minus directe lasten 400 | 1,268 -B68'
Operationele kosten S8 78 -19
Saldo -458 -1,346 -887
Investeringsresultaat 283 621 339

Dotatie aan reserve - o .

[Resultaat : 2176] | -7H -549

Toelichting

De premie inkomsten van Naf. 0,6 miljoen liggen in lijn met de begroting. Door extra acties bij de
Kassa’s van SZV en door gerichte media-aandacht, zijn de inkomsten ruim 25% hoger uitgevallen
dan voorgaande jaren. Daarmee is bewezen dat een doelgerichte campagne leidt tot extra
inkomsten. Overigens moet onderkend worden dat nog niet alle bedrijven hun Cessantia premie
betalen voor de werknemers. Bij een inschatting van 20.000 werknemers in de private sector en
een premie van Naf. 40 per werknemer, dienen de theoretische inkomsten rond Naf. 0,8 miljoen
te bedragen. Daarmee mist het Cessantiafonds Naf. 0,2 miljoen over het jaar 2013. Nadere acties
zullen worden uitgezet om de premie-inkomsten te verhogen.

In de begroting 2013 is rekening gehouden met extra uvitkeringen ten gevolge van mogelijke
vitkeringen aan de werknemers van de Simpsonbay Beach Resort (voormalig “Pelican Resort”).
Deze uitkering heeft zich in 2013 voorgedaan, waarbij de uitkeringskosten aan voormalige Pelican
werknemers uitkomen op Naf. 1,5 miljoen. Daarnaast is er per einde van 2013 ook een reservering
opgenomen voor Cessenatia-vitkeringen aan oud-medewerkers van onder andere A-team en van
Brenrick Services. De totale kosten komen uit op Naf. 1,9 miljoen.
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CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT

Aan de Directie van het vitvoeringsorgaan

Sociale- en Ziektekosten Verzekeringen Sint Maarten
Sparrow Road 4

Harbour View

Philipsburg

Sint Maarten

Verklaring betreffende de jaarrekening

Wij hebben de in dit rapport opgenomen gecombineerde jaarrekening 2013 (hierna te noemen:
jaarrekening) voor het boekjaar van 1 januari 2013 tot en met 31 december 2013 van het
uitvoeringsorgaan Sociale- en Ziektekosten Verzekeringen (hierna te noemen: SZV) te
Philipsburg, Sint Maarten gecontroleerd. Deze jaarrekening bestaat uit de gecombineerde balans
per 31 december 2013, de gecombineerde staat van baten en lasten over de periode van 1 januari
2013 tot en met 31 december 2013 en het gecombineerde kasstroomoverzicht over deze periode
en de toelichting, waarin zijn opgenomen een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor
financi€le verslaggeving en andere toelichtingen en de bijlagen.

Verantwoordelijkheid van de directie

De directie van het uitvoeringsorgaan is verantwoordelijk voor het opmaken van de jaarrekening
die het vermogen en het resultaat getrouw dient weer te geven, alsmede voor het opstellen van
het jaarverslag, beide in overeenstemming met de Landsverordening AB 2013, GT no. 69 en de
artikelen 3, 5, 18 sub a, f, o en p, 20 sub 1, 21, 23 1ot 26, 28, 30 sub 1 en 31 sub a en b van de
Comptabiliteitslandsverordening, AB 2010, GT no. 23 (waar ‘het uitvoeringsorgaan Sociale- en
Ziektekosten Verzekeringen' gelezen dient te worden waar ‘Land’ is opgenomen in de
verordening).

De directie is tevens verantwoordelijk voor de financiéle rechtmatigheid van de in de
jaarrekening verantwoorde baten, lasten en balansmutaties. Dit houdt in dat deze bedragen in
overeenstemming dienen te zijn met de in de relevanie wet- en regelgeving opgenomen
bepalingen.

De directie is voorts verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing als het noodzakelijk
acht om het opmaken van de jaarrekening en de naleving van die relevante wet- en regelgeving
mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg van fraude of fouten.
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Verantwoordelijkheid van de accountant

Onze verantwoordelijkheid is het geven van een oordeel over de jaarrekening op basis van onze
controle. Wij hebben onze controle verricht in overeenstemming met de Nederlandse
controlestandaarden. Dit vereist dat wij voldoen aan de voor ons geldende ethische voorschrifien
en dat wij onze controle zodanig plannen en uitvoeren dat een redelijke mate van zekerheid wordt
verkregen dat de jaarrekening geen afwijkingen van materieel belang bevat. Een controle omvat
het uvitvoeren van werkzaamheden ter verkrijging van controle-informatie over de bedragen en de
toelichtingen in de jaarrekening.

De geselectcerde werkzaamheden zijn afhankelijk van de door de accountant toegepaste
oordeelsvorming, met inbegrip van het inschatten van de risico’s dat de jaarrekening een
afwijking van materieel belang bevat als gevolg van fraude of fouten. Bij het maken van deze
risico-inschattingen neemt de accountant de interne beheersing in aanmerking die relevant is voor
het opmaken van de jaarrekening en voor het getrouwe beeld daarvan alsmede in het kader van
de financiéle rechtmatigheid voor de naleving van die relevante wet- en regelgeving, gericht op
het opzetten van controlewerkzaamheden die passend zijn in de gegeven omstandigheden. Deze
risico-inschattingen hebben echter niet tot doel een oordeel tot uitdrukking te brengen over de
effectiviteit van de interne beheersing van het uitvoeringsorgaan. Een controle omvat tevens het
evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiéle verslaggeving en de
gebruikte financi€le rechtiatigheidscriteria en van de redelijkheid van de door de directie van het
uitvoeringsorgaan gemaakte schattingen, alsmede een evaluatie van het algehele beeld van de
jaarrekening.

Vanwege de aangelegenheden beschreven in de paragraaf "Onderbouwing van de oordeel-
onthouding ten aanzien van het getrouwe beeld van de jaarrekening”, zijn wij echter niet in staat
geweest om voldoende en geschikte controle-informatie te verkrijgen om daarop ons
controlecordeel te kunnen baseren ien aanzien van het getrouwe beeld van de jaarrekening.

Onderbouwing van de oordeelonthouding ten aanzien van het getrouwe beeld van de
jaarrekening

1. Vorderingen

- In de jaarrekening zijn per 31 december 2013 vorderingen opgenomen uit hoofde van de
boedelverdeling. Aangezien definitieve afrekeningen van de boedelverdeling nog plaats
dienen te vinden, is er sprake van een onzekerheid omtrent de waardering van deze
vorderingen. Het kan zijn dat bij de definitieve afwikkeling en afrekeningen nog
aanpassingen volgen.

- In de balans per 31 december 2013 zijn vorderingen op de overheid van Sint Maarten
opgenomen voor een bedrag van in totaal circa NAf 29 miljoen. Daarnaast is sprake van
diverse tekorten in de Fondsen Ziektekostenverzekering en Ongevallenverzekering
(hierna te noemen: ZV/OV) en het Fonds Ziekiekosten Overheidsgepensioneerden
(hierna te noemen: FZOG). Tevens zijn diverse wettelijke bijdragen aan het ZV/OV en
het Algemene Verzekering Bijzondere Ziekiekosten fonds (hierna te noemen: AVBZ) niet
voldaan door de overheid in de afgelopen jaren welke niet gewaardeerd zijn als
vordering in de gecombineerde balans. Het is onzeker in hoeverre het geheel van de
vorderingen op de overheid toereikend pewaardeerd is in de jaarrekening. Momenteel
lopen onderhandelingen met de overheid over de verdere afronding van de vordering op
de overheid aan SZV. De uitkomsten hiervan zijn nog onzeker.
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Overige schulden

- In de balans per 31 december 2013 is bij het Cessantia fonds een schuld inzake
loonbelasting opgenomen van circa NAf 263.303 welke reeds open stond per 10 oktober
2010. Tevens heeft afdracht van loonbelasting en sociale premies van uitkeringen in de
periode van 10 oktober 2010 tot en met medio 2011 nog niet plaatsgevonden. Er bestaat
een risico dat hier eventuele overige verplichtingen uit voortkomen. Het kan echter ook
zo zijn dat dit zich niet voordoet en dat de schuld welke reeds per 10 oktober 2010
openstond al voldaan is door SVB Curacao. Als gevolg hiervan bestaat er een
onzekerheid omtrent de volledigheid, het bestaan en de waardering en allocatie van de
schulden van het Cessantia fonds.

3. Baten FZO0G

- Omtrent de volledige verantwoording van de baten FZOG bestaat een onzekerheid. Er is
sprake van een aantal individuele premieplichtigen welke nog premies moeten voldoen
aan het FZOG ultimo 2013. Deze premies zijn echter niet verantwoord in de jaarrekening
2013. De hoogte van deze nog te ontvangen premies wordt nog uitgezocht door SZV en
was nog niet bekend ten tijde van controle van de jaarrekening 2013.

4. Uitkeringen en hiermee samenhangende balansposien

- Ten aanzien van de kosten voor de ZV/OV hebben wij onvoldoende
controledocumentatie verkregen om een uitspraak te kunnen doen omtrent het
voorkomen, de accuraatheid en juiste afgrenzing van de volgende kosten en de hiermee
samenhangende schulden in de balans:
¢ De kosten voor het Sint Maarten Medical Center (SMMC) welke in de jaarrekening

zijn verantwoord. Deze kosten zijn op voorschotbasis verantwoord. Controle op de
declaraties en afrekening met het SMMC dient nog plaats te vinden door SZV. Het
kan zijn dat de werkelijke kosten uiteindelijk af zullen wijken van hetgeen
verantwoord is in de jaarrekening.

e Kosten voor apotheken welke in de jaarrekening zijn verantwoord. Als gevolg van
onvoldoende functiescheiding en onvoldoende vervangende maatregelen in het proces
ten aanzien van de verwerking van deze kosten bestaat er een onzekerheid omtrent de
juistheid van deze kosten.

- Ten aanzien van het FZOG hebben wij het voorkomen en de accuraatheid van de directe
kosten niet kunnen vaststellen aangezien deze kosten grotendeels op voorschotbasis zijn
verantwoord. Afrekening dient nog plaats te vinden. Het kan zijn dat de werkelijke
kosten uiteindelijk af zullen wijken van hetgeen verantwoord is in de jaarrekening.

Onderbouwing van het afkeurende oordeel ten aanzien van de financiéle rechtmatigheid

Uirvoering van de verschillende fondsen niet in lijn met regelgeving

In artikel 12 van de Landsverordening Algemene Verzekering Bijzondere Ziektekosten (hierna
te noemen: AVBZ) is opgenomen dat een indicatieccommissie de aan het uitvoeringsorgaan
voorgelegde aanvragen van verzekerden voor zorg beoordeelt en advies uitbrengt inzake de
vraag of er voor de toewijzing van een aanvraag voor zorg een noodzakelijke indicatie bestaat.
Een dergelijke indicatiecommissie heeft echter niet als zodanig gefunctioneerd in 2013.
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- Inartikel 7 van de Landsverordening van de Algemene Ouderdoms Verzekering en in artikel
11 van de Landsverordening Algemene Weduwen- en Wezenverzekering zijn specifieke
pensioenuitkeringsbedragen vastgelegd. In deze artikelen is opgenomen dat aanpassing van
de uitkeringsbedragen jaarlijks aangepast dienen te worden aan de ontwikkeling van de
ptijsindexcijfers van de gezinsconsumptie door middel van een landsbesluit, houdende
algemene maatregelen. Door SZV zijn de pensioenuitkeringsbedragen in 2013 echter hoger
aangepast dan op basis van de prijsindexcijfers had moeten gebeuren. Tevens ligt hier geen
landsbesluit, houdende algemene maatregelen aan ten grondslag.

Oordeel betreffende de jaarrekening

Vanwege het belang van de in de paragraaf "Onderbouwing van de oordeelonthouding ten
aanzien van het getrouwe beeld van de jaarrekening” beschreven aangelegenheden zijn wij niet in
Staat geweest om voldoende en geschikie controle-informatie te verkrijgen om daarop ons
controleoordeel te kunnen baseren. Derhalve kunnen wij geen ocordeel geven omtrent de
getrouwheid van de jaarrekening van SZV over de periode van 1 januari 2013 tot en met 31
december 2013. Vooris zijn wij van oordeel, vanwege het belang van de aangelegenheden die
worden beschreven in de paragraaf "Onderbouwing van het afkeurende oordeel ten aanzien van
de financiéle rechtmatigheid”, dat de in deze jaarrekening verantwoorde baten, lasten en
balansmutalies over de periode van 1 januari 2013 (ot en met 31 december 2013 niet voldoen aan
alle eisen van financiéle rechunatigheid. Dit houdt in dat de bedragen niet in overeenstemming
zijn met de in de relevante wet- en regelgeving opgenomen bepalingen.

Philipsburg, 4 juli 2014

Stichting Overheidsaccountantsbureau,

vsfrd
L.J.H Hiemstra MSc RA
Audit Manager

te RA CFE CICA
Associate director

Paraaf voor waarmerkingsdoeleinden:
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1. Gecombineerde Balans per 31 december 2013

Gecombineerde balans per 31/12/2013 5 WM 31-12-2013 31-12-2012

BALANS NA RESULTAATVERDELING
ACTIVA (in Antilliaanse guldens)

Vaste activa
Totaal materiele vaste activa 4.2 8,161,741 5,456,475

Financiéle vaste activa

Langlopende vorderingen 14,443,577 19,443,577
Beleggingen 265,637,687 183,398,965
Waarborgsommen 400,238 350,352
Totale financiéle vaste activa 4.3 280,481,502 203,192,894
Totale vaste activa 288,643,243 208,649,369
Viottende Activa

Vordering uit hoofde van premieheffing 20,331,680 20,957,936
Vordering uit hoofde van boedelscheiding 38,443,159 55,333,269
Vordering op de overheid van Sint Maarten 14,865,285 817,539
Overige vorderingen 6,737,262 6,103,775
Totale viottende activa 4.4 80,377,386 83,212,519
|Liquide middejen 4.5 49,256,299 62,255,984
[ToTALE ACTIVA - 418,276,928 | 354,117,872
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1. Gecombineerde Balans per 31 december 2013 (vervolg)

Gecombineerde balans per31/12/2013 n 31-12-2013 31-12-2012

BALANS NA RESULTAATVERDELING
PASSIVA (in Antilliaanse guldens)

Reserves

Wettelijke reserves 55,300,000 53,300,000
Algemene reserve 395,258,075 322,857,726
Nog te dekken tekorten -72,945,485 -59,452,292
Totaal reserves 4.6 377,612,589 316,705,434
Voorzieningen

Voorziening duurtetoeslag en VUT 3,432,905 2,950,927
Totaal voorzieningen 4.7 3,432,505 2,950,927
Kortlopende schulden

Crediteuren 28,393,983 28,670,707
Stichting BZV 1,512,639 1,512,639
Geblokkeerde pensioenrechten 1,994,310 1,183,985
Overige schulden en te betalen posten 5,330,501 3,094,180
Totale kortlopende schulden 4.8 37,231,434 34,461,511
ITOTALE PASSIVA 418,276,928 354,117,872
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2. Gecombineerde Staat van Baten en Lasten

Gecombineerde staat van Baten en Lasten n 2013 Begroting

{in Antilliaanse guldens)

Baten

Premiebaten 178,960,024 173,400,000 168,082,689
Overheidsbijdrage 18,908,137 18,200,000 -
Boetes en vergoedingen dwangschriften 904,244 500,000 952,729
Totale baten 49 198,772,404 192,500,000 169,035,418
Vrijval gereserveerde pensioenrechten 2,386,589 2,000,000 2,616,552
Overige baten 864,110 335,000 723,522
Totale overige baten 4.10 3,250,699 2,335,000 3,340,074
Totaal baten 202,023,104 194,835,000 172,375,492
Directe lasten 411 141,564,258 132,893,000 114,255,917
Saldo van baten en directe lasten 60,458,846 61,942,000 58,119,575
Operationele kosten:

Personeel 4,12 9,051,294 8,705,000 6,311,448
Dotatie voorziening duurtetoeslag 4.7 - - 168,303
Huisvestingskosten 4,13 2,295,101 2,093,000 1,514,380
Algemene beheerskosten 4.14 7,923,797 5,687,500 7,621,517
Afschrijving debiteuren - - -
Afwaardering vaste activa 4.2 - - -
Afschrijvingen 4.2 1,548,775 2,984,000 715,569
Diversen - - -
Totaal operationele kosten 20,818,967 19,473,500 16,331,217
‘Baten en lasten voorgaande jaren - - -20,382,599
Investeringsresultaat 4,15 21,101,522 8,071,500 7,678,569
Totaal saldo van baten en lasten 60,741,401 50,540,000 29,084,328
Dotatie oan reserves:

Dotatie aan wettelijke reserves 2,000,000 - 1,873,592
Dotatie aan reserves 4.6 72,400,354 - 64,713,848
Totaal dotatie aan reserves 74,400,354 - 66,587,440
|(Tekort)/Overschot -13,658,953 50,540,000 -37,503,112
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3. Gecombineerde Kasstroomoverzicht

Gecombineerde kasstroomoverzicht
{in Antifliaanse guldens)

Kasstromen in uitvoering

2013 2012

Tekorten fondsen -13,658,953 -37,503,112
Overschotten fondsen 72,400,354 64,713,848
58,741,400 27,210,736
Afschrijving 1,548,775 715,569
Afname vlottende activa 2,835,133 175,083,389
Toe-/{Afname) viottende passiva 2,769,018 -4,202,044
Toename voorziening 481,978 365,414
Totaal kasstroom vit uitvoering 66,376,304 = 199,177,064
Kasstromen uit investeringsactiviteiten
Investeringen in materiéle vaste activa -4,254,041 -5,282,840
Afwaardering materiéle vaste activa - -
Aflossing/{investering) financiéle vaste activa -77,288,608 -199,568,591
Totaal kasstroom uit investeringsactiviteiten -81,542,649 -204,851,431
Kasstromen uit financieringsactiviteiten
Dotatie aan wet.reserves vanuit baten en lasten 2,000,000 1,873,592
Bijdrage overheid in tekorten 166,660 -
Totaal kasstroom uit financleringsactiviteiten 2,166,660 1,873,592
Toename liquide middelen -12,999,685 -3,800,775
Kas en bank aan het begin van de periode 62,255,984 66,056,759
Kas en bank aan het einde van de periode 49,256,299 62,255,984
Toename liquide middelen -12,999,685 -3,800,775
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4. Toelichting
4.1. Algemeen

Verslagperiode

Na de ontmanteling van de Nederlandse Antillen per 9 oktober 2010 is SZV vanaf 10 oktober 2010
verantwoordelijk voor het voeren van de bij de Landsverordening ingestelde sociale
verzekeringen. Onderliggende jaarrekening rapporteert over het boekjaar 2013, dat loopt van 1
januari 2013 tot en met 31 december 2013.

Grondslagen voor de waardering van activa en passiva en de resultaatbepaling

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met verordening AB 2013, GT no. 69 en de
artikelen 3, 5, 18 sub a,f,0 en p, 20 sub 1, 21, 23 tot 26, 28, 30 sub 1 en 31 sub a en b van de
Comptabiliteitslandsverordening, GT no 23 2010 (waar ‘het uitvoeringsorgaan Sociale- en
Ziektekosten Verzekeringen' gelezen dient te worden waar ‘Land’ is opgenomen in de
verordening).

Voor zover niet anders is vermeld, worden activa en passiva opgenomen tegen nominale waarde.

Baten worden in de gecombineerde Staat van Baten en Lasten opgenomen wanneer een
vermeerdering van het economische potentieel, samenhangend met een vermeerdering van een
actief of een vermindering van een verplichting, heeft plaatsgevonden, waarvan de omvang
betrouwbaar kan worden vastgesteld. Lasten worden verwerkt wanneer een vermindering van het
economisch potentieel, samenhangend met een vermindering van een actief of een
vermeerdering van een verplichting, heeft plaatsgevonden, waarvan de omvang betrouwbaar kan
worden vastgesteld.

Indien een transactie ertoe leidt dat nagenoeg alle toekomstige economische voordelen en alle
risica’s met betrekking tot een actief of verplichting aan een derde zijn overgedragen, wordt het
actief of de verplichting niet langer in de gecombineerde balans opgenomen.

Stelselwijziging, herstel fundamentele fouten en herrubriceringen

Stelselwijziging

In 2013 heeft SZV een stelselwijziging doorgevoerd voor wat betreft de waardering van haar
beleggingen. Beleggingen worden vanaf 2013 gewaardeerd tegen marktwaarde waar dit voorheen
tegen kostprijs of lagere marktwaarde werd gewaardeerd.

De reden voor aanpassing van de waardering van de beleggingen is dat de marktwaarde naar de
mening van 5ZV een beter inzicht geeft in de [financiéle) prestaties van SZV en in de financiéle
stand van de fondsen in beheer.

De stelselwijziging heeft tot een positief effect op het gecombineerde eigen vermogen per 31
december 2012 geleid. De aanpassing is verwerkt in de vergelijkende cijfers 2012 van de
jaarrekening 2013 en heeft effect gehad op de waardering van de beleggingen onder de financiéle
vaste activa en de overlopende rente welke onder de overige vorderingen is gepresenteerd.
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Herstel fundamentele fout

Daarnaast is echter ook sprake van een correctie in de jaarrekening 2013 op de voorziening voor
de VUT en duurtetoeslag per 31 december 2012. Door een fout in de berekening voor deze
voorziening eind 2012 was de voorziening te laag verantwoord. Dit heeft tot een negatief effect in
het gecombineerde eigen vermogen per 31 december 2012 geleid. In de vergelijkende cijfers 2012
van de jaarrekening 2013 is het herstel op deze fundamentele fout verwerkt.

Herrubriceringen

De rubricering van een aantal posten in de jaarrekening 2013 zijn ten opzichte van de jaarrekening
2012 gewijzigd. De vergelijkende cijffers zijn als gevolg hiervan eveneens aangepast. Deze
aanpassingen hebben geen gevolgen voor de grootte van het vermogen en/of resultaat.

Het effect op de vergelijkende cijfers van 2012 in de jaarrekening 2013 als gevolge van
bovenstaande opmerkingen is als volgt:

Postin de Was in Herrubricering Effect Vergelijkende

jaarrekening jaarrekening stelselwijziging ciffers in de
2012 / herstel fout jaarrek. 2013

FVA, beleggingen 154.457.552 +27.274.688 + 1.666.725 183.398.965
Overige vorderingen 7.267.775 -/- 800.000 -/- 364.000 6.103.775
Liquide middelen 88.730.672 -/- 26.474.688 - 62.255.984
Voorziening -/- 1.647.927 - -f-1.302.725 -/- 2.950.652
duurtetoeslag en VUT

Per saldo effect EV 1] 0 |

Rapporteringvaluta
De jaarrekening wordt gepresenteerd in Nederlands Antilliaanse guldens (Naf.).

Grondslagen voor de omrekening van vreemde valuta’s

in vreemde valuta luidende monetaire activa en verplichtingen worden per balansdatum in de
functionele valuta omgerekend tegen de op die datum geldende wisselkoers. Niet-monetaire
activa en passiva in vreemde valuta’s die tegen historische kostprijs worden opgenomen, worden
in Antilliaanse guldens omgerekend tegen de geldende wisselkoersen per de transactiedatum. De
bij omrekening optredende valutakoersverschillen worden als bate of last in de staat van baten en
lasten opgenomen.

Materiéle vaste activa
De duurzame bedrijffsmiddelen worden gewaardeerd tegen aanschaffingswaarde verminderd met
afschrijvingen, berekend op basis van de geschatte levensduur rekening houdende met een
eventuele restwaarde.

De volgende afschrijvingspercentages worden gebruikt:

Bedrijfsgebouwen 2,5%

Computers en software 33,3%

Installaties 25%

Inventarissen en vervoermiddelen 20% s
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Beleggingen

De ter beurze genoteerde aandelen en obligaties behoren tot een handelsportefeuille en worden
gewaardeerd op de beurswaarde per balansdatum, waarbij zowel ongerealiseerde als
gerealiseerde waardeveranderingen direct in de staat van baten en lasten worden verantwoord.
De niet ter beurze genoteerde aandelen en obligaties worden gewaardeerd tegen de laatst
bekende marktwaarde.

Vorderingen
De vorderingen worden gewaardeerd tegen de nominale waarde.

Premiebaten ZV/OV —fonds en vorderingen uit hoofde van premieheffing

De werkgevers doen maandelijks aangifte voor de te betalen ZV- en OV-premies. Op basis van de
door de afdelingen Heffing & Invordering verrichte controles worden gedurende het jaar
aanslagen verstuurd voor niet ingediende aangiftes of te laag verantwoorde loonsommen. De
premiebaten betreffen de betalingen van zowel de door de werkgevers ingediende aangiften als
door SZV verstuurde (naheffings}aanslagen, inclusief eventuele boetes. De in de jaarrekening
verantwoorde premiebaten zijn de gedurende het jaar ontvangen dan we! verrekende premies,
alsmede premiebaten uit hoofde van (naheffings)aanslagen, indien de volwaardigheid met
voldoende zekerheid kan worden vastgesteld.

Daarnaast worden de ontvangen premies in het volgende boekjaar met betrekking tot het huidige
en voorafgaande boekjaren ook als premiebaten en als vorderingen per balansdatum
verantwoord, indien deze vorderingen met voldoende zekerheid vastgesteld kunnen worden.
Onder ‘vorderingen die met voldoende zekerheid vastgesteld kunnen worden’ wordt verstaan:
ontvangst van de vordering in het boekjaar dan wel in de eerste 3 maanden na afloop van het
boekjaar.

Premiebaten AOV/AWW-fonds en vorderingen uit hoofde van premieheffing
De in de jaarrekening verantwoorde premiebaten zijn gebaseerd op de door 52V geinde premies.

De verantwoordelijkheid voor de heffing van AOV/AWW-premie berust bij de Inspectie der
Belasting van Sint Maarten. Rekening houdend met deze verdeling van verantwoordelijkheid
wordt SZV niet verantwoordelijk geacht voor de vaststelling van de juistheid en volledigheid van
de premieheffing.

De premiebaten met betrekking tot het boekjaar en voorgaande boekjaren zijn verantwoord voor
zover de ontvangst hiervan met voldoende zekerheid kan worden vastgesteld. Hier wordt onder
verstaan: ontvangst van de vordering in het boekjaar dan wel in de eerste 3 maanden na afloop
van het boekjaar.

Premiebaten AVBZ-fonds en vorderingen uit hoofde van premieheffing
De in de jaarrekening verantwoorde premiebaten zijn gebaseerd op de door de Ontvanger geinde
en aan SZV afgedragen premies.

De verantwoordelijkheid voor de heffing van AVBZ-premie berust bij de Inspectie der Belasting
van Sint Maarten. Rekening houdend met deze verdeling van verantwoordelijkheid wordt SZV niet
verantwoordelijk geacht voor de vaststelling van de juistheid en volledigheid van de

premieheffing. s
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Voor de AVBZ premies geldt dat ontvangsten bij de Belastingdienst van Sint Maarten in het
boekjaar tot en met januari van het opvolgende boekjaar als opbrengst in het betreffende
boekjaar bij het AVBZ fonds zijn verantwoord, aangezien de betalingen tot en met januari van het
opvolgende boekjaar nagenoeg geheel betrekking heeft op het boekjaar of de daarop voorgaande
jaren.

Premiebaten fonds ZOG en vorderingen uit hoofde van premieheffing

In de jaarrekening verantwoorde premiebaten voor het fonds ZOG zijn de premiebaten die
betrekking hebben op het betreffende boekjaar. De ontvangen en nog te ontvangen premies in
het volgende boekjaar met betrekking tot het huidige boekjaar worden als premiebaten en als
vorderingen per balansdatum verantwoord, indien deze vorderingen met voldoende zekerheid
vastgesteld kunnen worden.

Liquide middelen
Hieronder zijn de rekening-courant verhoudingen met de banken en het kasgeld verantwoord.
Deze posten worden tegen de nominale waarde gewaardeerd.

Nog te dekken tekorten
Tekorten van de fondsen die niet gedekt kunnen worden vanuit de schommelfondsen, worden in
het vermogen gpgenomen als “Nog te dekken tekorten”.

Voorzieningen
Voorzieningen worden gevormd wegens:

- verplichtingen en verliezen waarvan de omvang op de balansdatum onzeker is, doch
redelijkerwijs is te schatten;

- op de balansdatum bestaande risico's terzake van bepaalde te verwachten verplichtingen
of verliezen waarvan de omvang met een redelijke mate van waarschijnlijkheid geschat
kan worden;

- uitgaven die in een volgend dienstjaar zullen worden gemaakt, mits die uitgaven hun
oorsprong mede vinden in het lopende dienstjaar of in een voorafgaand dienstjaar en de
voorziening strekt tot gelijkmatige verdeling van de lasten over een aantal dienstjaren.

SZV heeft voor verplichting aan haar personeelsleden een voorziening voor duurtetoeslag. Deze

voorziening is in 2013 opnieuw berekend door Keessen Actuarissen. De in de balans opgenomen
voorziening is op basis van de berekende stand per 31 december 2013.

S
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4.2. Materiéle Vaste Activa

De specificatie van de materiéle vaste activa is als volgt:

[ vriire Wl i Wi W i W comsisoirs I unor
Boehwaarde 31-1-2012 175,391 34 86,057 580,371 576,282 2,004,011 5,456,475
Investeringen 2,085,533 31,980 66,500 436,577 Li76,644 505,70 4254041
Afschijvingen 15,919 21,743 01,541 671,754 L548.775

1 EsnaT CagaaE [mand]  [asied
Cumulatieve aanschabwaarde 31-12-2013 47398,352 BR. (3 17,791 1.139,1719 2,143,902 2510714
Cumulatheve afschnwngen 31-12-2013 37,549

13

23,15 41,583 e 1,064,770 .
Il R Emw] O S Mamas) [aaer

Tijdelijke huisvesting
Onder deze post zijn de investeringen opgenomen die in 2013 gedaan zijn om de afdelingen van
de COQ in Harhour View te plaatsen.

Inventaris
Onder de post inventaris is opgenomen de aanschaf van printers/kopieermachines, shredders
alsmede bureaus, stoelen, opberg/ladekasten.

Auto’s
Dit betreft de aanschaf van een directie auto voor de CFO, conform arbeidsvoorwaarden.

Computers en software

Onder de computers zijn diverse computers, aanschaf van het netwerk en overige aan computer
gerelateerde investeringen opgenomen.

Onder software is de aanschaf van diverse software programma’s opgenomen die worden
gebruikt binnen SZV, waaronder een software pakket voor het verwerken van declaraties van
apotheken.

Projecten in uitvoering

De projecten in uitvoering betreffen de investeringen die gedaan zijn in E-SZV, waaronder de
investeringen in het Online Mutatie Systeem en vooruitbetaalde kosten die gerelateerd zijn aan de
invoering van het nieuwe Hecina systeem.

4.3.Financiéle Vaste Activa

Langlopende vorderingen

De boedelscheiding van het AVBZ-fonds bedraagt in totaal Naf. 24,3 miljoen, en dient door de
overheid van Sint Maarten aan SZV te worden betaald. In 2013 heeft de overheid een bedrag van
Naf. 2,1 miljoen gestort. Het resterende deel ad. Naf. 22,2 miljoen is als vordering op de overheid
opgenomen, gesplitst in een langlopend deel (Naf. 14,4 miljoen), en een kort lopend dee! ad. Naf.
7.8 miljoen.
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Beleggingen

Het jaar 2013 heeft in het teken gestaan van een voortdurend ruim monetair beleid van zowel het
stelsel van centrale banken in de Verenigde Staten (FED) als de Europese Centrale Bank {ECB).

Als onderdeel van het monetair beleid is de beleidsrente door beide banken zeer laag gehouden.
Aan het einde van het jaar heeft de ECB de beleidsrente nog verlaagd tot een niveau van 0,25%.

In de Verenigde Staten werd het opkoop programma van obligaties voortgezet. Dit programma,
Quantitative Easing 3 genoemd (QE3), voorziet in het opkopen door de FED van zowel
Amerikaanse staats- als Amerikaanse bedrijfsobligaties. Het doel hiervan is de lange rente laag te
houden, waar een stimulerend effect op de economie van uit gaat. De bedoeling is dat dit
programma, als de economische ontwikkelingen dat toelaten, geleidelijk aan wordt afgebouwd.
De timing van deze afbouw en de communicatie hierover richting de financiéle markten is van
wezenlijk belang. Dit bleek eind mei, toen de financiéle markten uit uvitspraken van de FED
meenden op te moeten maken dat deze afbouw sneller dan gedacht plaats zou gaan vinden.
Wereldwijd leverden de aandelenmarkten, die met name in Europa en de VS goed hadden
gepresteerd, hun gehele jaarwinst in korte tijd weer in. Nadien werd de communicatie beter
verzorgd en werd het afbouwen van het programma in december aangekondigd zonder dat er
beroering ontstond. De in de tweede jaarhelft opgebouwde winst op de aandelenmarkten werd
behouden.

Het belegd vermogen van SZV is gespreid over meerder beleggingscategorieén. De belangrijkste
twee zijn aandelen en obligaties. Bovenstaande ontwikkelingen hebben er voor gezorgd dat deze
beide categorieén zich gedurende het jaar verschillend hebben ontwikkeld. Aandelen hebben het,
vanwege het economisch herstel en de stimuleringsmaatregelen, goed gedaan. Obligaties hebben
een bescheiden negatief rendement behaald. Dit is ook goed verklaarbaar. Aandelen lopen vooruit
op de door het herstel in de toekomst te verwachten hogere bedrijfswinsten en obligaties
anticiperen op de hogere renteniveaus die bij een beter draaiende economie horen.

Binnen de portefeville van SZV is hierop ingespeeld door in de loop van het jaar het
aandelenbelang binnen de portefeuille op te hogen ten koste van obligaties. Het aandelenbelang
werd halverwege het jaar op ruim 50% gebracht.

Doaor de positieve ontwikkelingen op de aandelenmarkten in de tweede helft van het jaar werd de
portefeuille hiervoor beloond. Binnen de aandelenportefeuille werd ook, zei het voor een
bescheiden percentage, in aandelen van opkomende markten belegd. De aandelenmarkten in
deze regio’s bleven achter bij de wereldwijde ontwikkelingen.

Naast het terugbrengen wvan het obligatiebelang werd tevens de duration (dit is de
rentegevoeligheid} van de obligatie portefeuille omlaag gebracht. Hierdoor werd de obligatie
portefeuille minder rentegevoelig en niet al te zwaar gestraft voor de licht gestegen rente.

De portefeuille van 5ZV welke belegd is via de 5 professionele beleggingspartijen (Rabo/Schretlen,
ABN AMRO, Morgan Stanley, Kovack's Securities en Bank of Nova Scotia) en via de Harbour Bonds,
behaalde over 2013 een rendement van 8,9%, na aftrek van kosten. Wanneer dit afgezet wordt
tegen de samengestelde benchmark, die voor 40% bestaat vit de MSC1 World Index voor aandelen
en voor 60% uit de JP Morgan Global Aggregate Bond Index voor obligaties, met een rendement
van 9,1%, kan geconstateerd worden dat het behaalde rendement marktconform is.

Voorts is in 2013 belegd in een 2,5% renderende deposito bij ORCO-bank, met een duur tot half

februari 2014, .
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De waardering van de beleggingsportefeuille per 31/12/2013 is als volgt:

Beleggingen 31-12-2012

{In Antifliaanse guldens)

Schretlen & Co. 49,503,708 29,367,359
Morgan Stanley 49,607,131 29,728,273
Kovack's Securities 48,026,352 30,248,647
ABN AMRO 52,067,518 30,643,946
Bank of Nova Scotia 47,532,978 29,610,740
Harbour Bonds 18,900,000 18,800,000
Deposito's - 15,000,000
Totale marktwaarde beleggingen 265,637,687 183,398,965

De portefeuilles van de S professionele beleggers bestaan uit obligaties, aandelen en liquide
middelen. Eind 2013 was het bedrag aan liquide middelen bij deze professionele beleggers Naf 25
miljoen (31 december 2012: Naf 26,5 miljoen). De liquide middelen maken een integraal
onderdeel uit van de beleggingsportefeuille en zijn in bovenstaande waardering van de beleg-
gingen opgenomen.

De kostprijs van de beleggingen per 31 december 2013 zijn als volgt:

Kostprijs beleggingen

(in Antifliaanse guldens)

Schretlen & Co. 46,000,000
Morgan Stanley 46,000,000
Kovack's Securities 46,000,000
ABN AMRO 46,000,000
Bank of Nova Scotia 46,000,000
Harbour Bonds 18,000,000
Totale marktwaarde beleggingen 248,000,000
Waarborgsommen

Het totaal aan waarborgsommen bedraagt Naf. 0,4 miljoen. Dit bedrag bestaat o.a. uit
waarborgen voor de gehuurde kantoren in Harbour View, een opslag aan de Nisbethroad en een
opslag in Cole Bay.
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4.4. Viottende Activa

Vordering uit hoofde van premie heffing
De vordering uit hoofde van premieheffing en is als volgt samengesteld:

Nog te ontvangen premies 31-12-13 31-12-12

fin Antilliaanse guidens)

AQV/AWW 9.675.584 8.966.529
Zvjov 4.801.330 4.669.890
AVBZ 5.121.879 6.687.126
FZ0G 708.684 628.143
Cessantia 24.203 6.248
Totaal nog te ontvangen premies ~ 20.331.680 20.957.936

Vorderingen uit hoofde van boedelscheiding

De finale afrekening van de algemene boedel (AOV/AWW-fonds en ZV/OV-fonds), het
Cessantiafonds en het FZOG-fonds heeft nog niet plaats gevonden. De boedelbalans is door KPMG
Curagao beoordeeld en voorzien van een accountantsverklaring. Daarop heeft SZV in het jaar 2013
aan PWC de opdracht gegeven om de boedelbalans en de accountantsrapportage zelfstandig te
beoordelen. Uit de beoordeling zijn geen feiten naar voren gekomen die |eiden tot een aanpassing
van de boedelbalans. Daarmee is de fase van contra-expertise afgerond. Begin 2014 zijn er tussen
SZV en SVB Curagao nadere afspraken gemaakt ter afronding van de boedelscheiding.

De vorderingen uvit hoofde van de boedelverdeling zijn als volgt:

Vordering uit hoofde van de boedelverdeling

(in Antilliaanse guldens)

Algemene Boedel, SVB Curacao 28.986.262 48.888.037
AVBZ-fonds, overheid St.Maarten 22.221.138 24.304.472
AVBZ-fonds, overheid St.Maarten, langlopend -14.443.577 -19.443.577
Cessantia-fonds 1.679.337 1.584.337
Totaal vordering boedel 38.443.159 55.333.269

In het boekjaar 2013 is van SVB Curag¢ao een vijfde voorschot ontvangen van Naf, 20 miljoen. Dit
bedrag heeft betrekking op de algemene boedel.

De boedel van de FZOG, met een negatief saldo van Naf. 9,2 miljoen voor Sint Maarten, wordt in

de boedel van de voormalige Nederlandse Antillen afgewikkeld. Tussen SZV en SVB Curagao is de

afspraak gemaakt dat het aandeel van Sint Maarten allereerst wordt afgetrokken van de algemene

boedel (AOV/AWW en ZV/OV-fonds). Nadat het voormalige Land Nederlandse Antillen de
tekorten heeft ingelost aan SVB Curagao, ontvangt SZV vervolgens daarvan haar aandeel.

|
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B2V Curagao, de uitvoerder van het AVBZ fonds voor boedelscheiding, heeft het aandeel van Sint
Maarten verrekend met de vordering op Sint Maarten (ruim Naf. 33 miljoen). Sint Maarten dient
aan BZV Curagao een bedrag ad Naf. 9,7 miljoen te betalen, en aan het AVBZ fonds Sint Maarten
een bedrag ad Naf. 24,3 miljoen. Daarvan is in 2013 een bedrag van Naf. 2.083.333 door SZV
ontvangen. De vordering van SZV op de overheid inzake de AVBZ boedelscheiding bedraagt Naf.
22,2 miljoen en is onderverdeeld in een langlopend deel ad. Naf. 14,4 miljoen (zie paragraaf
Financiéle Vaste Activa) en een kort lopend deel ad. Naf. 7,8 milioen welke is geboekt onder de
vlottende activa.

Voor het Cessantiafonds heeft in 2013 geen betaling plaatsgevonden. Het is de verwachting dat de
boedelscheiding voor het Cessantiafonds in 2014 wordt afgerond, waarna betaling kan
plaatsvinden.

Vorderingen op de Algemene Boedelscheiding Nederlondse Antillen

De tekorten van het ZV/OV fonds 2009 tot en met 9 oktober 2010 bedragen Naf. 67.229.370. Deze
tekorten zouden nog door het voormalige land de Nederlandse Antillen vergoed moeten worden.
Deze tekorten zijn bij de vereffeningsscommissie geclaimd. Bij de boedelverdeling van de door de
SVB beheerde fondsen zijn deze tekorten, afwachtende op de afrekening met de
vereffeningscommissie, in mindering gebracht op het netto te verdelen vermogen van het 2V
fonds. Indien de claim door de vereffeningscommissie wordt voldaan aan de SVB Curagao, dan zal
de SVB nog een extra vitkering moeten doen van Naf. 16.481.280. Indien de claim definitief wordt
verrekend binnen de boedel van de SVB, dan heeft SZV een vordering op het Land Sint Maarten ad
Naf. 12.605.507 en een vordering op de SVB Curacac van Naf. 3.875.672. SV8 Curacao heeft deze
vordering aangemeld bij de Algemene Boedelscheiding Nederlandse Antillen.

In de balans van de SVB per 9 oktober 2010 staat nog een vordering op het voormalige land de
Nederlandse Antillen ad Naf. 6.174.223 inzake nog te ontvangen bijdrage medeverzekering
gezinsleden. Deze vordering is geclaimd bij de vereffeningscommissie. Indien de vordering door de
vereffeningscommissie wordt betaald heeft het ZV/OV fonds een vordering op de SVB ad Naf.
1.513.602. Indien de vordering wordt verrekend binnen de SVB boedel dan heeft het ZV/OV fonds
een vordering op het land Sint Maarten ad Naf. 1.157.667 en op de SVB Curacao van Naf.
355.936. SVB Curagac heeft deze vordering aangemeld bij de Algemene Boedelscheiding
Nederlandse Antillen.

Vordering op de Overheid
Eind 2013 was de vordering die SZV op de overheid van Sint Maarten heeft, als volgt:

Vordering op de overheid 31-12-2013

{in Antiflioanse guldens)

Te dekken tekorten ZV/OV 2010-2013 67,875,420
Te dekken tekorten FZOG 2010-2013 5,070,066
Nog te ontvangen wet, bijdrage Zv/OV 2013 12,863,587
Nog te ontvangen wet. bijdrage AVBZ 2013 1,486,223
Nog te ontvangen wet. bijdrage AVBZ voorgaande jaren 6,000,000
Bijdrage AVBZ boedelscheiding 22,221,138
[Totaal vordering op de overheid | 115,516,433 s
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Eind 2012 is er tussen 5ZV, het Ministerie van VSA en het Ministerie van Financién een voorstel
besproken waarbij een groot deel van de schuld die de overheid aan SZV heeft wordt gesaneerd.
De belangrijkste voarwaarde die SZV daarbij heefi gesteld is dat de overheid van Sint Maarten
haar wettelijke bijdrage voor medeverzekerde gezinsleden ZV/OV en haar wettelijke bijdrage
inzake het AVBZ-fonds per 2013 maandelijks zou voldoen.

De overheid heeft geen bevestiging aan 52V gestuurd dat zij akkoord was met het voorstel en met
de daarbij behorende voorwaarden. De overheid heeft —desondanks- voor de maanden januari,
februari en gedeeltelijk voor de maand maart 2013 de wettelijke bijdragen gestort op de rekening
van 5ZV. Na maart zijn er geen stortingen meer gedaan. Ondanks herhaaldelijke herinneringen en
ondanks dat SZV herhaaldelijk heeft laten weten wat de consequenties zijn van het niet betalen
van de wettelijke bijdragen, heeft de overheid van Sint Maarten de bijdragen na maart niet meer
betaalbaar gesteld. Om die reden heeft SZV in november 2013 aan de overheid een brief gestuurd
waarin vermeld staat dat het voorstel vanuit de zijde van SZV met terug werkende kracht niet van
toepassing wordt verklaard. Daarmee blijven de opgebouwde schulden over de periode vanaf
10/10/2010 die de overheid aan SZV heeft bestaan. Inmiddels zijn de schulden van de overheid
aan 52V per einde balansdatum 2013 opgelopen tot Naf. 115,5 miljoen. Vanuit 52V wordt met de
Minister van Financién gesproken over het inlossen van de schulden.

Als gevolg hiervan is in de jaarrekening van boven gencemde vorderingen momenteel slechts de
vordering op de overheid inzake de nog te ontvangen wettelijke bijdragen en de bijdrage inzake
de AVBZ hoedelscheiding in de balans ultimo 2013 gewaardeerd. De vordering van SZV op de
overheid inzake de wettelijke bijdragen 2013 en het kortlopende deel van de AVEZ
boedelscheiding ad. Naf. 7,8 miljoen welke is opgenomen onder de vlottende activa.

Vordering op de overheid inzake controlerend geneesheer

Per eind 2013 staat er ook nog een vordering open op de overheid van Sint Maarten inzake
verleende diensten met betrekking tot het optreden als controlerend geneesheer voor
overheidspersoneel en PP-kaarthouders. Deze vordering bedraagt Naf. 509.000 en heeft voor Naf.
0,4 miljoen betrekking op het jaar 2013 en voor Naf. 0,1 miljcen op de periode van voor 10
oktober 2010. De vordering is onder de vorderingen op de overheid van Sint Maarten opgenomen
in de balans.

Overige vorderingen

De post ‘overige vorderingen’ bedraagt Naf. 6,7 miljoen en bestaat voornamelijk uit een bedrag
van Naf. 3,6 miljoen als vooruitbetaalde AOV/AWW-gelden voor de maand januari 2014 welke in
december 2013 is vitbetaald en een bedrag van Naf. 1,6 miljoen aan overlopende deposito en
Harbour Bonds rente. Voorts is er in het FZ0G-fonds een bedrag van Naf. 0,9 miljoen als vordering
op zorgverleners en een vordering op AOV/AWW uitkeringsgerechtigden voor een bedrag van Naf
0,3 miljoen. Verder is sprake van een aantal overige vorderingen voor een bedrag van Naf 0.8
miljoen,
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4.5. Liquide middelen
De liquide middelen kunnen als volgt worden gespecificeerd:

Liquide middelen 31-12-2013 31-12-2012

{In Antilliaanse guldens)

Kas 517 191
R/C banken 32,665,875 54,622,806
Deposito's 15,000,000 7,500,000
Kruisposten 1,589,907 132,987
iTotaal liquide middelen 49,256,299 . 62,255,984

De kruisposten eind 2013 bestaan voornamelijk uit nog te verzilveren cheques voor een bedrag
van Naf. 1,5 miljoen. Deze cheques zijn in januari 2014 verzilverd.

4.6. Reserves

Wettelijke reserves

De vorming van de wettelijke reserves, bedoeld in artikel 8, lid 2, van de Landsverordening
Ziekteverzekering en de Landsverordening Ongevallenverzekering, vindt plaats op basis van de
Landsbesluiten houdende Algemene maatregelen d.d. 21 april 1966 en 23 december 1966.

Hierin wordt de vaststelling van de reserves bepaald op tenminste 50% en ten hoogste 70% van de
gemiddelde uitkeringen per jaar. Vanuit de zijde van SZV is aan de overheid aangegeven dat het
aanhouden van een reserve ter grootte van een percentage van 50% aan de hoge kant is, gelet op
de medische kosten die gemaaks zijn tijdens orkaan Luis in 1995. Op Curagao is het percentage, na
onderzoek door een actuaris, teruggebracht tot 18%. SZV heeft aan de overheid gemeld dat zij aan
zet is om hiertoe de wetgeving aan te passen.

Vooralsnog is dit door de overheid van Sint Maarten niet gedaan. Dit heeft tot consequentie dat
de overheid van Sint Maarten wettelijk verplicht is de reserve te voeden tot het wettelijke
minimum van 50%.

In de landsverordeningen van de AOV en AWW is in artikel 23 respectievelijk artikel 26
opgenomen dat voor de AOV en AWW tevens een wettelijke reserve van toepassing is. De hoogte
van de reserve is echter nooit wettelijk vastgelegd. Voorgaande jaren is aangesloten bij het
wettelijk minimum van 50% zoals in de wetgeving van het ZV/OV-fonds is vermeld. Afwachtende
op instructies vanuit het Ministerie van VSA cq op wijziging van de wetgever, is de wettelijke
reserve voor het AOV/AWW-fonds in 2013 niet aangepast. De wettelijke reserve bedraagt per
eind 2013 43,2% van de uitkeringen in 2013.
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Het verloop van de reserves over de periode 1 januari 2013 tot en met 31 december 2013 per
fonds is als volgt:

Reserces [l 3112202 [ Mutatie 2013 J iicr.overh. Jll 31-12-203

{tn Antilioanse guidens)

AOV-fonds

Wettelijke reserve 23,000,000 - - 23,000,000
Algemene reserve 169,875,831 52,639,379 - 222,515,210
Totaal AOV-fonds . 192875831 52,639,379 | - 245,515,210
AWW-fonds

Wettelijke reserve 1,900,000 - - 1,900,000
Algemene reserve 87,784,761 7,919,657 - 95,704,418
Totaal AWW-fonds [ menm 7,918,657 : 97,604,418
ZV-fonds

Wettalijke reserve 24,000,000 2,000,000 - 26,000,000
Cumulatieve tekorten -46,316,024 -7,586,904 166,660 -53,736,268
Taotaal ZV-fonds -22,316,024 -5,586,905 168,660 -27,736,269
OV-fonds

Wettelijke reserve 4,400,000 - 4,400,000
Cumulatieve tekorten 9,841,351 -4,297, 800 - -14,139,151
Totasl OV-fonds -5,441,351 -4,297,800 @ -8,739,151
AVBZ-fonds 45,102 809 12,565,587 - 58,668,396
[20G-fonds -3,294,516 1,775,150 - 5,070,066
Cessantia-fonds 10,867,923 -T24,200 - 10,083,653
Algemene Reserve 8,286,902 -5 - 8,286,397
[Totas! reserves : 316705434 | 60,740,484 166,660 | 377,612,589
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4.7. Voorziening

Voorziening VUT en Duurtetoeslog

De voorziening is berekend door de actuarissen Keessen Actuarissen naar de stand per 31
december 2013. Voor alle werknemers worden de uitkeringen uit hoofde van wettelijke VUT en
duurtetoeslag regelingen volledig doorbelast door het Algemeen Pensioenfonds Sint Maarten
(APS). VUT is van toepassing voor personen die in 1996 reeds deelnamen in APNA, de voorloper
van het APS, en bedraagt 70% van het salaris van personen van leeftijd 55-60. Duurtetoeslag is van
toepassing voor personen die voor 1 januari 1998 reeds deelnemers waren in APNA en bestaat uit
het optrekken van het maximaal pensioen van 66,67% naar 70%. De voorziening bedroeg per 1
januari 2013 Naf. 2.950.000. Door Keessen Actuarissen is berekend dat de voorziening per 31
december 2013 Naf. 3.432.000 dient te bedragen. Hiertoe is het verschil, zijnde Naf. 482.000 extra
in de voorziening opgenomen.

Pensioenregeling

Gedurende 2013 waren alle werknemers die de leeftijid van 25 jaar hebben bereikt bij de
Algemeen Pensioenfonds Sint Maarten{APS) verzekerd. Het premiepercentage bedraagt in totaal
22% van de bruto salarissen, waarvan 14% door de werkgever wordt betaald en 8% door de
werknemer.

De pensioenregeling beheerd door APS is een multi-werkgever toegezegde pensioenregeling die
recht geeft aan de deelnemer op een pensioen berekend als een vast percentage van het
gemiddelde salaris van de laatste twee jaar in dienst van SZV, rekening houdend met een
franchise. Op balansdatum is er geen informatie beschikbaar over een eventuele aansprakelijkheid
van SZV als gevolg van een mogelijke stijging van de premies in de toekomst.

Uitgangspunt is dat de in de verslagperiode te verwerken pensioenlast gelijk is aan de over die
periode aan het pensioenfonds verschuldigde pensioenpremies. Voor zover de verschuldigde
premies op balansdatum nog niet zijn voldaan, wordt hiervoor een verplichting opgenomen
gebaseerd op schattingen. Als de op balansdatum reeds betaalde premies de verschuldigde
premies overtreffen, wordt een overlopende actiefpost opgenomen voor zover sprake zal zijn van
terugbetaling door het fonds of van verrekening met in de toekomst verschuldigde premies.

4.8. Kortlopende schulden
De kortlopende schulden ad Naf. 37,2 miljoen kunnen als volgt worden samengevat:

Kortlepende schulden 31-12-2013 31-12-2012

(in Antillioanse guldens)

Loonderving 15,807,507 17,743,524
Crediteuren en medische kosten 12,586,476 10,927,183
Sub-totaal 28,393,983 | 28670707
Geblokkeerde pensioenrechten 1,894,310 1,183,985
Stichting BZv 1,512,639 1,512,639
Overige nog te betalen kosten 5,330,501 3,094,180

Totaal 37,231,434 3:4,;51_,_5115 :
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Loondervingkosten, medische kosten en reservering van nog te betalen declaraties

Naast de per balansdatum nog te betalen, betaalbaar gestelde loonderving en medische kosten,
wordt op balansdatum een reservering getroffen ter grootte van alle loondervingkosten en
medische kosten die betrekking hebben op de perioden tot en met balansdatum.

Geblokkeerde pensioenrechten

Geblokkeerde pensioenrechten betreft de schuld betreffende nog niet uitgekeerde pensioenen,
wegens geblokkeerde rechten. Het saldo met betrekking tot geblokkeerde pensioenrechten
bedraagt per 31 december 2013 Naf. 1.994.310. Conform de Landsverordening heeft de
pensioengerechtigde recht op vitbetaling van maximaal 24 maanden achterstallige uitkeringen, en
een kerstbonus binnen 6 maanden. De geblokkeerde pensioenen betreffen die
pensioenverplichtingen aan gepensioneerden die hun attestatie de vitae nog niet hebben
overlegd. Wanneer deze attestatie de vitae niet binnen de wettelijke termijn wordt opgeleverd
vindt vrijval van de geblokkeerde rechten plaats.

De schuld aan de Stichting BZV bedraagt per balansdatum Naf. 1,5 miljoen en wordt in het jaar
2014 verrekend.

Overige nog te betalen kosten

De overige nog te betalen kosten bedragen Naf. 5,3 miljoen. Hierin zijn verwerkt de kosten die
verband houden met de jaarrekening, zoals accountantskosten. Voorts zijn er nog te betalen
kosten die samenhangen met personeelskosten, zoals afdracht loonbelasting en sociale premies.
Tevens is in deze post opgenomen een nog te betalen bedrag aan Cessantia-uitkeringen ter
grootte van Naf. 1,9 miljoen.

Niet vit de balans blijkende rechten en verplichtingen

5ZV heeft na de balansdatum van 31 december 2013 verplichtingen jegens de verhuurder van
Harbour View tot 1 januari 2015 ad. Naf. 1.515.461 en jegens de verhuurder van een opslagruimte
in Jobco Plaza aan de Wellington Road tot 31 oktober 2014 ad. Naf. 50.960.

Voorts zijn er mogelijke uitkeringsclaims die betrekking hebben op het Cessantiafonds ter grootte
van Naf. 58.748. Over dit bedrag bestaat nog geen zekerheid dat de uitkering ook daadwerkelijk
plaats zal vinden.

Tevens loopt er een onderzoek naar onterecht uitbetaalde AOV-pensioenuitkeringen aan twee
personen. In totaal gaat het hier om Naf. 0,5 miljoen. De uitkeringen hebben in de afgelopen jaren
aan de Landsontvanger van Sint Maarten plaatsgevonden. In 2013 is vastgesteld dat de personen
waar dit betrekking op had, reeds vele jaren geleden zijn overleden. Er wordt nog onderzocht welk
bedrag bij wie geclaimd kan worden aangezien dit ook de periode van voor 10 oktober 2010
beslaat. Aangezien aan deze vordering nog geen waardering kan worden gegeven, is deze
vordering vooralsnog niet gewaardeerd in de jaarrekening.
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Toelichting behorende tot de gecombineerde staat van baten en lasten 2013
4.9. Premie baten en overheidsbijdragen

Premie inkamsten AOV/AWW Fonds

Het premiepercentage voor de Ouderdomsverzekering bedroeg in 2013 13% (7% werkgever en 6%
werknemer), terwijl het premiepercentage voor de Weduwen- en Wezen verzekering 1% bedroeg
{(werkgever en werknemer elk 0,5%). De loongrens voor de Ouderdoms- en de Weduwen- en
Wezen verzekering is in 2013 Naf. 89.928.

Premie inkomsten ZV/0OV fonds

Het premiepercentage voor het ZV-fonds bedroeg in 2013 voor de werkgevers 8,3%, terwijl de
eigen hijdrage voor de werknemers 2,1% bedroeg. De loongrens voor het ZV/OV-fonds is in 2013
Maf. 64.035,42.

Cesssantia
Werkgevers dienen jaarlijks Naf. 40 per werknemer af te dragen voor het Cessantia-fonds.

AVBZ premies
De premie AVBZ bedraagt 2% van het inkomen. De inning van de premie-inkomsten wordt door de
landsontvanger uitgevoerd.

Wettelijke overheidsbijdragen

De begrote wettelijke overheidsbijdrage voor medeverzekerde gezinsleden in het ZV/OV fonds
bedraagt Naf. 16,6 miljoen. Tevens dient de Overheid een jaarlijkse bijdrage te leveren aan het
AVBZ fonds. Voor 2013 is deze bijdrage begroot op Naf. 2,3 miljoen.
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De premiebaten van alle fondsen over het boekjaar 2013 ten opzichte van de begroting zijn als
volgt te specificeren:

Premiebaten en overheidsbijdragen 2013 | Begroting | 2012 |

{In Antilliaanse guldens)

AOV-fonds

Premies (netto) 95.425.613 93.324.300 90.313.230
Boetes 439,358 464,300 530.371
Totaal AOV-fonds 95.864.971 93.788.600 90.843.601
AWW-fonds

Premies (netto) 7.340.432 7.175.700 6.903.285
Boetes 33.797 35.700 31641
Totaal AWW-fonds 7.374.229 7.211.400 6.934.926
2V-fonds

Premies {netta) 42.763.171 40.287.100 39.112.589
Boetes 370.306 343.600 335.929
Totaal ZV-fonds 43:133.476 40:630,760 39.448.518
OV-fonds

Premies {netto) 7.019.333 6.612.900 6.317.744
Boetes 60.784 56.400 54,788
Totaal OV-fonds 7.080.117 6.669.300 6.372.532
AVBZ-fonds

Premies {netto) 19.981.820 20.200.000 19.806.511
Totaal AVBZ-fonds 19.981.820 20,200,000 19.806.511
'FZ0G-fonds 5.803.363 5.200.000 5.154.167
Cessantia-fonds 626.293 600.000 475.163
[Totaal premiebaten 179.864,268 174.300.000 169.035.418
Blldrag_e overheid 18.908.137 18.200.000 -
[Totaal 198.772.404 192.500/000 169.035.418
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4.10 Overige baten

Vrijval gereserveerde pensioenrechten
Geblokkeerde pensioenrechten betreft de schuld inzake nog niet uitgekeerde pensioenen, wegens
geblokkeerde rechten.

Conform de landsverordening heeft een pensioengerechtigde recht op uitbetaling van maximaal
24 maanden achterstallige uitkeringen, en een kerstbonus.

Het saldo per fonds kan als volgt worden gespecificeerd:

Vrijval gereserveerde pensioenrechten m 2012

(In Antilliaonse guldens)

Vrijval gereserveerde pensioenrechten AOV 1.558.549 1.813.218
Vrijval gereserveerde pensioenrechten AWW 828.040 803.334
Totaal | 2.386.589 2.616.552
Overige boten

De overige baten kunnen als volgt worden gespecificeerd:

Ouerigebaten 0 g W |

{in Antilliaanse guldens)

Vergoeding overheid AO-controle 382,400 - 405,800
Overigen 481,710 335,000 317,722
Totaal 864110, | 335000 723,522

Het bedrag ad. Naf. 382.400 omvat de vergoeding van de overheid van Sint Maarten voor de AO-
controles 2013. Het bedrag dat de overheid hiervoor dient te voldoen is als vordering in
onderliggende jaarrekening opgenomen. Deze vergoeding was voor Naf 300.000 begroot onder de
overige beheerskosten.
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4.11. Uitkeringen/directe kosten
De uitkeringen zijn als volgt samen te vatten:

(in Antilliaanse guidens)

AOV-fonds

Pensioenen 52,698,856 49,865,820 41,640,237
{Totaal AOV-fonds 52,698,856, 49,865,820 41,680,237
AWW-fonds

Pensioenen 4,405,640 3,834,180 3,707,069
fFotaal AWW-fonds 4,405,640 3,834,180 3,707,063
ZV-fonds

Medische kosten 51,749,405 49,263,650 42,835,582
Loonderving 4,522,900 4,123,200 4,410,065
Totaal ZV-fonds 56,272,305 53,386,850 47,245,647
OV-fonds

Medische kosten 8,497,093 8,086,350 6,919,731
Loonderving 1,098,253 676,800 1,105,707
Totaal OV-fonds 9,595,346 B, 763,150 8,025,438
AVBZ-fonds

Medische kosten 9,701,466 9,403,000 8,569,423
Totaal AVBZ-fonds 9,701,466 9,403,000 8,569,423
FZOG-fonds

Medische kosten 6,996,326 6,640,000 5,068,103
F0G-fonds 6,996,326 6,640,000 5,068,103
Cessantia-fonds 1,894,317 1,000,000 -
[votaal directe lasten | 1415642587 | 132,893,0000 | 114,255,917
Pensioenuitkeringen

De pensioenuitkering zijn inclusief Naf. 2,4 miljoen inzake het aandeel van SZV in de zogenaamde
“Arubajaren”.

Bij uittreding van Aruba uit de Nederlandse Antillen, is er een groep verzekerden die
pensioenrechten hebben opgebouwd voor 1 januari 1986 die ten laste komen van de Nederlandse
Antillen. De operationele uitvoering van de Arubajaren werd in 2013 gedaan door 5VB Curagao,
waarna SZV haar aandeel aan SVB via de boedelscheiding heeft verrekend. Vanaf medio 2014 z

de operationele uitvoering voor het aandeel Sint Maarten door SZV worden uitgevoerdsv .
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Medische kosten
Een specificatie van de medische kosten voor ZV/OV is als volgt:

Medische kosten 2V/OV-fonds ___om3 ]

Sint Maarten Medical Center 13,718,599 14,800,000 13,825,040
Specialisten 3,543,116 3,600,000 3,904,243
Medische vitzendingen 19,145,700 16,000,000 10,739,308
Huisartsen 4,287,719 4,800,000 4,485,652
Apotheken 12,778,001 12,800,000 12,026,200
SLS en andere Laboratoria 4,991,086 4,500,000 4,210,230
Stichting Wit Gele Kruis 160,191 100,000 92,133
Mental Health Foundation 167,930 150,000 110,627
Paramedisch/verloskundig alternatief 687,859 400,000 184,379
Cverige Medische kosten 766,298 200,000 177,501
Loonderving 5,621,153 4,800,000 5,515,772
[ToTaaL | [ 65,867,652 62,150,000 | 55,271,085
Toelichting

De opgenomen medische kosten voor het SMMC bevatten de voorschotbetalingen. De
daadwerkelijke eindafrekening over 2013 dient nog plaats te vinden. De kosten van specialisten
zijn iets lager uitgekomen dan begroot.

De kosten voor medische vitzendingen zijn fors hoger uitgevallen, namelijk Naf. 3,2 miljoen hoger
dan begroot. De verklaring daarvoor is de forse stijging van het aantal medische uitzendingen als
gevolg van een gebrek aan specialisten in het SMMC.

De kosten voor apotheken liggen op het niveau van de begroting. De kosten voor laboratoria
stijgen jaarlijks buitenproportioneel. Ook dit jaar zijn de kosten met Naf. 0,5 miljoen hoger
uitgevallen dan begroot. Inmiddels is met SLS een prestatiecontract afgesloten waardoor deze
kosten gestabiliseerd worden.

De medische kosten voor AVBZ zijn als volgt te specificeren:

Medische kosten AVBZ-fonds

Specialisten 10,526 15,000 -

Stichting Wit Gele Kruis 8,102,749 8,162,000 7,152,453
Mental Health Foundation 1,067,649 881,000 1,007,180
Paramedisch/alternatief/Fysio 520,543 300,000 352,145
Overige Medische kosten - 45,000 57,645
IToTAsL B [ 9,701,966 | 9,403,000 | 8511778

Het totaal van de medische kosten voor het AVBZ-fonds liggen redelijk in lijn met de begroting. Er
zijn beperkt hogere kosten voor het MHF, als gevolg van contractuitbreiding lopende het jaar
2013.
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De medische kosten voor FZOG zijn als volgt te specificeren:

Medische kosten F20G-fonds

Sint Maarten Medical Center 1,649,006 1,500,000 1,193,882
Specialisten 453,162 450,000 384,523
Medische vitzendingen 1,923,565 1,700,000 581,932
Huisartsen 397,286 400,000 292,265
Apotheken 1,859,123 1,800,000 1,855,174
StS en andere Laboratoria 276,199 350,000 289,389
Stichting Wit Gele Kruis 294,718 325,000 309,104
Mental Health Foundation 18,198 - 15,600
Paramedisch/alternatief - 100,000 53,303
Overige Madische kosten 125,069 15,000 92,931
ITOTAAL E | 65996326 6,640,000 | 5,068,103

De totale medische kosten voor het FZOG-fonds liggen iets hoger dan begroot. De oorzaak hiervan
ligt voornamelijk in hogere kosten voor medische uitzendingen.

Operationele kosten

4.12. Personeel

Per 1/1/2013 waren 60 medewerkers in dienst van SZV. Per 31/12/2013 waren dit 73
medewerkers, per saldo een groei van 13 medewerkers in het jaar 2013. Dit is exclusief de leden
van de Raad van Toezicht en twee boven formatieve personeelsleden. De personeelskosten zijn
als volgt te specificeren:

Personeelskosten m Begroting m

Lonen, salarissen en toelagen 6,270,668 6,251,000 4,773,585
Sociale lasten en ziektekosten 422,300 653,000 311,328
Pensioenpremies 799,337 930,000 500,572
Overigen 1,558,989 875,000 725,963
[ToTAAL ' | 9051,294 | 8709000 | 6,311,448
Toelichting

De totale personeelskosten liggen Naf. 0,3 miljoen hoger dan begroot. Dit is met name te
verklaren door een hogere dotatie aan de voorziening voor VUT en duurtetoeslag dan begroot.
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4.13. Huisvestingskosten
De huisvestingskosten kunnen als volgt worden gespecificeerd:

2013 ez 2012

Huur gebouwen 1.486.928 1.350.000 941.278
Onderhoud 25.325 35.000 43.955
Water en elektriciteit 251.303 260.000 181.281
Alarm en bewaking 205.104 190.000 152.876
Schoonmaak 196.902 180.000 145.942
Overige 129,539 78.000 49.048
[roTAAL 22951011 | 2.093.000 | 1,524.380
Toelichting

De verhuizing van de afdelingen van de COO heeft extra kosten met zich meegebracht. Hierdoor
zijn de huisvestingskasten Naf. 0,2 miljoen hoger dan begroot. In de periode dat de nieuwe units
in Harbour View werden verbouwd, is zowel huur betaald voor deze nieuwe units, als huur voor
het bestaande pand aan de W.A. Nisbethroad. Daarnaast zijn het aantal te huren vierkante meters
en de vierkante meter prijs hoger dan op de locatie W.A. Nisbethroad. Tevens is er in 2013 voor de
afdeling Heffing & Invordering een opslagruimte in Cole Bay aangehuurd om in beslag genomen
goederen op te slaan. Deze kosten waren niet begroot.

4.14. Overige beheerskosten
De overige lasten zijn als volgt te specificeren:

Overige beheerskosten L2013 | 202 |

Interne Controle en management advies 2,561,402 2,250,000 2,983,281
Accountantskosten 320,828 350,000 1,550,167
Raad van Toezicht 167,168 363,000 128,400
Drukwerk en kantoorbenodigdheden 561,411 500,000 538,940
ICT/telefoon/internet 3,406,879 1,660,000 1,785,594
Overigen 906,109 864,500 635,135
Vergoeding overheid AD-controle - -300,000 -
{ToTAAL E 7,923,797, | 56875000 | 7,621,517
Toelichting

De overige beheerskosten zijn Naf. 2,3 miljoen hoger uitgevallen dan begroot, en zijn als volgt te
verklaren:

De kosten voor interne controle en management advies liggen Naf. 0,3 miljoen hoger dan de
begroting. Per eind 2013 zijn alle cruciale functies binnen S2V ingevuld, waardoor verondersteld
mag worden dat de kosten voor externe inhuur in 2014 verder zullen dalen.

De kosten voor de Raad van Toezicht blijven beperkt tot de maandelijkse vergoedingen voor de
raadsleden en hun reis- en verblijfkosten. De Raad heeft geen kosten gemaakt voor externe

onderzoeken. g
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Er zijn hoge kosten gemaakt voor inhuur van ICT-specialisten. Bij de boedelscheiding heeft SZV van
SVvB Curagao verschillende automatiseringssystemen overgenomen. Een groot aantal van deze
systemen zijn dermate oud, dat de leverancier geen servicecontract meer aanbiedt. Hierdoor is
5ZV genoodzaakt om tegen een hoog uurtarief wijzigingen door te voeren cq storingen op te
lossen. Het oplossen van problemen in de verouderde systemen is een dermate dure
aangelegenheid dat de directie van SZV heeft besloten om in de komende jaren versneld over te
gaan tot aanschaf van nieuwe systemen. Als voorwaarde voor aanschaf van nieuwe systemen is
gesteld, dat SZV niet vastzit aan één software leverancier, maar dat service verleend kan worden
door meerdere {concurrerende) leveranciers.

Voorts zijn de investeringskosten die gemaakt zijn voor het Centraal Persoons Registratie-systeem
(CPR) ad. Naf. 1,5 miljoen eenmalig als kosten in 2013 genomen. De aanschaf van dit systeem
heeft niet gebracht waarop een aantal jaar geleden was gerekend. Met de leverancier van het
systeem zijn in de afgelopen jaren intensieve gesprekken geweest over oplossingen om het
systeem als nog naar de wensen van 5ZV te doen laten functioneren. De uitgevoerde acties
hebben niet tot het gewenste resultaat geleid, waardoor besloten is om over te stappen naar een
volledig nieuw ICT-platform. Hierbij is de Raad van Toezicht intensief betrokken. De kosten voor
de desinvestering in het CPR-systeem zijn voor een groot deel de oorzaak van de overschrijding
van de overige beheerskosten.

De vergoeding van de overheid ad Naf 0,3 miljoen inzake AO-controles was in de begroting
opgenomen onder de overige beheerskosten. De realisatie van Naf 0,4 miljoen is uiteindelijk
onder de overige baten gepresenteerd in deze jaarrekening.

De personeelskosten, huisvestingkosten, overige beheerskosten en afschrijvingen zijn
doorberekend aan de diverse fondsen naar rato van de directe kosten per fonds. SZV voert echter
tevens de OZR uit voor de overheid. Hier valt de administratie van de ziektekosten van
overheidspersoneel en PP-kaarthouders onder. Er zijn geen (prestatie)overeenkomsten gesloten
tussen 5ZV en de overheid voor het uitvoeren van deze administratie en door SZV wordt nog geen
bedrag in rekening gebracht bij de overheid voor het uitvoeren van de OZR. Dit heeft als gevolg
dat ook de overhead kosten vooralsnog niet naar de OZR kunnen worden doorbelast.

4.15 Beleggingsresultaten

De vermogens van de fondsen AOV/AWW, ZV/OV en Cessantia zijn gedurende het verslagjaar
voor een gedeelte door de SVB Curacao en voor een gedeelte door SZV beheerd. Het totale
rendement over 2013 bedraagt Naf. 21,1 miljoen, en valt uiteen in vermogen belegd door SVB en
vermogen beheerd door SZV.

Vermogen beheerd door SV8 Curacao

Over de periode 1 januari 2013 tot en met 31 december 2013 is een schatting gemaakt van het
beleggingsresultaat dat door SVB Curagao wordt uitgekeerd met betrekking tot het belegd
vermogen van de fondsen AOV/AWW en ZV/OV. Daarbij is uitgegaan van een gemiddelde van de
rendementen over voorgaande jaren. Dit rendement wordt geschat op Naf. 2,5 miljoen. Voor het
Cessantia-fonds wordt het rendement ingeschat op Naf. 95.000. Het boedelschedingsvermogen
van het FZ0G-fonds per 10 oktober 2010 is negatief; op dit negatieve vermogen wordt rente
toegerekend.

SOAR| We k22

Pagina 46 .




s

;

Social & Health Insurances

JAARVERSLAG 2013

Vermogen beheerd door S2V
Een groot deel van het vermogen van 52V is belegd bij vijf (buitenlandse) banken en professionele
beleggingsadviseurs. Deze partijen zijn:

- ABN AMRO

- Rabo/Schretlen

- Kovack's Securities

- Scotia Bank

- Morgan Stanley
Het totaal gerealiseerde rendement bij deze vijf partijen bedraagt Naf. 17,1 miljoen. Dit bedrag is
na aftrek van transactiekosten.

Per 1 januari 2013 stonden er twee deposito’s uit bij ORCO-bank; een deposito van Naf. 7,5
miljoen met een rente van 1,85% en een deposito van Naf. 15 miljoen met een rente van 2,5%. De
deposito van Naf. 7,5 miljoen liep in februari 2013 af. De deposito van Naf. 15 miljoen heeft een
looptijd tot februari 2014. Het resultaat uit de deposito’s bedraagt over 2013 Naf. 392.344.

Het vermogen van het AVBZ fonds is onder andere belegd in een niet interest dragende vordering
op het land Sint Maarten.

Voorts heeft SZV in 2012 geinvesteerd in een 5% Harbour Bond, welke per 1 januari 2013 een
waarde had van Naf. 18,0 miljoen. Deze bond is dagelijks inwisselbaar bij de Centrale Bank van
Curagao en Sint Maarten. De gerealiseerde interest over 2013 bedraagt Naf. 0,9 miljoen,

Interest

Onder meer door het achterwege blijven van de betalingen door de overheid van de wettelijke
bijdragen, hebben het Zv/OV-fonds en FZOG negatieve kasstromen. Deze tekorten worden
gefinancierd met de positieve kasstromen van de AOV/AWW en AVBZ (kruisfinanciering). Over de
berekende kruisfinanciering is interest berekend tegen 3%.

S
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